
Formación básica
Xarxa Jove

PLAN JOVEN: diseño, implementación y 
evaluación de las políticas de Juventud

FECHAS_ Del 27 de febrero al 12 de marzo
HORARIO_ de 12:00 a 14:00 h

En línea / Telepresencial / PresencialMODALIDAD_
HORAS_ 25 h

Introducción_
En esta formación nos centraremos en las últimas fases del Plan Joven. Partiremos del 
diseño de las intervenciones y sus principales elementos constitutivos para poder 
después concretarlos como programas, proyectos y actividades. En este sentido, 
facilitaremos herramientas prácticas para planificar y ejecutar la implementación. 
También tendremos en cuenta como evaluar estas intervenciones, tanto en cuanto a las 
acciones concretas, como a los objetivos generales, ofreciendo plantillas que facilitan el 
trabajo. 

Objetivos_

• Comprender los diferentes niveles de planificación de las intervenciones.
• Entender las diferencias entre ámbito de intervención, programas, proyectos y

actividades.
• Aprender a redactar objetivos generales, concretos y operativos.
• Aprender a redactar y aplicar indicadores de seguimiento y evaluación de las

intervenciones.
• Dotar de herramientas prácticas para la implementación de los planes de juventud.
• Comprender qué implica la evaluación y el seguimiento de las políticas de juventud.
• Garantizar con herramientas la aplicación de la evaluación de los planes de juventud.

Contenidos_
1. Niveles de intervención: ámbito, programa, proyecto, actividad.
2. Contenidos recomendados de la planificación de intervenciones:

objetivos (finalidades, generales, específicos y operativos),
indicadores, presupuesto, temporalización).

3. Pautas metodológicas para la implementación: Plan de Acción
Anual y otros recursos organizativos.

4. Tipos de evaluación de las políticas de Juventud y los Planes
Jóvenes.

5. Herramientas de evaluación de las políticas de Juventud.

Hasta el 23 de febreroINSCRIPCIÓN_
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PLA JOVEN: diseño, implementación y 
evaluación de las políticas de Juventud

Equipo docente_
Janis Piñana Fernández: Licenciada en Traducción e interpretación. Posgrado en 
Agente de Igualdad, especializada en la elaboración de Planes de Igualdad, en 
formación y sensibilización y en lenguaje inclusivo y no sexista. Monitora, animadora 
juvenil y coordinadora de tiempo libre, con amplia experiencia en la animación 
sociocultural con juventud e infancia. Ha cursado también el Máster en Juventud y 
Sociedad, y en el ámbito de juventud ha trabajado los últimos años como técnica de 
Juventud y coordinadora en la administración pública (Mancomunidades y 
Ayuntamientos), y en la formación de profesionales de juventud. Técnica para el 
asesoramiento y la formación de los y las técnicas de juventud de la Xarxa Jove (marzo 
de 2020 – actualidad) 
Bruno Arranz: Licenciado en Ciencias Políticas y de la Administración. Máster en 
Políticas Públicas y Sociales. Especialización en gestión de proyectos. Experiencia en el 
trabajo directo con jóvenes en diferentes entidades del tercer sector y contextos: ocio, 
riesgo de exclusión social, salud comunitaria y migrantes en tráfico. Con experiencia 
también en investigación social sobre juventud y sobre hábitos de ocio nocturno. 
Actualmente acabando el grado de Sociología. Becario de formación en el IVAJ (2018- 
2020). Técnico para el asesoramiento y la formación de los y las técnicas de juventud 
de la Xarxa Jove (marzo de 2020 – actualidad)
Neus Ortiz Gómez: Diplomada en magisterio especialidad educación primaria. 
Licenciada en psicopedagogía. Se forma posteriormente en pedagogías respetuosas, 
vivas y activas en diferentes proyectos referentes de Cataluña donde desarrolla el inicio 
de su carrera profesional en el ámbito del acompañamiento en diferentes etapas del 
desarrollo, tanto infancia como adolescencia. Especialización en el campo de la 
coeducación y el acompañamiento juvenil con perspectiva de género e interseccional. 
Con experiencia en el desarrollo de proyectos, talleres y acompañamiento de grupos 
mediante pedagogía feminista. Técnica para el asesoramiento y la formación de los y 
las técnicas de juventud de la Xarxa Jove (marzo de 2020 – actualidad). 

Personal técnico y dinamizador del PdM.
1.º tipo: personal dinamizador de entidades de la Xarxa Jove 
responsable de la intervención con jóvenes, dinamización de 
espacios jóvenes y programas, proyectos y actividades con 

jóvenes. 

2.º tipo: personal técnico y/o psicólogas de entidades que 
quieran mejorar sus capacidades y recursos para la dinamización 

con jóvenes.  

Personas destinatarias_


