
MF 3.1 YIntro: primeros pasos en 
la Información Juvenil

DURACIÓN: 30 horas 

DÍAS:  14 de marzo al 3 de abril de 2022

 Introducir las áreas, competencias y habilidades relevantes de Información Juvenil.
 Ofrecer un curso básico a los recién llegados al campo de la Información Juvenil.
 Mejorar un marco de calidad común dentro de la Red ERYICA.

EQUIPO DE FORMACIÓN de ERYICA:
Janis Piñana Fernández, Ivan del Castillo y Mª Teresa Saiz Valero.

ITINERARIO III 
INFORMACIÓN JUVENIL  

• Estar en activo dentro de la Xarxa Jove
• Realizar tareas de Información Juvenil

HORARIO Y ESTRUCTURA DEL CURS: 
Fase online: Fase presencial: 25, 26, 27 de marzo
1ª fase  online: 15 al 24 de marzo 
2ª fase   online: 28  de marzo al 10 de abril de 2022
Webinars: 2  webinars  de  2h  de  duración,  el  16   y   el   29  de   marzo, de  11 a 13 h.

PRESENTACIÓN:
YIntro es el curso de formación de ERYICA (Agencia Europea de Información y Asesoramiento Juvenil) 
para personal principiante en el campo del trabajo de información juvenil. El curso está destinado a 
personas trabajadoras de información juvenil que desean aumentar sus capacidades formativas para 
desarrollar una buena práctica profesional y ayudarles a desarrollar estructuras de información juvenil 
en su localidad. 
OBJETIVOS:

CONTENIDOS:
Área 1. Antecedentes y Principios de la Información Juvenil
Área 2. Información juvenil en la práctica
Área 3. El arte de trabajar con personas jóvenes en un entorno de información juvenil
Área 4. Desarrollo profesional continuo en el trabajo de información juvenil

PERSONAS DESTINATARIAS: 
Personal profesional que ha comenzado recientemente a trabajar en el campo de la información, el 
asesoramiento y la orientación para jóvenes. Pueden ser personas voluntarias, remuneradas, personal 
mentor de pares u otras personas trabajadoras que tienen contacto con la juventud y brindan 
información y servicios de orientación en una variedad de entornos, como centros juveniles, proyectos 
de información juvenil, puntos de información y clubes juveniles. 
Se seleccionará prioritariamente a los participantes en base a los siguientes criterios:

Observaciones: No presentar más de una solicitud por entidad 

CRITERIOS PARA LA CERTIFICACIÓN ERYICA YIntro:
• Asistencia a las sesiones del curso de formación de al menos el 80%
• Demostración durante la charla de evaluación que la persona participante:

o Es consciente de todos los temas planteados durante el curso y es
capaz de aplicarlos en la práctica de Información Juvenil.

o Es capaz y está dispuesta a reflexionar continuamente sobre su
aplicación de las habilidades del trabajo de información juvenil.

o Es capaz de organizar su conocimiento y aprendizaje para
su uso posterior.




