PRESUPUESTO DE LA GENERALITAT 2021

MEMORIA DE ACTUACIONES

F.P.4
SECCION : 16 VICEPRESIDENCIA Y CONSELLERIA DE IGUALDAD Y POLITICAS
INCLUSIVAS
ENTIDAD : 00020  INSTITUT VALENCIA DE LA JOVENTUT

PROBLEMATICA SOBRE LA QUE SE ACTUA

1.- Necesidad de desarrollar eintegrar las politicas pablicas con incidencia en la juventud.

2.- Dificultades en €l gjercicio de la autonomia personal e insuficiente insercién en el mundo laboral, lo que repercute negativamente
en el nivel de emancipacion delas jévenesy los jévenes.

3.- Problemas de integracion social de las personas jévenes, participacion en lavida plblicay en actividades de voluntariado.

4.- Juventud en situacion de exclusion social.

5.- Falta de servicios adecuados a | as necesidades especificas de las personas jévenes, que cumplan sus necesidades de movilidad para
estudiar o trabajar fuera de su residencia habitual .

6.- Especia incidencia en la juventud de la intolerancia, la xenofobia, la violencia de género y de conductas de riesgo para la salud
vinculadas a estilos de vida y hébitos de consumo.

7.- Dificultades de las personas jévenes para acceder a bienes, serviciosy recursos, sociales, formativos, culturales y de ocio, teniendo
en cuenta la especificidad de sus destinatarios, sus prioridades y necesidades propias asi como su menor capacidad adquisitiva.

OBJETIVO BASICO

1.1.- Desarrollar, integrar y coordinar mas eficientemente las politicas publicas de la Comunitat Valenciana que inciden en las
personas jévenes.

1.2.- Conocer larealidad social de lajuventud de la Comunitat VValenciana.

1.3.- Implantar la estrategia valenciana de la juventud.

2.1.- Poner adisposicion de las jévenesy los jévenes medios y recursos para aumentar su grado de autonomia personal, su insercién
profesional y laboral y su nivel de calidad de viday formacion sociocultural.

2.2.- Facilitar la emancipacion de las personas jévenes.

2.3.- Facilitar el acceso a practicas profesional es remuneradas.

2.4.- Fomentar el conocimiento del idioma para posibilitar lainsercién sociolaboral.

3.1.- Convertir el IVAJ en un espacio atractivo paralas personas jovenes, proactivo y con unaimportando funcion dinamizadora.
3.2.- Proporcionar alas jovenesy los jovenes unainformacion actual, integrada e independiente, Util parallevar a cabo susiniciativas,
gjercer sus derechosy contribuir a unaformacion méas completay a desarrollo de su personalidad.

3.3.- Contribuir que los servicios de informacion juvenil se prestan de forma idonea, facilitando a las asociaciones, entidades e
instituciones las infraestructuras y equipamientos necesarios.

3.4.- Estructurar lainformacion dirigida a las personas jévenes através de internet.

3.5.- Fomentar el asociacionismo juvenil.

3.6.- Facilitar laformacion de animadores y animadoras juveniles.

4.1.- Fomentar la creacion y e funcionamiento de movimientos sociales juveniles la finalidad de los cuales sea la integracion de
colectivos con riesgo de marginacion por razones de género, procedencia cultural o geogréfica, o diversidad funcional .

4.2.- Promover y garantizar, de manera transversal, la inclusion e integracion de las personas jévenes pertenecientes a colectivos
vulnerables en situacién de riesgo y/o con diversidad funcional.

5.1.- Facilitar los servicios de alojamiento y de manutencién en albergues y residencias juveniles con especial atencion alas jovenes
y los jovenes que deban desplazarse fuera de su domicilio familiar por motivos académicos.

5.2.- Facilitar la accesibilidad de personas con diversidad funcional a alberguesy residencias.

5.3.- Promover la participacion de las jovenes y los jovenes valencianos en actividadesinternacionales y especiamente en el
programa europeo ERASMUSH+.

6.1.- Fomentar entre las personas jévenes latoleranciay €l con respecto aladiversidad.

6.2.- Fomentar entre |as personas jévenes habitos de vida saludables.

6.3.- Fomentar la culturadel voluntariado.

6.4.- Garantizar la paridad de personas jévenes de cualquier género en érganos de gobierno del IVAJ.

6.5.- Fomentar laigualdad de oportunidades.

7.1.- Fomentar la educacion no formal como espacio complementario para la formacién personal en las habilidades para la vida,
visualizando y coordinando la oferta educativa no formal, cultura, deportes, actividades extraescolares, tiempo libre y ocio que ya
existe en los municipios.

7.2.- Ofrecer alternativas de ocio y tiempo libre, fomentar la préctica de deportes en contacto con la naturaleza, promover el
conocimiento de la Comunitat VValenciana, impulsar el intercambio de experiencias intercultural es entre personas jovenes.

7.3.- Facilitar el acceso a bienes y servicios con precios y condiciones especiales de acuerdo con las preferencias y necesidades
especificas de las jovenesy los jévenes.

PRINCIPALES LINEAS DE ACTUACION PARA ALCANZAR EL OBJETIVO E INDICADORES

1.1.1.- Coordinar la accion politicay prestacional del 1VAJ con €l resto de consellerias y centros directivos de la Generalitat.
1.1.2.- Ejecucion y seguimiento de politicas de juventud de la Generalitat através de la Estrategia \VV alenciana de la Juventud.
1.1.3.- Financiar y colaborar con entidades locales para el desarrollo de actividades destinadas ala juventud.

1.2.1.- Redlizar, financiar y difundir estudios relacionados con la juventud de la Comunitat Vaenciana.

1.2.2.- Fomentar lainvestigacion en materias relacionadas con lajuventud de la Comunitat Valenciana.

2.1.1.- Difusion y participacion en €l Programa Garantia Juvenil.

2.1.2.- Gestion programa Jove Oportunitat (JOOP).

2.2.1.- Desarrollo de actividades dirigidas a elaborar informacion para facilitar |la emancipacion de las personas jévenes.
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2.3.1.- Programa de becas postgrado en e IVAJ.

2.4.1.- Programa de aprendizaje de idiomas en otros paises.

2.4.2.- Taleres de idiomas en los albergues.

3.1.1.- Integracion del CCDIJen la XARXA JOVE.

3.1.2.- Continuar el proceso de cambio en la gestién de las acciones del 1VAJ, dando mayor protagonismo a las personas jévenesy a
los profesionales de la juventud.

3.1.3.- Reagrupacion de los Servicios Centrales del VAJ

3.2.1.- Ofrecer informacién en diferentes soportes para facilitar la accesibilidad de |as personas jévenes.

3.2.2- Reforzar la actividad de los Servicios de Informacién Juvenil, difundir sus programas y facilitar la coordinacién
intermunicipal .

3.3.1.- Colaboracién y ayuda mediante subvenciones alos consgjos locales de juventud.

3.3.2.- Coordinar laXARXA JOVE con los servicios municipal es de informacion juvenil.

3.3.3.- Facilitar laformacion del personal de los servicios que integran la Red Valenciana de Informacién Juvenil

3.4.1.- Facilitar alas personas jévenes informacion ordenaday estructurada de materias de su interés.

3.4.2.- Mejorar los equipamientos TIC de los Servicios de Informacion Juvenil.

3.4.3.- Impulsar el desarrollo de las webs del 1VAJ, orientadas a facilitar su interaccion con los jévenesy las jévenes.

3.4.4.- Impulsar el desarrollo de apps de informacién, asesoramiento y recursos para las personas jovenes.

3.5.1.- Lineas de subvencién a asociaciones juveniles y entidades prestadoras de servicios a la juventud.

3.6.1.- Organizacién de actividades formativas e informativas para animadoras y animadores juveniles.

3.6.2.- Linea de ayudas ala formacion de animadoras y animadores juveniles.

4.1.1.- Lineade ayudas paralareinsercion socia de personas jévenes que cumplan medidas judiciales privativas de libertad.

4.1.2.- Coordinacion con entidades y organizaciones para |a participacion de personas jévenes con diversidad funcional en campos de
voluntariado.

5.1.1.- Gestion de reserva de plazas en a bergues juveniles.

5.1.2.- Convocatoria de plazas en las residencias juveniles para el presente curso académico.

5.1.3.- Convocatoria de becas en las residencias juveniles para el presente curso académico.

5.1.4.- Mantenimiento de las infraestructuras de | os a bergues, residencias y campamentos.

5.1.5.- Creacion de programas de actividades complementarias propias del IVAJ arealizar en los abergues.

5.2.1.- Ejecucién del Plan de Accesibilidad de Alberguesy Residencias del IVAJ (Alberg+).

5.3.1.- Informacion y asesoramiento para promover la participacion en proyectos internacional es (Erasmus+:Juventud en Accion).
5.3.2.- Campafias divulgativas a lo largo del territorio de la Comunitat Valenciana para dar a conocer €l programa europeo
Erasmus+:Juventud en Accion.

6.1.1.- Establecer vias de comunicacion y protocolos de actuacion entre los profesionales de juventud y los servicios publicos
especializados en la prevencidn y tratamiento de conductas de violencia de género, xen6fabas, intolerantes y excluyentes.

6.2.1.- Realizacion de campafias através de la XARXA JOVE que fomenten en lajuventud hébitos de vida saludables.

6.3.1.- Participacion en el Programadel Servicio Voluntario Europeo del Programa Juventud.

6.3.2.- Organizacién de Campos de Voluntariado.

6.4.1.- Elaboracion del reglamento de creacién de la comision de coordinacion de juventud de la Generalitat, que permita la
composicién paritaria de hombresy mujeres en el Consell Rector del IVAJ.

6.5.1.- Colaborar con las universidades en proyectos docentes y de investigacion que incorporen la perspectiva de género.

7.1.1.- Implantacion de la Xarxa de Ocio Educativo.

7.1.2.- Potenciar actividades encaminadas afomentar la creacion artisticay la participacion sociocultural de las personas jovenes.
7.2.1.- Coordinacién con las diferentes CC.AA. para promover la movilidad de las personas jévenes mediante el intercambio de
plazas de instalaciones juveniles.

7.2.2.- Campafia de ocio educativo en la modalidad de Oferta Concertaday Libre dirigida a entidades de ambito local, asociaciones
juvenilesy otras entidades sin animo de lucro.

7.2.3.- Campafialibrey de verano "A lamar" en colaboracion con la Direccidon Genera de Deportes.

7.2.4.- Programacion de actividades de ocio y tiempo libre que fomenten el contacto con la naturaleza, la convivencia en ladiversidad
y lainterculturalidad.

7.3.1.- Emision de Carnet Jove, carnets de alberguistay otras credenciales.

7.3.2.- Convenios con Ayuntamientos paraampliar |os puntos de emisién de las credenciales del IVAJ.

7.3.3.- Impulsar € establecimiento de exenciones y reducciones en las tasas que gravan los bienes y servicios gestionados por €l
IVAJ alas personas jovenes tutel adas y ex-tuteladas de la Generalitat y victimas de violencia de género.
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