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Presidéncia de la Generalitat

LLEI 15/2017, de 10 de novembre, de la Generalitat, de
politiques integrals de joventut. [2017/10179]

Sia notori i manifest a tots els ciutadans i totes les ciutadanes que les
Corts han aprovat i jo, d’acord amb el que estableixen la Constituci6 i
I’Estatut d’ Autonomia, en nom del rei, promulgue la llei segiient:

PREAMBUL

Les politiques en matéria de joventut son una de les millors inver-
sions per al futur de la societat valenciana. Tant la Generalitat com les
diferents administracions publiques implicades, i també la societat en
general, han d’assumir la necessitat d’unes solides politiques de joven-
tut, no sols com un conjunt de garanties i drets per al desenvolupament
dels nostres joves sind també com un element estratégic de desenvolu-
pament social.

L’Agenda 2030 de desenvolupament sostenible de Nacions Uni-
des, adoptada per I’ Assemblea General de I’ONU al setembre de 2015,
que va entrar en vigor oficialment 1’1 de gener de 2016, estableix un
pla d’acci6 a favor de les persones, el planeta i la prosperitat, amb la
intencio d’enfortir la pau universal i I’accés a la justicia. En el mon
actual, les persones joves ja no volen unicament ser informades sobre
les politiques publiques, els plans i els models de desenvolupament que
els impacten; volen dissenyar-los, prendre les decisions i ser el vehicle
que els implementen. Com a joves volen tenir un rol actiu mitjangant el
paper principal de la participacié juvenil significativa en tots els nivells
de presa de decisio, per a garantir un desenvolupament sostenible, un
creixement economic inclusiu, la promocid de societats pacifiques i
I’eradicacio de la pobresa.

La finalitat d’aquesta llei és garantir que els i les joves puguen defi-
nir i construir el seu projecte vital, individual i col-lectiu, en igualtat
d’oportunitats. Aixi, aquesta norma pretén establir les bases per a les
politiques de joventut, unes accions que hauran d’atendre la diversitat
social, economica i cultural del nostre territori. [gualment, aquesta nova
regulacid persegueix garantir la participacio i la coresponsabilitat de les
persones joves en la presa de decisions de la nostra comunitat, i fomen-
tar al maxim els espais de trobada i de debat.

Per a aconseguir aquests objectius cal que les politiques de joventut
es dissenyen i s’executen de manera integral i transversal, amb la impli-
cacio necessaria de les diferents administracions i de la societat civil.

II

L’Organitzacio Iberoamericana de Joventut, organisme internacio-
nal format per ens oficials de joventut d’Iberoameérica, va adoptar, en
2005, la Convenci6 iberoamericana de drets dels joves. Aquesta conven-
cid t€ com a principal objectiu la promocié del respecte a la joventut i
la seua realitzacio plena en la justicia, la pau, la solidaritat i el respecte
dels drets humans mitjangant el reconeixement de les persones joves
com a subjectes de drets, actors estratégics del desenvolupament i per-
sones capaces d’exercir responsablement els drets i les llibertats que
recull la carta.

La Constitucid espanyola, en Iarticle 9.2, estableix el mandat, als
poders publics, de promoure les condicions perque la llibertat i la igual-
tat de I’individu i dels grups en que s’integra siguen reals i efectives,
i també el de remoure els obstacles que impedisquen o dificulten la
seua plenitud, i de facilitar la participaci6 de tota la ciutadania en la
vida politica, economica, cultural i social. D’altra banda, i de forma
més especifica, en I’article 48 consagra el deure, per als poders publics,
de promoure les condicions per a la participacio lliure i eficag de la
joventut en el desenvolupament politic, social, economic i cultural. La
Convenci6 sobre els Drets de 1’Infant (CDI), tractat internacional de
les Nacions Unides firmat pels estats en 1989, reconeix els drets de la
infancia. Es necessari desenvolupar el dret a estar protegits a partir de
les politiques de prevencio, deteccid, proteccid i reparacio.

Presidencia de la Generalitat

LEY 15/2017, de 10 de noviembre, de la Generalitat, de
politicas integrales de juventud. [2017/10179]

Sea notorio y manifiesto a todos los ciudadanos y todas las ciuda-
danas que Les Corts han aprobado y yo, de acuerdo con lo establecido
por la Constitucion y el Estatuto de Autonomia, en nombre del rey,
promulgo la siguiente ley:

PREAMBULO

Las politicas en materia de juventud son una de las mejores inver-
siones para el futuro de la sociedad valenciana. Tanto la Generalitat
como las diferentes administraciones publicas implicadas, asi como la
sociedad en general, deben asumir la necesidad de unas solidas politicas
de juventud, no solo como un conjunto de garantias y derechos para el
desarrollo de nuestros jovenes sino también como elemento estratégico
de desarrollo social.

La Agenda 2030 de desarrollo sostenible de Naciones Unidas, adop-
tada por la Asamblea General de la ONU en septiembre de 2015, que
entrd en vigor oficialmente el 1 de enero de 2016, establece un plan de
accion a favor de las personas, el planeta y la prosperidad, con la inten-
cion de fortalecer la paz universal y el acceso a la justicia. En el mundo
actual, las personas jovenes ya no quieren Unicamente ser informadas
sobre las politicas publicas, los planes y los modelos de desarrollo que
les impactan; quieren disefarlos, tomar las decisiones y ser el vehiculo
que los implementen. Como jovenes quieren tener un rol activo median-
te el papel principal de la participacion juvenil significativa en todos los
niveles de toma de decision, para garantizar un desarrollo sostenible, un
crecimiento econdémico inclusivo, la promocion de sociedades pacificas
y la erradicacion de la pobreza.

La finalidad de esta ley es garantizar que los y las jovenes puedan
definir y construir su proyecto vital, individual y colectivo, en igualdad
de oportunidades. Asi, esta norma pretende establecer las bases para las
politicas de juventud, unas acciones que deberan atender a la diversi-
dad social, econémica y cultural de nuestro territorio. Igualmente, esta
nueva regulacion persigue garantizar la participacion y la correspon-
sabilidad de las personas jovenes en la toma de decisiones de nuestra
comunidad, y fomentar al méximo los espacios de encuentro y debate.

Para conseguir estos objetivos es necesario que las politicas de
juventud se disefien y se ejecuten de manera integral y transversal, con
la necesaria implicacion de las diferentes administraciones y de la socie-
dad civil.

II

La Organizacion Iberoamericana de Juventud, organismo interna-
cional formado por entes oficiales de juventud de Iberoamérica, adopto,
en 2005, la Convencion iberoamericana de derechos de los jovenes. Esta
convencion tiene como principal objetivo la promocion del respeto a
la juventud y su plena realizacion en la justicia, la paz, la solidaridad
y el respeto de los derechos humanos mediante el reconocimiento de
las personas jovenes como sujetos de derechos, actores estratégicos del
desarrollo y personas capaces de ejercer responsablemente los derechos
y libertades que recoge la carta.

La Constitucion espaiola, en el articulo 9.2, establece el mandato, a
los poderes publicos, de promover las condiciones para que la libertad y
la igualdad del individuo y los grupos en los que se integra sean reales
y efectivas, asi como de remover los obstaculos que impidan o dificul-
ten su plenitud, y de facilitar la participacion de toda la ciudadania en la
vida politica, econdmica, cultural y social. Por otro lado, y de forma mas
especifica, en el articulo 48 consagra el deber, para los poderes publicos,
de promover las condiciones para la participacion libre y eficaz de la
juventud en el desarrollo politico, social, econdmico y cultural. La Con-
vencion sobre los derechos del nifio (CDN), tratado internacional de las
Naciones Unidas firmado por los estados en 1989, reconoce los derechos
de la infancia. Es necesario desarrollar el derecho a estar protegidos a
partir de las politicas de prevencion, deteccion, proteccion y reparacion.
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Basant-se en les previsions del text constitucional, I’Estatut d’auto-
nomia de la Comunitat Valenciana disposa, en I’article 49.1.25, que cor-
respon a la Generalitat la competéncia exclusiva en matéria de joventut.

En exercici d’aquesta competéncia, la Generalitat ha desplegat un
conjunt de disposicions que conformen el marc juridic de les politiques
de joventut a la nostra comunitat.

Aixi, la Llei de la Generalitat 8/1989, de 26 de desembre, de parti-
cipacio juvenil, recollia per primera vegada les formes de participacio
juvenil a la Comunitat Valenciana. Per la seua banda, la Llei 18/2010, de
30 de desembre, de joventut, refermava i reforgava el paper de I’associ-
acionisme juvenil alhora que atorgava un nou paper a I’Institut Valencia
de la Joventut, com a ens impulsor de les tasques de coordinacié de
I’execucio de politiques integrals en el si de la Generalitat.

Si bé I’esmentada Llei 18/2010 va assentar les primeres bases de la
transversalitat com a métode per a planificar les politiques de joventut,
en la societat actual resulta convenient continuar avangant en aquest
enfocament integral. D’altra banda, es fa igualment necessari avangar
cap a un marc normatiu que garantisca a les persones joves els drets que
els permeten aconseguir I’emancipacio i I’autonomia personal de forma
plena, responsable i en igualtat de condicions. Finalment, en aquest nou
context, la participacio de la joventut es revela com un eix fonamental
per a abordar les accions que cal emprendre, tant en els processos de
presa de decisions com en el seu desenvolupament.

I

Aquesta llei s’estructura en cinc titols, cinquanta-nou articles, set
disposicions transitories, una disposicié derogatoria i dues disposicions
finals.

En el titol preliminar es defineix I’objecte i I’ambit d’aplicacio de
la 1lei. Cal destacar que la definici6 de la persona jove s’acomoda a un
nou tram d’edat, dels 12 als 30 anys. Aquesta nova regulacié persegueix
alinear-se amb I’edat en que els i les joves canvien de cicle escolar i
entren en una nova etapa no nomeés educativa sin6 també de socialitza-
cid, com ¢s el pas de I’escola a I’institut.

Igualment, s’estableixen les directrius que hauran de regir les poli-
tiques de joventut i que tenen com a fonament els principis segiients:
integralitat, transversalitat, proximitat, universalitat i igualtat. Mereix
una mencio especial la reivindicacié de 1’apoderament de les persones
joves, tant en el disseny com en ’execucio de les politiques que els
afecten, mitjangant la seua coresponsabilitat i participacio, i també en
I’adopci6 per part de les administracions d’una perspectiva intergenera-
cional, no adultocentrista.

Dr’altra banda, s’ha volgut enunciar una llista especifica de drets
reconeguts a les persones joves com un grup demografic amb neces-
sitats propies, sense perjudici de la regulacio que hi ha en la proteccio
de menors, continguda en la Llei organica 1/1996, de 15 de gener, de
proteccio juridica del menor, i en la Carta de drets del menor de la
Comunitat Valenciana, recollida en la Llei 12/2008, de 3 de juliol, de
la Generalitat, de proteccio integral de la infancia i I’adolescéncia de la
Comunitat Valenciana.

Finalment, s’esbossen les grans linies d’intervencio cap a les quals
hauran de tendir les politiques de joventut, sempre en régim de cores-
ponsabilitat entre les diferents administracions publiques implicades.

El titol I compren la regulacié de I’Institut Valencia de la Joventut,
que queda configurat com a organisme autonom de la Generalitat, ads-
crit a la conselleria competent en matéria de joventut. L’Ivaj s’adequa
aixi a la nova regulaci6 del sector public instrumental de la Generalitat,
que defineix la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d’hisenda
publica, del sector ptblic instrumental i de subvencions.

En primer lloc se’n regulen les funcions, entre les quals destaca
el paper de lideratge en 1’impuls i la coordinacio6 de les politiques de
joventut, tant en I’ambit de la Generalitat com en el conjunt d’agents
intervinents al territori de la Comunitat Valenciana.

En segon lloc, se’n determina 1’estructura organitzativa. El nivell
directiu es troba integrat per la Presideéncia, el Consell Rector i la Direc-
ci6 General. Cal destacar la nova composicio del Consell Rector, 1’0r-
gan de representacio i participacié de 1’Ivaj, ja que s’hi déna cabuda a
una major participacio de joves. També cal assenyalar la representacio

Basandose en las previsiones del texto constitucional, el Estatuto de
autonomia de la Comunitat Valenciana dispone, en el articulo 49.1.25,
que corresponde a la Generalitat la competencia exclusiva en materia
de juventud.

En ejercicio de dicha competencia, la Generalitat ha desarrollado
un conjunto de disposiciones que conforman el marco juridico de las
politicas de juventud en nuestra comunidad.

Asi, la Ley de la Generalitat 8/1989, de 26 de diciembre, de parti-
cipacion juvenil, recogia por primera vez las formas de participacion
juvenil en la Comunitat Valenciana. Por su parte, la Ley 18/2010, de 30
de diciembre, de juventud, afianzaba y reforzaba el papel del asociacio-
nismo juvenil al tiempo que otorgaba un nuevo papel al Institut Valencia
de la Joventut, como ente impulsor de las tareas de coordinacion de la
ejecucion de politicas integrales en el seno de la Generalitat.

Si bien la mencionada Ley 18/2010 sento las primeras bases de la
transversalidad como método para planificar las politicas de juventud,
en la sociedad actual resulta conveniente continuar avanzando en este
enfoque integral. Por otra parte, se hace igualmente necesario avan-
zar hacia un marco normativo que garantice a las personas jovenes los
derechos que les permitan conseguir la emancipacién y la autonomia
personal de forma plena, responsable y en igualdad de condiciones.
Finalmente, en este nuevo contexto, la participacion de la juventud se
revela como un eje fundamental para abordar las acciones a emprender,
tanto en los procesos de toma de decisiones como en su desarrollo.

1II

La presente ley se estructura en cinco titulos, cincuenta y nueve
articulos, siete disposiciones transitorias, una disposicion derogatoria y
dos disposiciones finales.

En el titulo preliminar se define el objeto y el ambito de aplicacion
de la ley. Hay que destacar que la definicion de la persona joven se
acomoda a un nuevo tramo de edad, de los 12 a los 30 afios. Esta nueva
regulacion persigue alinearse con la edad en la que los y las jovenes
cambian de ciclo escolar y entran en una nueva etapa no sélo educa-
tiva sino también de socializacion, como lo es el paso de la escuela al
instituto.

Igualmente, se establecen las directrices que deberan regir las politi-
cas de juventud y que tienen como fundamento los siguientes principios:
integralidad, transversalidad, proximidad, universalidad e igualdad.
Merece una mencidn especial la reivindicacion del empoderamiento
de las personas jovenes, tanto en el diseflo como en la ejecucion de las
politicas que les afectan, mediante su corresponsabilidad y participa-
cion, y también en la adopcion por parte de las administraciones de una
perspectiva intergeneracional, no adultocentrista.

Por otra parte, se ha querido enunciar una lista especifica de dere-
chos reconocidos a las personas jovenes como un grupo demografico
con necesidades propias, sin perjuicio de la regulacion existente en la
proteccion de menores, contenida en la Ley orgéanica 1/1996, de 15 de
enero, de proteccion juridica del menor, y en la Carta de derechos del
menor de la Comunitat Valenciana, recogida en la Ley 12/2008, de 3 de
julio, de la Generalitat, de proteccion integral de la infancia y la adoles-
cencia de la Comunitat Valenciana.

Finalmente, se esbozan las grandes lineas de intervencion hacia
las que deberan tender las politicas de juventud, siempre en régimen
de corresponsabilidad entre las diferentes administraciones publicas
implicadas.

El titulo I comprende la regulacion del Institut Valencia de la Joven-
tut, que queda configurado como organismo auténomo de la Generalitat,
adscrito a la conselleria competente en materia de juventud. El Ivaj se
adecua asi a la nueva regulacion del sector publico instrumental de la
Generalitat, que define la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat,
de hacienda publica, del sector publico instrumental y de subvenciones.

En primer lugar se regulan sus funciones, entre las que destaca su
papel de liderazgo en el impulso y la coordinacidn de las politicas de
juventud, tanto en el ambito de la Generalitat como en el conjunto de
agentes intervinientes en el territorio de la Comunitat Valenciana.

En segundo lugar, se determina su estructura organizativa. El nivel
directivo esta integrado por la Presidencia, el Consejo Rector y la Direc-
cion General. Hay que destacar la nueva composicion del Consejo Rec-
tor, el 6rgano de representacion y participacion del Ivaj, ya que en ¢l
se da cabida a una mayor participacion de jovenes. También hay que



N

W
DIARI OFICIAL

Num. 8168/ 13.11.2017

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

40571

garantida a una persona jove amb diversitat funcional i a la promocid
de la igualtat entre dones i homes mitjangant una composicid paritaria.

El titol II esta dedicat a la participacio juvenil. En el capitol primer,
a més de definir-ne el concepte, s hi determinen els agents i les vies de
la participacio de les persones joves. Es proposa un nou concepte d’en-
titat juvenil i s’ introdueix una consideracio6 explicita als grups de joves,
tot atorgant-los alguna mena de representacié. D’altra banda, s’assenten
les bases per al funcionament dels forums joves i de les consultes, com
a eines de participacio de les persones joves.

El segon capitol s’encarrega de la regulacio del Consell de la Joven-
tut de la Comunitat Valenciana, maxim organ de representacio de la
joventut organitzada valenciana. Se’n determinen les funcions, la com-
posicid i organs, i també les fonts de financament. S’hi regulen, aixi
mateix, els consells de joventut territorials.

El titol III aborda les politiques integrals en materia de joventut.
S’hi dissenya 1’Estratégia valenciana de joventut com el marc general
de la planificaci6 de les politiques que cal desplegar en tot el territori
de la Comunitat Valenciana. Igualment, s’hi concreta la implicacié de
les entitats locals i s’hi estableixen els nous instruments al servei de
la dita planificaci6. Hi destaca la creacié d’un sistema de xarxes, en
especial la Xarxa Jove, que permetra unir els recursos i el treball dels
distints agents.

A 1’ultim, es defineixen els recursos i serveis per a la joventut, entre
els quals cal destacar la promocié de 1’educacio no formal, mitjangant la
creacio6 de la Xarxa Valenciana de 1’Oci Educatiu, una de les principals
apostes d’aquesta norma.

L’avantprojecte va ser sotmes a diferents processos participatius.
D’una banda, es va concedir audiéncia a les entitats més representatives
del sector i es va obrir un periode d’informacié publica. D’altra banda,
es va arbitrar el procés de participacid ciutadana que preveu I’article 47
de la Llei 2/2015, de transparéncia, bon govern i participaci6 ciutadana
de la Comunitat Valenciana. Aquest procés es va articular mitjangant la
creacié d’un forum de participacio, al qual es podia accedir a través del
web de I’Ivaj.GVA Jove i el Portal de Transparéncia de la Generalitat,
GVA Oberta. També es va organitzar un forum jove, en el marc del qual
es van recollir opinions de joves de tot el territori de la comunitat.

Aixi mateix, s’han seguit les disposicions previstes per la normati-
va basica en matéria de tramitacié de disposicions de caracter general.
S’han sol-licitat al-legacions a la Presidencia de la Generalitat i a les
conselleries, moltes de les quals s’han incorporat al text, i I’avantprojec-
te va disposar dels informes favorables de la Intervencioé General, de la
Direccio General de Pressupostos i de la Direccié General de la Funcio
Publica. Igualment, s’ha demanat informe de 1’ Advocacia General i
s’han incorporat les observacions que incloia.

TITOL PRELIMINAR
Disposicions generals

Article 1. Objecte

L’objecte d’aquesta llei és establir un marc normatiu que coordine
les politiques de joventut i que regule els drets i la coresponsabilitat
de les persones joves, amb la finalitat de garantir que puguen definir i
construir el seu projecte vital individual i col-lectiu com a membres de
la comunitat, fomentant la participaci6 activa en el desenvolupament
politic, social, economic i cultural.

Article 2. Ambit d’aplicacio

Aquesta llei sera aplicable a les persones entre 12 i 30 anys, amb-
dues edats incloses, que hagen nascut o que es troben en el territori
de la Comunitat Valenciana, sense perjudici que determinades politi-
ques publiques consideren altres limits d’edat, les quals, en cap cas, no
podran suposar detriment dels principis ni de les garanties que preveu
aquesta llei.

D’altra banda, les disposicions d’aquesta llei seran aplicables a totes
les persones menors d’edat que es troben en el territori de la Comunitat
Valenciana, pel que fa a la utilitzacié del seu temps lliure i en 1’ambit
de la seua promocio.

sefialar la representacion garantizada a una persona joven con diversi-
dad funcional y a la promocion de la igualdad entre mujeres y hombres
mediante una composicion paritaria.

El titulo II esta dedicado a la participacion juvenil. En el capitulo
primero, ademas de definir el concepto, se determinan los agentes y las
vias de la participacion de las personas jovenes. Se propone un nuevo
concepto de entidad juvenil y se introduce una consideracion explicita
a los grupos de jovenes, otorgandoles algtin tipo de representacion. Por
otra parte, se sientan las bases para el funcionamiento de los foros jove-
nes y las consultas, como herramientas de participacion de las personas
jovenes.

El segundo capitulo se encarga de la regulacion del Consell de la
Joventut de la Comunitat Valenciana, maximo o6rgano de representacion
de la juventud organizada valenciana. Se determinan sus funciones,
composicion y organos, asi como sus fuentes de financiacion. Se regu-
lan, asimismo, los consejos de juventud territoriales.

El titulo III aborda las politicas integrales en materia de juventud.
En €l se disefia la Estrategia valenciana de juventud como el marco
general de la planificacion de las politicas a desarrollar en todo el terri-
torio de la Comunitat Valenciana. Igualmente, se concreta la implica-
cion de las entidades locales y se establecen les nuevos instrumentos al
servicio de dicha planificacion. Destaca la creacion de un sistema de
redes, en especial la Xarxa Jove, que permitird unir los recursos y el
trabajo de los distintos agentes.

Por ultimo, se definen los recursos y servicios para la juventud,
entre los que hay que destacar la promocion de la educacion no formal,
mediante la creacion de la Xarxa Valenciana de 1’Oci Educatiu, una de
las principales apuestas de esta norma.

El anteproyecto fue sometido a diferentes procesos participativos.
Por un lado, se concedio audiencia a las entidades mas representativas
del sector y se abrio un periodo de informacion publica. Por otro, se
arbitro el proceso de participacion ciudadana que contempla el articulo
47 de la Ley 2/2015, de transparencia, buen gobierno y participacion
ciudadana de la Comunitat Valenciana. Este proceso se articuld6 median-
te la creacidon de un foro de participacion, al que se podia acceder a
través del web del Ivaj.GVA Jove y el Portal de Transparencia de la
Generalitat, GVA Oberta. También se organiz6 un foro joven, en cuyo
marco se recogieron opiniones de jovenes de todo el territorio de la
comunidad.

Asimismo, se han seguido las disposiciones previstas por la nor-
mativa basica en materia de tramitacion de disposiciones de caracter
general. Se han solicitado alegaciones a la Presidencia de la Generalitat
y a las consellerias, muchas de las cuales se han incorporado al texto,
y el anteproyecto cont6 con los informes favorables de la Intervencion
General, de la Direccion General de Presupuestos y de la Direccion
General de la Funcion Publica. Igualmente, se ha pedido informe de la
Abogacia General y se han incorporado las observaciones que incluia.

TITULO PRELIMINAR
Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto

El objeto de la presente ley es establecer un marco normativo que
coordine las politicas de juventud y que regule los derechos y la corres-
ponsabilidad de las personas jovenes, con el fin de garantizar que pue-
dan definir y construir su proyecto vital individual y colectivo como
miembros de la comunidad, fomentando la participacion activa en el
desarrollo politico, social, econémico y cultural.

Articulo 2. Ambito de aplicacion

Esta ley sera aplicable a las personas de entre 12 y 30 afios, ambas
edades incluidas, que hayan nacido o que se encuentren en el territorio
de la Comunitat Valenciana, sin perjuicio de que determinadas politicas
publicas consideren otros limites de edad, las cuales, en ninglin caso,
podran suponer detrimento de los principios y garantias previstas en la
presente ley.

Por otro lado, las disposiciones de esta ley seran aplicables a todas
las personas menores de edad que se encuentren en el territorio de la
Comunitat Valenciana, respecto a la utilizacion de su tiempo libre y en
el ambito de su promocion.
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Article 3. Principis rectors i directrius de les politiques de joventut

Les politiques de joventut es regiran pels principis i directrius
seglients:

1. Es dissenyaran integralment perque s’ocupen de tots els ambits
vitals i socials de la joventut, i també¢ transversalment, és a dir, des de
tots els departaments de les administracions publiques.

2. Estaran arrelades al territori i es basaran en el principi de pro-
Ximitat, per a garantir un major i millor servei directe a les persones
joves. A més a més, tindran en compte les diferents realitats territorials
1 prestaran una atencio6 especial a les especificitats de I’ambit rural.

3. Es dissenyaran coordinadament entre les administracions i amb
la societat civil, per a respondre als principis d’integritat, transversalitat,
proximitat, universalitat i igualtat.

4. S’esbossaran i s’executaran des d’una perspectiva intergenera-
cional, no adultocentrista, i com un procés continu amb les politiques
d’infantesa i adolescéncia, que facilite I’apoderament de les persones
joves com a agents principals de la societat valenciana.

5. Es fonamentaran en la igualtat real entre dones i homes, amb
perspectiva de génere, i en la promocio6 de la diversitat com un valor
per si mateix.

6. Tindran caracter universal, des d’una perspectiva d’equitat, per
tal de garantir la igualtat d’oportunitats i combatre les desigualtats soci-
als, estructurals i conjunturals, mitjangant la promocid de les habilitats
per a la vida, 1’aposta per 1’oci educatiu i I’educacié no formal, com a
instrument fonamental per a la inclusi6 social.

7. Es perfilaran i es desenvoluparan des de la participacio directa i
amb la coresponsabilitat de les persones joves, a través de les entitats i
del teixit associatiu juvenil. Les administracions publiques reconeixeran
el Consell de la Joventut de la Comunitat Valenciana com a interlocutor
directe de la Generalitat en matéria de joventut i creador de vies d’inter-
locucio entre les administracions publiques i la joventut no associada.

8. Es fonamentaran en la transparéncia, I’avaluacio i la democratit-
zaci6 de la informacio.

Article 4. Drets de la joventut

Amb independéncia dels drets reconeguts en altres normes, a les
persones joves, com a grup demografic amb necessitats especifiques,
se’ls reconeixen els drets segiients:

— Dret a I’autonomia personal

— Dret a I’atencio, a la promoci6 i a I’educacio

— Dret a la participacio i al ple exercici de la ciutadania activa

— Dret a ’accés, amb garanties, a una ocupacioé de qualitat

— Dret a I’emancipacio

— Dret d’accés a ’habitatge

— Dret a la protecci6 social

— Dret a la llibertat d’expressio i d’informacio

— Dret a la no-discriminacio i a la igualtat d’oportunitats

— Dret a una vida lliure de violéncies masclistes

— Dret al reconeixement i el respecte de la identitat de génere

— Dret a aprendre les llengiies oficials i a expressar-s’hi

— Dret a la llibertat de pensament, de consciencia i de religio o cre-
ences

— Dret a la justicia de menors, a la no-privacio de la llibertat i també
als serveis de prevencio i reinsercio social

— Dret a la mobilitat

— Dret a la salut sexual i reproductiva, a la vida sana i a decidir
sobre el propi cos, i també a I’educacio per a la salut

— Dret a I’esport i a I’activitat fisica

— Dret a un entorn ambiental sostenible i saludable, i a la proteccio
davant d’un entorn contaminat

— Dret a I’accés gratuit i universal a internet i a les tecnologies de la
informaci6 i la comunicaci6

— Dret a I’accés a la informacio i a la transparéncia de les adminis-
tracions publiques

— Dret al consum responsable i a la protecciéo com a consumidores

— Dret a I’oci i el benestar.

Article 5. Coresponsabilitat de les administracions publiques en les
politiques de joventut

Les administracions publiques es comprometen a:

Articulo 3. Principios rectores y directrices de las politicas de juventud

Las politicas de juventud se regiran por los siguientes principios y
directrices:

1. Se disefiaran integralmente para que se ocupen de todos los 4mbi-
tos vitales y sociales de la juventud, asi como transversalmente, es decir,
desde todos los departamentos de las administraciones publicas.

2. Estaran arraigadas en el territorio y se basaran en el principio de
proximidad, para garantizar un mayor y mejor servicio directo a las perso-
nas jovenes. Ademas, tendran en cuenta las diferentes realidades territoria-
les y prestaran una atencion especial a las especificidades del &mbito rural.

3. Se disefiaran coordinadamente entre las administraciones y con la
sociedad civil, para responder a los principios de integridad, transversa-
lidad, proximidad, universalidad e igualdad.

4. Se esbozaran y se ejecutaran desde una perspectiva intergenera-
cional, no adultocentrista, y como un proceso continuo con las politicas
de infancia y adolescencia, que facilite el empoderamiento de las perso-
nas jovenes como agentes principales de la sociedad valenciana.

5. Se fundamentaran en la igualdad real entre mujeres y hombres,
con perspectiva de género, y en la promocion de la diversidad como un
valor por si mismo.

6. Tendran caracter universal, desde una perspectiva de equidad,
para garantizar la igualdad de oportunidades y combatir las desigualda-
des sociales, estructurales y coyunturales, mediante la promocion de las
habilidades para la vida, la apuesta por el ocio educativo y la educacion
no formal, como instrumento fundamental para la inclusion social.

7. Se perfilaran y desarrollaran desde la participacion directa y con
la corresponsabilidad de las personas jovenes, a través de las entidades y
del tejido asociativo juvenil. Las administraciones publicas reconoceran
al Consell de la Joventut de la Comunitat Valenciana como interlocutor
directo de la Generalitat en materia de juventud, creando vias de inter-
locucion entre las administraciones publicas y la juventud no asociada.

8. Se fundamentaran en la transparencia, la evaluacién y la demo-
cratizacion de la informacion.

Articulo 4. Derechos de la juventud

Con independencia de los derechos reconocidos en otras normas, a
las personas jovenes, como grupo demografico con necesidades especi-
ficas, se les reconocen los derechos siguientes:

— Derecho a la autonomia personal

— Derecho a la atencion, a la promocién y a la educacion

— Derecho a la participacion y al pleno ejercicio de la ciudadania activa

— Derecho al acceso, con garantias, a un empleo de calidad

— Derecho a la emancipacion

— Derecho de acceso a la vivienda

— Derecho a la proteccion social

— Derecho a la libertad de expresion y de informacion

— Derecho a la no discriminacion y a la igualdad de oportunidades

— Derecho a una vida libre de violencias machistas

— Derecho al reconocimiento y respeto de la identidad de género

— Derecho a aprender y a expresarse en las lenguas oficiales

— Derecho a la libertad de pensamiento, de conciencia y de religion
o creencias

— Derecho a la justicia de menores, a la no privacion de la libertad y
también a los servicios de prevencion y reinsercion social

— Derecho a la movilidad

— Derecho a la salud sexual y reproductiva, a la vida sana y a decidir
sobre el propio cuerpo, y también a la educacion para la salud

— Derecho al deporte y a la actividad fisica

— Derecho a un entorno ambiental sostenible y saludable, y a la
proteccion ante un entorno contaminado

— Derecho al acceso gratuito y universal a internet y a las tecnolo-
gias de la informacion y la comunicacion

— Derecho al acceso a la informacién y a la transparencia de las
administraciones publicas

— Derecho al consumo responsable y a la proteccion como consu-
midoras

— Derecho al ocio y el bienestar.

Articulo 5. Corresponsabilidad de las administraciones publicas en
las politicas de juventud

Las administraciones ptblicas se comprometen a:
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1. Promoure politiques publiques que afavorisquen I’emancipacio6
jove i I’autonomia personal amb itineraris individualitzats, un sistema
de proteccid social que garantisca uns ingressos minims i un recolza-
ment professional en la transicié de I’escola al treball per a la insercio
sociolaboral, ’accés a I’habitatge i la inclusid social.

2. Assegurar 1’accés universal a I’educacié publica, inclusiva, de
qualitat i plurilingtie, tant formal com no formal, com un sistema per a
combatre les desigualtats socials 1 generar cohesio social.

3. Garantir el dret a I’esport i I’activitat fisica, al joc i a I’oci edu-
catiu i inclusiu, tot assignant-hi equips professionals, recursos i serveis
didactics.

4. Desenvolupar politiques publiques de joventut amb perspectiva
de génere per a promoure la igualtat real entre les persones joves des
de la coresponsabilitat i la deconstruccid de rols de geénere, com també
des de programes de prevencio, deteccio, sensibilitzacid i formacio,
amb caracter transversal sobre tot tipus de violéncies, especialment la
violéncia masclista i la infantil, incloent-hi 1’assetjament i el ciberas-
setjament sexual.

5. Dur a terme politiques publiques de joventut per a promoure el
valor de la diversitat, tot prestant una atencid especial a la identitat,
I’expressio i I’orientacio.

6. Vetlar, transversalment, per la inclusio de joves pertanyents a
col-lectius vulnerables o en situacio de risc i/o amb diversitat funcional,
i garantir I’accés als recursos socials de totes les persones joves, consi-
derant les seues prioritats i necessitats propies.

7. Garantir I’accés universal a la sanitat publica de la joventut valen-
ciana, a la comunitat i a I’exterior, i també impulsar programes de pro-
mocid de models i habits de vida saludables vinculats a ’esport i a la
prevencid de malalties i conductes de risc.

8. Garantir I’accés a la cultura, amb programes democratitzadors,
i donar suport a la creacid jove i al desenvolupament de llenguatges
artistics i creatius, especialment en valencia, en el marc d’una societat
col-laborativa i innovadora.

9. Potenciar el valencia i la cultura valenciana com a eines d’in-
clusid de les persones joves nouvingudes i la promocid del respecte, el
coneixement i ’intercanvi cultural; impulsar accions i programes adre-
cats a possibilitar que la joventut valenciana conega altres realitats cul-
turals; fomentar, al costat de les llengiies oficials a la comunitat, I’apre-
nentatge d’altres llengiies, a més de la llengua de signes i del romani,
com a eina basica de comunicaci6 entre joves de diferents origens.

10. Promoure programes de suport al consum responsable, de pro-
ximitat, ecologic i just, per a fomentar models de vida sostenibles i
solidaris entre les persones joves.

11. Assegurar la participacid directa de les persones joves i de les
seues formes organitzades a través d’associacions, entitats juvenils o
consells de joventut.

12. Desenvolupar politiques publiques de joventut per a involucrar i
facilitar la participaci6 activa de la joventut en el procés de consecucio
de I’Agenda 2030 de Nacions Unides, en col-laboracié amb el Consell
de la Joventut d’Espanya i amb qualsevol organisme, plataforma, entitat
i estructura de participacio dels joves en ’ambit de la Unié Europea.

13. Potenciar el voluntariat juvenil, promocionar-ne el reconeixe-
ment social i acreditar les habilitats adquirides.

14. Garantir a les persones joves el dret a la connexio, als canals i
I’accés a la informacid, com també facilitar 1’accés a internet i a la for-
maci6 en les tecnologies de la informacio i la comunicacio, i facilitar el
seu accés al programari lliure.

15. Fomentar 1’accés assequible de les persones joves al transport
public i a 1a mobilitat sostenible pel nostre territori, especialment de les
persones joves pertanyents a col-lectius vulnerables, en situacio6 de risc
i/o amb diversitat funcional.

16. Promoure programes especifics per a la joventut en I’ambit rural
per a garantir una igualtat d’oportunitats i I’accés als serveis publics, i
també el desenvolupament d’un projecte de vida propi.

17. Impulsar programes de mobilitat, de trobada i d’intercanvi de
joves per la Comunitat Valenciana, i per territoris d’arreu del mon, espe-
cialment Europa, la Mediterrania i Iberoamérica.

18. Potenciar una societat col-laborativa, amb respecte al medi
ambient i a la natura.

1. Promover politicas publicas que favorezcan la emancipacion
joven y la autonomia personal con itinerarios individualizados, un sis-
tema de proteccion social que garantice unos ingresos minimos y un
apoyo profesional en la transicion de la escuela al trabajo para la inser-
cion sociolaboral, el acceso a la vivienda y la inclusion social.

2. Asegurar el acceso universal a la educacion publica, inclusiva, de
calidad y plurilingiie, tanto formal como no formal, como un sistema
para combatir las desigualdades sociales y generar cohesion social.

3. Garantizar el derecho al deporte y la actividad fisica, al juego y
al ocio educativo e inclusivo, asignando equipos profesionales, recursos
y servicios didacticos.

4. Desarrollar politicas ptblicas de juventud con perspectiva de
género para promover la igualdad real entre las personas jovenes desde
la corresponsabilidad y la deconstruccion de roles de género, asi como
desde programas de prevencion, deteccion, sensibilizacion y formacion,
con caracter transversal sobre todo tipo de violencias, especialmente
la violencia machista y la infantil, incluyendo el acoso y el ciberacoso
sexual.

5. Llevar a cabo politicas publicas de juventud para promover el
valor de la diversidad, prestando una especial atencion a la identidad, la
expresion y la orientacion.

6. Velar, transversalmente, por la inclusion de jovenes pertenecien-
tes a colectivos vulnerables o en situacion de riesgo y/o con diversidad
funcional, y garantizar el acceso a los recursos sociales de todas las
personas jovenes, considerando sus prioridades y necesidades propias.

7. Garantizar el acceso universal a la sanidad publica de la juventud
valenciana, en la comunidad y el exterior, asi como impulsar programas
de promocion de modelos y habitos de vida saludables vinculados al
deporte y a la prevencion de enfermedades y conductas de riesgo.

8. Garantizar el acceso a la cultura, con programas democratizado-
res, y dar apoyo a la creacion joven y al desarrollo de lenguajes artisti-
cos y creativos, especialmente en valenciano, en el marco de una socie-
dad colaborativa e innovadora.

9. Potenciar el valenciano y la cultura valenciana como herramien-
tas de inclusion de las personas jovenes recién llegadas y la promo-
cion del respeto, el conocimiento y el intercambio cultural; impulsar
acciones y programas dirigidos a posibilitar que la juventud valenciana
conozca otras realidades culturales; fomentar, junto con las lenguas
oficiales en la comunidad, el aprendizaje de otras lenguas, ademas de la
lengua de signos y el romani, como herramienta basica de comunicacion
entre jovenes de diferentes origenes.

10. Promover programas de apoyo al consumo responsable, de
proximidad, ecoldgico y justo, para fomentar modelos de vida sosteni-
bles y solidarios entre las personas jovenes.

11. Asegurar la participacion directa de las personas jovenes y sus
formas organizadas a través de asociaciones, entidades juveniles o con-
sejos de juventud.

12. Desarrollar politicas publicas de juventud para involucrar y faci-
litar la participacion activa de la juventud en el proceso de consecucion
de la Agenda 2030 de Naciones Unidas, en colaboracion con el Con-
sejo de la Juventud de Espaifia y con cualquier organismo, plataforma,
entidad y estructura de participacion de los jovenes en el ambito de la
Unién Europea.

13. Potenciar el voluntariado juvenil y promocionar el reconoci-
miento social, acreditando las habilidades adquiridas.

14. Garantizar a las personas jovenes el derecho a la conexion, a
los canales y el acceso a la informacion, asi como facilitar el acceso
a internet y a la formacion en las tecnologias de la informacion y la
comunicacion, facilitando su acceso al software libre.

15. Fomentar el acceso asequible de las personas jovenes al trans-
porte publico y a la movilidad sostenible por nuestro territorio, especial-
mente de las personas jovenes pertenecientes a colectivos vulnerables,
en situacion de riesgo y/o con diversidad funcional.

16. Promover programas especificos para la juventud en el ambito
rural para garantizar una igualdad de oportunidades y el acceso a los
servicios publicos, asi como el desarrollo de un proyecto de vida propio.

17. Impulsar programas de movilidad, de encuentro e intercambio
de jovenes por la Comunitat Valenciana, y por territorios de todo el
mundo, especialmente Europa, el Mediterraneo e Iberoamérica.

18. Potenciar una sociedad colaborativa, con respeto al medio
ambiente y a la naturaleza.
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19. Facilitar la formacio de les persones professionals de joventut i
de les persones que, professionalment o no, treballen amb joves, de les
persones amb responsabilitats politiques relacionades amb la joventut i
les persones membres d’associacions juvenils.

20. Garantir politiques dirigides a families joves en situacié de
pobresa, vulnerabilitat o exclusid social amb fills o filles a carrec seu.

TITOL I
Institut valencia de la joventut

Article 6. Institut Valencia de la Joventut

1. D’Institut Valencia de la Joventut.Generalitat Jove passa a deno-
minar-se Institut Valencia de la Joventut (Ivaj) i es configura com un
organisme autonom de la Generalitat, amb personalitat juridica publica,
patrimoni i tresoreria propis, i autonomia de gestio, adscrit a la conse-
lleria competent en matéria de joventut. Es I’organisme encarregat de
coordinar la politica de joventut en 1’ambit territorial de la Comunitat
Valenciana.

2. D’Institut Valencia de la Joventut es regira pel que estableix
aquesta llei, la legislacié en matéria de sector public instrumental i la
resta de legislaci6 aplicable als organismes autonoms, i també per la
normativa de desplegament d’aquesta llei.

Article 7. Funcions de [’Institut Valencia de la Joventut

1. Informar i coordinar les actuacions que duga a terme la Genera-
litat, i també les administracions publiques, en aquelles matéries que
afecten especificament la joventut, de conformitat amb la legislacié que
consagra els principis de competéncia i autonomia dels ens administra-
tius, 1 impulsar I’execucio i la divulgacio dels drets de les persones joves
i de les politiques integrals de joventut que regula el titol III d’aquesta
1lei.

2. Elaborar, proposar i, si escau, modificar la planificacié global de
les politiques juvenils en I’ambit territorial de la comunitat, mitjangant
I’Estratégia valenciana de joventut, i propiciar la coordinacié i la coo-
peracio entre les diferents administracions publiques i la participacio de
joves i associacions juvenils i els interlocutors respectius, especialment
el Consell de la Joventut de 1a Comunitat Valenciana.

3. Defendre els drets socials i les llibertats de les persones joves
emparades per I’ordenament juridic, i denunciar les desigualtats de trac-
te i les discriminacions del col-lectiu.

4. Donar suport material i economic al desplegament de les inicia-
tives i els projectes de les estructures de participacio juvenil previstes
en els articles 17 i 18 d’aquesta llei, com a vehicles principals de trans-
missio dels valors democratics de tolerancia, solidaritat i respecte a la
diversitat, sense excloure el suport a altres formes de participacio.

5. Promoure la participacio juvenil, amb el Consell de la Joventut de
la Comunitat Valenciana, i garantir el desenvolupament de les tasques
per a les quals ha sigut creat.

6. Impulsar la prestacio de serveis a la joventut, des del sector
public, i fomentar les relacions i la cooperacié amb els ajuntaments, i
també entre els municipis.

7. Acreditar les activitats, les instal-lacions i els serveis juvenils
enumerats en aquesta llei.

8. Planificar, gestionar, crear i mantenir les instal-lacions juvenils de
I’Institut Valencia de la Joventut.

9. Regular reglamentariament les condicions dels centres, les instal-
lacions, els serveis, les activitats i programes que s’incloguen dins de les
competéncies de joventut i oci.

10. Fomentar les relacions i la cooperacié amb els organismes com-
petents en materia de joventut d’altres comunitats autonomes, 1’Estat,
la Uni6 Europea i altres paisos.

11. Potenciar I’exercici d’activitats d’oci educatiu i facilitar-hi I’ac-
cés de tots els col-lectius.

12. Potenciar la mobilitat estatal i internacional de la joventut, espe-
cialment en el marc dels programes desenvolupats per la Uni6é Europea.

13. Determinar els curriculums i els requisits de les diverses titula-
cions de temps lliure i informacié juvenil d’ambit autonomic, expedir
els titols pertinents i regular les convalidacions corresponents respecte
a altres titulacions, i també les homologacions i els reconeixements de
titulacions d’altres comunitats autonomes o estats.

19. Facilitar la formacion de las personas profesionales de juventud
y de las personas que, profesionalmente o no, trabajan con jovenes, de
las personas con responsabilidades politicas relacionadas con la juven-
tud y las personas miembros de asociaciones juveniles.

20. Garantizar politicas dirigidas a familias jovenes en situacion de
pobreza, vulnerabilidad o exclusion social con hijos o hijas a su cargo.

TITULO I
Institut valencia de la joventut

Articulo 6. Institut Valencia de la Joventut

1. El Institut Valencia de la Joventut.Generalitat Jove pasa a deno-
minarse Institut Valencia de la Joventut (Ivaj) y se configura como un
organismo autéonomo de la Generalitat, con personalidad juridica ptbli-
ca, patrimonio y tesoreria propios, y autonomia de gestion, adscrito
a la conselleria competente en materia de juventud. Es el organismo
encargado de coordinar la politica de juventud en el ambito territorial
de la Comunitat Valenciana.

2. El Institut Valencia de la Joventut se regira por lo establecido en
la presente ley, la legislacion en materia de sector publico instrumental
y el resto de legislacion aplicable a los organismos auténomos, asi como
por la normativa de desarrollo de esta ley.

Articulo 7. Funciones del Institut Valencia de la Joventut

1. Informar y coordinar las actuaciones que lleve a cabo la Genera-
litat, asi como las administraciones ptiblicas, en aquellas materias que
afecten especificamente a la juventud, de conformidad con la legisla-
cioén que consagra los principios de competencia y autonomia de los
entes administrativos, e impulsar la ejecucion y la divulgacion de los
derechos de las personas jovenes y de las politicas integrales de juven-
tud que regula el titulo III de la presente ley.

2. Elaborar, proponer y, en su caso, modificar la planificacion global
de las politicas juveniles en el ambito territorial de la comunidad, median-
te la Estrategia valenciana de juventud, y propiciar la coordinacion y la
cooperacion entre las diferentes administraciones publicas y la participa-
cion de jovenes y asociaciones juveniles y sus interlocutores respectivos,
especialmente el Consell de la Joventut de la Comunitat Valenciana.

3. Defender los derechos sociales y las libertades de las personas
jovenes amparadas por el ordenamiento juridico, y denunciar las des-
igualdades de trato y las discriminaciones del colectivo.

4. Dar apoyo material y econdmico al desarrollo de las iniciativas
y proyectos de las estructuras de participacion juvenil previstas en los
articulos 17 y 18 de esta ley, como vehiculos principales de transmision
de los valores democraticos de tolerancia, solidaridad y respeto a la
diversidad, sin excluir el apoyo a otras formas de participacion.

5. Promover la participacion juvenil, con el Consell de la Joventut
de la Comunitat Valenciana, garantizando el desarrollo de las tareas para
las que ha sido creado.

6. Impulsar la prestacion de servicios a la juventud, desde el sector
publico, y fomentar las relaciones y la cooperacion con los ayuntamien-
tos, asi como entre los municipios.

7. Acreditar las actividades, las instalaciones y los servicios juveni-
les enumerados en la presente ley.

8. Planificar, gestionar, crear y mantener las instalaciones juveniles
del Institut Valencia de la Joventut.

9. Regular reglamentariamente las condiciones de los centros, ins-
talaciones, servicios, actividades y programas que se incluyan dentro de
las competencias de juventud y ocio.

10. Fomentar las relaciones y la cooperacion con los organismos
competentes en materia de juventud de otras comunidades autdnomas,
el Estado, la Union Europea y otros paises.

11. Potenciar el ejercicio de actividades de ocio educativo y facilitar
el acceso de todos los colectivos.

12. Potenciar la movilidad estatal e internacional de la juventud,
especialmente en el marco de los programas desarrollados por la Unién
Europea.

13. Determinar los curriculos y los requisitos de las diversas titulacio-
nes de tiempo libre e informacion juvenil de ambito autondmico, expedir
los titulos pertinentes y regular las correspondientes convalidaciones res-
pecto a otras titulaciones, asi como las homologaciones y los reconoci-
mientos de titulaciones de otras comunidades autonomas o estados.
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14. Fomentar i donar suport al voluntariat juvenil, i potenciar I’acre-
ditaci6 de les habilitats i de les competéncies adquirides en realitzar-les.

15. Establir un observatori de joventut per a portar a terme els estu-
dis, les investigacions, les publicacions i els programes experimentals
de joventut i oci a la Comunitat Valenciana; impulsar la investigacio
i I’estudi sobre la realitat juvenil de forma periodica realitzant com a
minim un estudi integral de joventut amb caracter previ a la realitzacid
de I’EVJ, per a proporcionar a I’administracié informacio per al disseny
i el desenvolupament de les politiques de joventut, i col-laborar en la
creacid, la gestio i la difusi6 de les estadistiques autonomiques sobre
joventut, que inclouran dades desagregades de 12 a 18 anys, de 18 a
24 ide 24 a 30.

Aquest observatori assegurara la col-laboracié amb experts i exper-
tes de diferents ambits en el seu treball.

16. Qualsevol altra funcidé que estiga directament vinculada i que
servisca als fins i a la naturalesa de 1’Ivaj.

Article 8. Organs directius de I'Ivaj

L’Institut Valencia de la Joventut estara regit pels organs de direccio
seglients:

1. Presidencia

2. Consell Rector

3. Direcci6 General.

Article 9. Presidencia

La Presidéncia de I’Institut Valencia de la Joventut, que ho sera
també del Consell Rector, 1’exercira la persona titular de la conselleria
competent en matéria de joventut. Aixi mateix, li correspondra 1’alta
direccid de I’organisme.

Article 10. Consell Rector

1. El Consell Rector de I’Institut Valencia de la Joventut és I’0rgan
de representacio i participacié de I’Ivaj i I’integren els carrecs i mem-
bres segiients:

1.1. Presidéncia: la persona titular de la conselleria competent en
materia de joventut.

1.2. Vicepresidéncia primera: la persona titular de la Direccié Gene-
ral de I’Institut Valencia de la Joventut.

1.3. Vicepresidéncia segona: la persona titular de la Presidencia del
Consell de la Joventut de la Comunitat Valenciana.

1.4. Secretaria: una persona funcionaria de 1’Institut Valencia de la
Joventut per designacio6 de la Presidéncia del Consell Rector, que actu-
ara en les sessions amb veu pero sense vot.

1.5. Vocalies:

a) Cinc representants de les conselleries, amb rang com a minim de
director o directora general, que designe la Comissio Interdepartamental
de Joventut de la Generalitat entre els seus membres.

b) Una diputada o diputat, preferentment menor de trenta anys, de
cada diputacio6 provincial que designe el seu ple.

¢) Un o una representant de la Federacid Valenciana de Municipis
i Provincies, preferentment menor de trenta anys, que designe el seu
organ de govern.

d) Quatre representants que designe 1’ Assemblea del Consell de la
Joventut de la Comunitat Valenciana.

¢) Una persona jove designada pel Consell Escolar de la Comunitat
Valenciana entre les representants de 1’alumnat.

f) Una persona jove entre les representants d’estudiants dels estudis
superiors.

g) Una persona en representacio dels i les professionals de joventut
preferentment menor de trenta anys.

h) Dues representants joves residents a la Comunitat Valenciana
triades per insaculacio entre les persones que presenten la seua candi-
datura, sempre que siga possible.

i) Una persona jove associada amb diversitat funcional.

2. Les vocalies f, g i1 les nomenara la Presidéncia del Consell Rec-
tor entre les propostes que formulen les vicepresidéncies.

3. Es promoura una preséncia equilibrada de dones i homes en qué
cap sexe no estiga representat per menys del 40 %. En tot cas, en la
composicio dels apartats a, d i h la preséncia equilibrada sera obliga-
toria.

14. Fomentar y dar apoyo al voluntariado juvenil, y potenciar la
acreditacion de las habilidades y las competencias adquiridas al reali-
zarlas.

15. Establecer un observatorio de juventud para llevar a cabo los
estudios, investigaciones, publicaciones y programas experimentales
de juventud y ocio en la Comunitat Valenciana; impulsar la investiga-
cion y el estudio sobre la realidad juvenil de forma periodica realizando
como minimo un estudio integral de juventud con caracter previo a la
realizacion del EVJ, para proporcionar a la administracion informacion
para el disefio y desarrollo de las politicas de juventud, y colaborar en
la creacion, gestion y difusion de las estadisticas autonémicas sobre
juventud, que incluiran datos desagregados de 12 a 18 afios, de 18 a 24
y de 24 a 30.

Este observatorio asegurara la colaboracion con expertos y expertas
de diferentes ambitos en su trabajo.

16. Cualquier otra funcion que esté directamente vinculada y que
sirva a los fines y a la naturaleza del Ivaj.

Articulo 8. Organos directivos del Ivaj

El Institut Valencia de la Joventut estara regido por los siguientes
organos de direccion:

1. Presidencia

2. Consejo Rector

3. Direccion General.

Articulo 9. Presidencia

La Presidencia del Institut Valencia de la Joventut, que lo sera tam-
bién del Consejo Rector, la ejercera la persona titular de la conselleria
competente en materia de juventud. Asimismo, le correspondera la alta
direccion del organismo.

Articulo 10. Consejo Rector

1. El Consejo Rector del Institut Valencia de la Joventut es el 6rga-
no de representacion y participacion del Ivaj y lo integran los cargos y
miembros siguientes:

1.1. Presidencia: la persona titular de la conselleria competente en
materia de juventud.

1.2. Vicepresidencia primera: la persona titular de la Direccion
General del Institut Valencia de la Joventut.

1.3. Vicepresidencia segunda: la persona titular de la Presidencia del
Consell de la Joventut de la Comunitat Valenciana.

1.4. Secretaria: una persona funcionaria del Institut Valencia de
la Joventut por designacion de la Presidencia del Consejo Rector, que
actuara en las sesiones con voz pero sin voto.

1.5. Vocalias:

a) Cinco representantes de las consellerias, con rango como minimo
de director o directora general, que designe la Comision Interdeparta-
mental de Juventud de la Generalitat de entre sus miembros.

b) Una diputada o diputado, preferentemente menor de treinta afios,
de cada diputacion provincial que designe su pleno.

¢) Un o una representante de la Federacion Valenciana de Munici-
pios y Provincias, preferentemente menor de treinta afios, que designe
su organo de gobierno.

d) Cuatro representantes que designe la Asamblea del Consell de la
Joventut de la Comunitat Valenciana.

¢) Una persona joven designada por el Consell Escolar de la Comu-
nitat Valenciana de entre las representantes del alumnado.

f) Una persona joven de entre las representantes de estudiantes de
los estudios superiores.

g) Una persona en representacion de los y las profesionales de
juventud preferentemente menor de treinta afios.

h) Dos representantes jovenes residentes en la Comunitat Valen-
ciana elegidas por insaculacion de entre las personas que presenten su
candidatura, siempre que sea posible.

i) Una persona joven asociada con diversidad funcional.

2. Las vocalias f, g e i las nombrara la Presidencia del Consejo Rec-
tor de entre las propuestas que formulen las vicepresidencias.

3. Se promovera una presencia equilibrada de mujeres y hombres en
la que ninglin sexo esté representado por menos del 40 %. En todo caso,
en la composicion de los apartados a, d y h la presencia equilibrada sera
obligatoria.
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4. Es promoura, aixi mateix, una preseéncia equilibrada dels dife-
rents trams d’edat entre la representacio jove, entenent com als trams
esmentats: dels 12 als 18 anys, dels 19 als 24 anys i dels 25 als 30 anys.

5. Corresponen al Consell Rector les funcions segiients:

a) Aprovar la proposta de I’Estratégia valenciana de joventut.

b) Aprovar els criteris d’actuacio de 1’Institut Valencia de la Joven-
tut.

¢) A proposta de la Direccid General de I’Institut Valencia de la
Joventut, aprovar, per majoria de dos tergos, I’informe d’avaluacié de
I’Estratégia valenciana de joventut.

d) Conéixer de totes les qliestions que li sotmeta la seua presidéncia
a iniciativa propia o a peticié d’un ter¢ dels membres.

6. El Consell Rector es reunira, almenys, una vegada a I’any i es
dotara d’un reglament de funcionament que haura de ser aprovat per
majoria de dos tergos dels membres.

Article 11. Direccio General

1. La persona titular de la Direccié General sera nomenada i cessada
per decret del Consell, a proposta de la Presidéncia de I’Institut Valencia
de la Joventut, i ocupara la vicepresidéncia primera del Consell Rector.

2. So6n funcions de la Direccié General:

a) La direccio i la gestio6 de les activitats de I’Institut Valencia de la
Joventut en I’ambit de les seues competencies.

b) Exercir la direcci6 del personal.

¢) L’elaboraci6 dels acords que s’hagen de sotmetre a 1’aprovacio
del Consell Rector, i la seua execucio.

d) L’autoritzacio i la disposicio de les despeses i la liquidacio i I’or-
denacio dels pagaments.

e) La facultat per a subscriure contractes en nom de I’Institut Valen-
cia de la Joventut, d’acord amb la normativa vigent.

f) Efectuar la coordinacio i el seguiment de 1’Estratégia Valenciana
de Joventut. A aquest efecte elaborara el corresponent informe d’avalu-
acio per a la seua aprovacio pel Consell Rector.

g) Coordinar les relacions institucionals de I’Institut Valencia de la
Joventut.

h) Les que li encomanen el Consell Rector i la seua presidéncia,
dins de les seues atribucions.

i) La resta de les que determina I’article 70 de la Llei 5/1983, de
30 de desembre, de la Generalitat, del Consell, i que no especifica el
present article.

3. Correspon a la persona titular de la Direccié General la represen-
tacié legal de I’Institut Valencia de la Joventut.

Article 12. Estructura organitzativa

1. L’Institut Valencia de la Joventut s’estructura en subdirecci-
ons generals, o unitats administratives del mateix rang, de les quals
dependran jerarquicament serveis, o unitats administratives del mateix
rang, en funcid dels diferents ambits d’actuacio. Les persones titulars
d’aquestes unitats administratives seran nomenades entre el personal
funcionari de carrera de I’administracié de la Generalitat.

2. Correspondra al Consell el desplegament de I’estructura de I’Ins-
titut 1 la fixaci6 de les funcions de les unitats administratives que el
conformen, per mitja de I’aprovacio, per decret, del reglament organic
i funcional de I’Ivaj.

3. A l’efecte de la desconcentracio de les funcions que aixi ho reque-
risquen, es podran crear organs o unitats administratives amb competén-
cies circumscrites a un determinat ambit territorial.

Article 13. Personal al servei de ['Institut Valencia de la Joventut

El personal al servei de I’Institut Valencia de la Joventut sera emple-
at public funcionari o laboral, en els mateixos termes que s’estableixen
per a ’administracio de la Generalitat.

Article 14. Recursos economics

L’Institut Valencia de la Joventut disposara per al seu funcionament
dels recursos segiients:

1. Els béns i drets que constituisquen el seu patrimoni i els seus
productes i rendes.

4. Se promoverd, asimismo, una presencia equilibrada de los dife-
rentes tramos de edad entre la representacion joven, entendiendo como
dichos tramos: de los 12 a los 18 afios, de los 19 a los 24 afios y de los
25 alos 30 aflos.

5. Corresponden al Consejo Rector las siguientes funciones:

a) Aprobar la propuesta de la Estrategia valenciana de juventud.

b) Aprobar los criterios de actuacion del Institut Valencia de la
Joventut.

¢) A propuesta de la Direccion General del Institut Valencia de la
Joventut, aprobar, por mayoria de dos tercios, el informe de evaluacion
de la Estrategia valenciana de juventud.

d) Conocer de todas las cuestiones que le someta su presidencia a
iniciativa propia o a peticion de un tercio de los miembros.

6. El Consejo Rector se reunird, al menos, una vez al afio y se dotara
de un reglamento de funcionamiento que debera ser aprobado por mayo-
ria de dos tercios de los miembros.

Articulo 11. Direccion General

1. La persona titular de la Direccion General serd nombrada y cesa-
da por decreto del Consell, a propuesta de la Presidencia del Institut
Valencia de la Joventut, y ocupara la vicepresidencia primera del Con-
sejo Rector.

2. Son funciones de la Direccion General:

a) La direccion y la gestion de las actividades del Institut Valencia
de la Joventut en el ambito de sus competencias.

b) Ejercer la direccion del personal.

c¢) La elaboracion de los acuerdos que tengan que someterse a la
aprobacion del Consejo Rector, y su ejecucion.

d) La autorizacion y disposicion de los gastos y la liquidacion y
ordenacion de los pagos.

e) La facultad para suscribir contratos en nombre del Institut Valen-
cia de la Joventut, de acuerdo con la normativa vigente.

f) Efectuar la coordinacion y el seguimiento de la Estrategia valen-
ciana de juventud. A este efecto elaborara el correspondiente informe de
evaluacion para su aprobacion por el Consejo Rector.

g) Coordinar las relaciones institucionales del Institut Valencia de
la Joventut.

h) Las que le encomienden el Consejo Rector y su presidencia, den-
tro de sus atribuciones.

i) El resto de las determinadas en el articulo 70 de la Ley 5/1983,
de 30 de diciembre, de la Generalitat, del Consell, y que no especifica
el presente articulo.

3. Corresponde a la persona titular de la Direccion General la repre-
sentacion legal del Institut Valencia de la Joventut.

Articulo 12. Estructura organizativa

1. El Institut Valencia de la Joventut se estructura en subdireccio-
nes generales, o unidades administrativas del mismo rango, de las que
dependeran jerarquicamente servicios, o unidades administrativas del
mismo rango, en funcion de los diferentes ambitos de actuacion. Las
personas titulares de dichas unidades administrativas seran nombradas
de entre el personal funcionario de carrera de la administracion de la
Generalitat.

2. Correspondera al Consell el desarrollo de la estructura del Institut
y la fijacion de las funciones de las unidades administrativas que lo con-
forman, mediante la aprobacion, por decreto, del reglamento organico
y funcional del Ivaj.

3. A'los efectos de desconcentracion de las funciones que asi lo
requieran, se podran crear 6rganos o unidades administrativas con com-
petencias circunscritas a un determinado ambito territorial.

Articulo 13. Personal al servicio del Institut Valencia de la Joventut

El personal al servicio del Institut Valencia de la Joventut sera
empleado publico funcionario o laboral, en los mismos términos que se
establecen para la administracion de la Generalitat.

Articulo 14. Recursos econémicos

El Institut Valencia de la Joventut dispondra para su funcionamiento
de los siguientes recursos:

1. Los bienes y derechos que constituyan su patrimonio y sus pro-
ductos y rentas.
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2. Els recursos que se li assignen amb carrec als pressupostos de la
Generalitat.

3. Les consignacions provinents dels pressupostos d’altres adminis-
tracions publiques.

4. Les subvencions, les aportacions voluntaries o les donacions que
concedisquen a favor seu persones fisiques o juridiques.

5. Els ingressos ordinaris i extraordinaris obtinguts de les seues acti-
vitats de gestio i explotacio.

6. Qualssevol altres que se li atribuisquen legalment.

Article 15. Actes que posen fi a la via administrativa

Els actes administratius que dicten la Presidéncia de 1’Ivaj i la
Direccié General de I’Institut Valencia de la Joventut posen fi a la via
administrativa.

TiTOL IT
Participacio6 juvenil

CAPITOL1
Definicio i estructures de participacio juvenil

Article 16. Definicio de participacio juvenil

1. La participaci6 juvenil és el conjunt d’accions i de processos que
generen, entre les persones joves, la capacitat per a incidir en el seu
entorn, en les seues relacions i en el seu desenvolupament personal i
col-lectiu, per a intervenir-hi i transformar-los. Aquesta participacio pot
dur-se a terme tant individualment com col-lectivament, amb igualtat
d’oportunitats, a través d’entitats juvenils, grups de joves o consells de
joventut, i d’una manera horitzontal, lliure i democratica.

2. Les administracions publiques, amb 1’objectiu d’afavorir la cul-
tura democratica i ciutadana de la joventut, fomentaran els processos
participatius com a eines per a la construcci6 de les politiques publiques
que afecten els i les joves com a ciutadans i ciutadanes.

Article 17. Entitats juvenils

A T’efecte d’aquesta llei, son entitats juvenils:

1. Les associacions juvenils i les seues federacions, confederacions
i unions.

2. Les associacions d’alumnat universitari i no universitari, i les
seues federacions, confederacions i unions les persones associades de
les quals siguen joves.

3. Les seccions, arees, departaments i organitzacions juvenils d’al-
tres entitats socials, com ara associacions de caracter general, secci-
ons juvenils de partits politics, sindicats, associacions de consumidors,
culturals, esportives, festives, de joventut empresaria o de confessions
religioses, i de les seues federacions, confederacions i unions.

4. Les entitats prestadores de serveis a la joventut sense anim de
lucre, enteses com les associacions no juvenils legalment constituides,
en els estatuts de les quals s’establisca de forma clara i explicita que
entre els seus fins socials hi ha el de dur a terme, de manera continuada,
programes i actuacions adregats de forma exclusiva a persones joves.
Aixi mateix, més de la meitat de la junta directiva haura d’estar com-
posta per persones joves.

Article 18. Grups de joves

Els grups de joves son aquells col-lectius sense personalitat juridica
formats per persones joves no inclosos en I’article precedent. Les admi-
nistracions locals i els consells de la joventut locals i territorials facili-
taran la seua representacio en els espais de participacio local i donaran
suport a les seues iniciatives en la mesura que puguen.

Article 19. Formes de participacio juvenil

1. Es consideren formes de participacio6 juvenil les diverses expres-
sions que tenen les persones joves per a participar en els assumptes
publics, que poden ser:

a) L’accid, entesa com la capacitat per a desenvolupar per si matei-
xes iniciatives i projectes, amb la voluntat d’intervenir, de forma directa
i vinculant, en I’aplicacid de les politiques publiques.

2. Los recursos que se le asignen con cargo a los presupuestos de
la Generalitat.

3. Las consignaciones provenientes de los presupuestos de otras
administraciones publicas.

4. Las subvenciones, las aportaciones voluntarias o las donaciones
que concedan a su favor personas fisicas o juridicas.

5. Los ingresos ordinarios y extraordinarios obtenidos de sus activi-
dades de gestion y explotacion.

6. Cualesquiera otros que se le atribuyan legalmente.

Articulo 15. Actos que ponen fin a la via administrativa

Los actos administrativos que dicten la Presidencia del Ivaj y la
Direccion General del Institut Valencia de la Joventut ponen fin a la via
administrativa.

TITULO II
Participacion juvenil

CAPITULO I
Definicion y estructuras de participacion juvenil

Articulo 16. Definicion de participacion juvenil

1. La participacion juvenil es el conjunto de acciones y de procesos
que generan, entre las personas jovenes, la capacidad para incidir en su
entorno, en sus relaciones y en su desarrollo personal y colectivo, para
intervenir y transformarlos. Esta participacion puede llevarse a cabo
tanto individualmente como colectivamente, con igualdad de oportuni-
dades, a través de entidades juveniles, grupos de jovenes o consejos de
juventud, y de una manera horizontal, libre y democratica.

2. Las administraciones publicas, con el objetivo de favorecer la
cultura democratica y ciudadana de la juventud, fomentaran los pro-
cesos participativos como herramientas para la construccion de las
politicas publicas que afectan a los y las jovenes como ciudadanos y
ciudadanas.

Articulo 17. Entidades juveniles

A los efectos de esta ley, son entidades juveniles:

1. Las asociaciones juveniles y sus federaciones, confederaciones
y uniones.

2. Las asociaciones de alumnado universitario y no universitario, y
sus federaciones, confederaciones y uniones cuyas personas asociadas
sean jovenes.

3. Las secciones, areas, departamentos y organizaciones juveniles
de otras entidades sociales, como asociaciones de caracter general, sec-
ciones juveniles de partidos politicos, sindicatos, asociaciones de con-
sumidores, culturales, deportivas, festivas, de juventud empresaria o de
confesiones religiosas, y sus federaciones, confederaciones y uniones.

4. Las entidades prestadoras de servicios a la juventud sin animo de
lucro, entendidas como las asociaciones no juveniles legalmente cons-
tituidas, en cuyos estatutos se contemple de forma clara y explicita que
entre sus fines sociales existe el de llevar a cabo, de manera continuada,
programas y actuaciones dirigidos de forma exclusiva a personas jove-
nes. Asimismo, mas de la mitad de la junta directiva tendrad que estar
compuesta por personas jovenes.

Articulo 18. Grupos de jovenes

Los grupos de jovenes son aquellos colectivos sin personalidad juri-
dica formados por personas jovenes no incluidos en el articulo prece-
dente. Las administraciones locales y los consejos de la juventud locales
y territoriales facilitaran su representacion en los espacios de participa-
cion local y daran apoyo a sus iniciativas en la medida posible.

Articulo 19. Formas de participacion juvenil

1. Se consideran formas de participacion juvenil las diversas expre-
siones que tienen las personas jovenes para participar en los asuntos
publicos, que pueden ser:

a) La accidn, entendida como la capacidad para desarrollar por si
mismas iniciativas y proyectos, con la voluntad de intervenir, de forma
directa y vinculante, en la aplicacion de las politicas publicas.
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b) La interlocucio, entesa com a la capacitat de dialogar amb les
administracions publiques, amb la voluntat de decidir sobre les poli-
tiques transversals de joventut que desenvolupen o hagen de desenvo-
lupar.

2. Les administracions publiques, en I’acci6 de les persones joves,
establiran mecanismes que la faciliten i, dins de les possibilitats d’arti-
culacid, la cogestio tant de programes com de recursos.

3. Les administracions publiques, en la interlocucié amb els i les
joves, tindran en compte tant les entitats juvenils com els grups de joves
i les persones joves considerades individualment.

4. ’administracio de la Generalitat estara atenta a les noves pos-
sibilitats de canalitzar la participaci6 juvenil que puguen aparéixer per
tal d’incorporar-les, en especial, als avancos de les tecnologies de la
informacio i la comunicacio.

Article 20. Forum Jove

1. El Forum Jove és una eina de participacio de durada concreta,
amb vocaci6 de ser periodica, mitjangant la qual les administracions
publiques i les persones joves dialoguen i treballen conjuntament per a
construir les politiques publiques territorials i sectorials.

2. Les entitats juvenils i les administracions publiques impulsaran
forums amb les persones joves del seu ambit territorial.

3. Els poders publics donaran suport als processos de participacio i
consulta, i vetlaran perqué es regisquen pels principis de maxima trans-
paréncia, representativitat, eficacia, incidéncia i igualtat d’oportunitats.

Article 21. Consultes

Quan les administracions publiques duguen a terme les consultes
que preveu I’article 47 de la Llei 2/2015, de 2 d’abril, de la Generalitat,
de transparéncia, bon govern i participacio6 ciutadana de la Comunitat
Valenciana, tindran en compte les persones joves, les quals hi participa-
ran amb igualtat de drets a partir dels 16 anys.

CAPITOL IT

Consell de la Joventut de la Comunitat Valenciana
i consells locals i territorials de joventut

Article 22. Consell de la Joventut de la Comunitat Valenciana

1. El Consell de la Joventut de la Comunitat Valenciana (CJCV) és
el maxim organ de representacio de les organitzacions de la joventut
valenciana i I’interlocutor amb el Consell i les institucions publiques i
privades en materia de joventut.

2. E1 CJCV es constitueix en corporaci6 publica sectorial de base
privada amb personalitat juridica propia i amb plena capacitat per a
complir els seus fins. E1 CJCV disposara d’una dotacié especifica en
els pressupostos de la Generalitat.

3. EI CJCV es regira per les normes de dret privat, i en particular per
aquelles que regulen el funcionament de les associacions, amb les espe-
cificitats que preveu aquesta llei i les disposicions que la despleguen.
No obstant aix0, subjectara la seua activitat a les normes de dret public
quan exercisca potestats administratives atribuides per 1’ordenament
juridic.

Article 23. Fins i funcions del Consell de la Joventut de la Comunitat
Valenciana

Sén fins del Consell de la Joventut de la Comunitat Valenciana:

1. Defensar els interessos i els drets de la joventut, i col-laborar en
la promoci6 d’una efectiva igualtat d’oportunitats de les persones joves
en el seu desenvolupament politic, social, economic i cultural.

2. Fomentar en les persones joves I’associacionisme juvenil, a fi que
emprenguen en grup la soluci6 de les qliestions que les afecten.

3. Representar el moviment associatiu juvenil valencia en les insti-
tucions de joventut.

4. Col-laborar amb la Generalitat en I’elaboracio de la politica juvenil.

Son funcions del Consell de la Joventut de la Comunitat Valenciana:

1. Promoure activitats adrecades a assegurar la participacio de les
persones joves en les decisions i en les mesures que les afecten.

b) La interlocucion, entendida como la capacidad de dialogar con
las administraciones publicas, con la voluntad de decidir sobre las poli-
ticas transversales de juventud que desarrollan o deban desarrollar.

2. Las administraciones publicas, en la accion de las personas jove-
nes, estableceran mecanismos que la faciliten y, dentro de las posibilida-
des de articulacion, la cogestion tanto de programas como de recursos.

3. Las administraciones publicas, en la interlocucion con los y las
jovenes, tendran en cuenta tanto a las entidades juveniles como a los
grupos de jovenes y a las personas jovenes consideradas individual-
mente.

4. La administracion de la Generalitat estara atenta a las nuevas
posibilidades de canalizar la participacion juvenil que puedan aparecer
para incorporarlas, en especial, a los avances de las tecnologias de la
informacion y la comunicacion.

Articulo 20. Forum Jove

1. El Forum Jove es una herramienta de participacion de duracion
concreta, con vocacion de ser periodica, mediante la cual las adminis-
traciones publicas y las personas jovenes dialogan y trabajan conjun-
tamente para construir las politicas publicas territoriales y sectoriales.

2. Las entidades juveniles y las administraciones publicas impulsa-
ran foros con las personas jovenes de su ambito territorial.

3. Los poderes publicos daran apoyo a los procesos de participacion
y consulta, y velaran para que se rijan por los principios de maxima
transparencia, representatividad, eficacia, incidencia e igualdad de opor-
tunidades.

Articulo 21. Consultas

Cuando las administraciones publicas lleven a cabo las consultas
previstas en el articulo 47 de la Ley 2/2015, de 2 de abril, de la Gene-
ralitat, de transparencia, buen gobierno y participacion ciudadana de
la Comunitat Valenciana, tendran en cuenta a las personas jovenes, las
cuales participaran con igualdad de derechos a partir de los 16 afios.

CAPITULO II

Consell de la Joventut de la Comunitat Valenciana
y consejos locales y territoriales de juventud

Articulo 22. Consell de la Joventut de la Comunitat Valenciana

1. El Consell de la Joventut de la Comunitat Valenciana (CJCV) es
el maximo organo de representacion de las organizaciones de la juven-
tud valenciana y el interlocutor con el Consell y las instituciones publi-
cas y privadas en materia de juventud.

2. E1 CJCV se constituye en corporacion publica sectorial de base
privada con personalidad juridica propia y con plena capacidad para
cumplir sus fines. E1 CJCV dispondra de una dotacion especifica en los
presupuestos de la Generalitat.

3. E1 CJCV se regira por las normas de derecho privado, y en par-
ticular por aquellas que regulen el funcionamiento de las asociaciones,
con las especificidades previstas en la presente ley y las disposiciones
que la desarrollen. No obstante, sujetara su actividad a las normas de
derecho publico cuando ejerza potestades administrativas atribuidas por
el ordenamiento juridico.

Articulo 23. Fines y funciones del Consell de la Joventut de la Comu-
nitat Valenciana

Son fines del Consell de la Joventut de la Comunitat Valenciana:

1. Defender los intereses y los derechos de la juventud, y colaborar
en la promocion de una efectiva igualdad de oportunidades de las per-
sonas jovenes en su desarrollo politico, social, econéomico y cultural.

2. Fomentar en las personas jovenes el asociacionismo juvenil, para
que emprendan en grupo la solucion de las cuestiones que les afectan.

3. Representar al movimiento asociativo juvenil valenciano en las
instituciones de juventud.

4. Colaborar con la Generalitat en la elaboracion de la politica juvenil.

Son funciones del Consell de la Joventut de la Comunitat Valenciana:

1. Promover actividades dirigidas a asegurar la participacion de las
personas jovenes en las decisiones y en las medidas que les afectan.
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2. Elaborar i promoure, per iniciativa propia o a petici6 d’altres,
informes o estudis sobre materies relacionades amb la joventut i amb
els seus problemes.

3. Promoure la creacio de consells de joventut d’ambit local i ter-
ritorial.

4. Prestar serveis a les associacions i els consells locals de la joven-
tut que el formen, i facilitar la cooperacio i la coordinacio entre les
diferents associacions i consells locals i territorials de joventut.

5. Fer d’interlocutor entre la Generalitat i les organitzacions juvenils
en tot allo que afecta el col-lectiu.

6. Participar en els organs consultius de I’administracio quan se li
requerisca.

7. Emetre, si escau, els informes que se li demanen.

8. Elaborar, anualment, un informe sobre les actuacions que realitza
1 proposar, si escau, les mesures que es consideren oportunes per a la
millora de la qualitat de la vida dels i les joves.

9. Ser consultat quan es duguen a terme actuacions, programes,
campanyes, destinacio de recursos, ajudes o subvencions a entitats juve-
nils, a consells de joventut o a la joventut en general.

10. Promoure la cultura, i especialment el valencia i la cultura
valenciana, com a expressio de les nostres senyes d’identitat propies.

11. Qualssevol altres que s’acorden amb 1’administracio en el marc
de les funcions que estableix aquest article.

12. Fomentar la vertebracio de les relacions de participacio, amb
qualsevol organisme, plataforma, entitat i estructura de participacio dels
joves en I’ambit de la Unié Europea, en col-laboracio amb el Consell de
la Joventut d’Espanya.

Article 24. Composicié del Consell de la Joventut de la Comunitat
Valenciana

1. E1 CJCV esta compost per entitats membres de ple dret i entitats
membres adherides.

2. Son entitats membres de ple dret del CJCV els consells locals i
territorials de joventut, i les entitats juvenils que complisquen els requi-
sits que estableix el reglament de régim intern del CJCV.

3. Soén entitats membres adherides del CJICV les entitats que no
complisquen alguns dels requisits exigits per a ser membres de ple dret
i que sol-liciten participar-hi com a tals.

4. Per a formar part del CJCV, les entitats hauran de sol-licitar-ho
per escrit. Els seus estatuts, estructures i activitats no contradiran els
principis d’aquesta llei ni el reglament de régim intern del CJCV.

Article 25. Financament del Consell de la Joventut de la Comunitat
Valenciana

El CJCV es manté econdmicament amb els recursos segiients:

a) Les aportacions de les entitats que 1’integren.

b) Les dotacions especifiques que s’atribuisquen al Consell de la
Joventut de la Comunitat Valenciana amb carrec al pressupost de la
Generalitat. A aquest efecte, per raons d’interés public i social, les quan-
ties atorgades, en regim de concessio directa, es podran anticipar en un
cent per cent de I’import, de conformitat amb la legislacié vigent, a tra-
vés de la subscripcié d’un conveni amb I’'IVAJ, que cal realitzar durant
la primera mensualitat de 1’anualitat corresponent.

¢) Les subvencions que pot rebre d’altres entitats publiques.

d) Els donatius de persones o entitats privades.

e) Les rendes que produisquen els béns i els valors que constituei-
xen el seu patrimoni.

f) Els rendiments que legalment o reglamentariament generen les
activitats propies.

g) Qualssevol altres que se li atribuisquen, per llei o per reglament.

Article 26. Organs del Consell de la Joventut de la Comunitat Valen-
ciana

1. Els organs del CJICV s6n:

a) L’ Assemblea General, el maxim organ de participacio i decisio
del CICV.

b) La Reuni6 Plenaria d’Entitats Membres, 1’0rgan de participacio i
coordinacid entre assemblees.

¢) La Comissié Permanent, 1’0rgan d’execucio.

2. Elaborar y promover, por iniciativa propia o a peticion de otros,
informes o estudios sobre materias relacionadas con la juventud y con
sus problemas.

3. Promover la creacion de consejos de juventud de ambito local y
territorial.

4. Prestar servicios a las asociaciones y los consejos locales de la
juventud que lo forman, y facilitar la cooperacion y la coordinacion
entre las diferentes asociaciones y consejos locales y territoriales de
juventud.

5. Hacer de interlocutor entre la Generalitat y las organizaciones
juveniles en todo cuanto afecta al colectivo.

6. Participar en los 6rganos consultivos de la administracion cuando
se le requiera.

7. Emitir, en su caso, los informes que se le pidan.

8. Elaborar, anualmente, un informe sobre las actuaciones que reali-
za 'y proponer, en su caso, las medidas que se consideren oportunas para
la mejora de la calidad de la vida de los y las jovenes.

9. Ser consultado cuando se lleven a cabo actuaciones, programas,
campaifias, destino de recursos, ayudas o subvenciones a entidades juve-
niles, a consejos de juventud o a la juventud en general.

10. Promover la cultura, y especialmente el valenciano y la cultura
valenciana, como expresion de nuestras sefias de identidad propias.

11. Cualesquiera otras que se acuerden con la administracion en el
marco de las funciones que establece este articulo.

12. Fomentar la vertebracion de las relaciones de participacion, con
cualquier organismo, plataforma, entidad y estructura de participacion
de los jovenes en el &mbito de la Unién Europea, en colaboracion con
el Consejo de la Juventud de Espaiia.

Articulo 24. Composicion del Consell de la Joventut de la Comunitat
Valenciana

1. E1 CJCV esta compuesto por entidades miembros de pleno dere-
cho y entidades miembros adheridas.

2. Son entidades miembros de pleno derecho del CJCV los consejos
locales y territoriales de juventud, y las entidades juveniles que cumplan
los requisitos que establece el reglamento de régimen interno del CJCV.

3. Son entidades miembros adheridas del CJCV las entidades que no
cumplan algunos de los requisitos exigidos para ser miembros de pleno
derecho, y que soliciten participar como tales.

4. Para formar parte del CICV, las entidades deberan solicitarlo por
escrito. Sus estatutos, estructuras y actividades no contradeciran los
principios de esta ley ni el reglamento de régimen interno del CJICV.

Articulo 25. Financiacion del Consell de la Joventut de la Comunitat
Valenciana

El CJCV se mantiene econdmicamente con los siguientes recursos:

a) Las aportaciones de las entidades que lo integran.

b) Las dotaciones especificas que se atribuyan al Consell de la Joven-
tut de la Comunitat Valenciana con cargo al presupuesto de la Generalitat.
A tal efecto, por razones de interés publico y social, las cuantias otorga-
das, en régimen de concesion directa, podran ser anticipadas en un cien
por cien de su importe, de conformidad con la legislacion vigente, a través
de la suscripcion de un convenio con el IVAJ, a realizar durante la primera
mensualidad de la anualidad correspondiente.

¢) Las subvenciones que pueda recibir de otras entidades publicas.

d) Los donativos de personas o entidades privadas.

¢) Las rentas que produzcan los bienes y valores que constituyen
su patrimonio.

f) Los rendimientos que legal o reglamentariamente generen las
actividades propias.

g) Cualesquiera otros que se le atribuyan, por ley o por reglamento.

Articulo 26. Organos del Consell de la Joventut de la Comunitat
Valenciana

1. Los 6rganos del CJCV son:

a) La Asamblea General, el maximo 6rgano de participacion y deci-
sion del CJCV.

b) La Reunion Plenaria de Entidades Miembros, el 6rgano de parti-
cipacion y coordinacion entre asambleas.

¢) La Comision Permanente, el 6rgano de ejecucion.



N

W
DIARI OFICIAL

Num. 8168/ 13.11.2017

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

40580

d) Les comissions especialitzades o les arees de treball que 1’As-
semblea General decidisca.

2. E1 CICV el regulara un reglament de régim intern, que haura de
ser aprovat per I’ Assemblea General. Una vegada aprovat, el reglament
sera publicat en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana. La convo-
catoria, la constitucio, el funcionament i el régim d’acords dels organs
del CJCV es determinaran en el seu reglament de funcionament, d’acord
amb el que estableix la Llei 40/2015, de régim juridic del sector public,
per als organs col-legiats.

3. I’Assemblea General integrara com a minim dues persones
representants de cada entitat amb una preséncia equilibrada de génere
sempre que siga possible. El nombre de representants per entitat com
també la representacio equilibrada de genere seran determinats regla-
mentariament.

3.1. Son funcions de I’ Assemblea General les segiients:

a) Determinar les linies generals d’actuaci6 i el programa biennal
del CJCV, i efectuar mandats als altres organs del CJCV.

b) Aprovar, si escau, la memoria anual del CJICV presentada per la
Comissio Permanent.

¢) Aprovar, si escau, la gesti6 biennal de la Comissié Permanent.

d) Resoldre sobre les sol-licituds d’admissié i les propostes de pér-
dua de la condicié de membres del CJICV que presente la Comissio
Permanent.

e) Encomanar encarrecs especifics a la Reunio Plenaria d’Entitats
Membres i a les comissions especialitzades, i fixar un pla de treball
biennal. Estudiar i debatre els documents elaborats per aquests dos
organs, i ratificar, si escau, les seues resolucions.

f) Escollir i cessar els membres de la Comissiéo Permanent.

g) Decidir sobre la incorporacié del CJCV a organs nacionals i
internacionals de representacio juvenil, i també sobre 1’eixida.

h) Crear i dissoldre les comissions especialitzades o arees de treball.

i) Aprovar i modificar les bases d’execuci6 del pressupost.

j) Aprovar el reglament de funcionament del CICV.

k) Aprovar anualment, si escau, el balang de situacio i ’estat de
comptes presentats per la Comissié Permanent.

1) Aprovar, si escau, els pressupostos anuals que presente la Comis-
si6 Permanent.

m) Aprovar, si escau, 1I’execuci6 del programa de treball del CICV.

n) Qualssevol altres que el reglament de régim intern del CJICV
reconega.

3.2. I’ Assemblea General es reunira amb caracter ordinari una
vegada a I’any, en el primer quadrimestre, i amb caracter extraordinari
totes les vegades que ho consideren adient la Comissié Permanent o la
Reunio6 Plenaria d’Entitats Membres, o aixi ho sol-licite un ter¢ dels
membres de ple dret del CJCV.

4. En el temps transcorregut entre la celebraci6 de les reunions ordi-
naries de I’Assemblea General i amb la finalitat de coordinar, desplegar
i prendre els acords necessaris que garantisquen el bon funcionament
del CJCV, i tamb¢ per a promoure la relaci6 entre els membres de la
Comissio Permanent i les entitats membres, tindra lloc la Reunio6 Ple-
naria d’Entitats Membres. A aquesta reuni6 assistiran els membres de la
Comissio Permanent i una persona delegada per cada entitat, amb dret
a veu i vot, en el cas de les entitats de ple dret, i amb dret només a veu,
en el cas de les entitats adherides.

5. La Comissié Permanent és I’0rgan que dirigeix i coordina les
activitats del CJCV, i li correspon I’execucid dels acords de I’ Assemblea
General i la gesti6 ordinaria del CJCV. Mitjancant el reglament intern
del CJCV es determinara el nombre de membres de la Comissié Perma-
nent i les seues funcions.

L’ Assemblea General elegira, per un periode de dos anys, la Comis-
si6 Permanent. Entre els membres d’aquesta Comissié Permanent,
I’ Assemblea General escollira, aixi mateix, la persona que presidira el
CJCV, i també la Comissiéo Permanent. El nomenament de la Comissio
Permanent haura de ser publicat en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana. Quan el president o la presidenta i les persones membres de
la Comissi6 Permanent no siguen delegades d’una entitat tamb¢ forma-
ran part de I’ Assemblea General, amb veu pero sense vot.

6. La representacio legal del CJCV recaura sobre la persona que
presidisca el CJCV.

d) Las comisiones especializadas o las areas de trabajo que la Asam-
blea General decida.

2. E1 CJCV estara regulado por un reglamento de régimen interno,
que debera ser aprobado por la Asamblea General. Una vez aproba-
do, el reglamento serd publicado en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana. La convocatoria, constitucion, funcionamiento y régimen
de acuerdos de los 6rganos del CICV se determinaran en su reglamento
de funcionamiento, de acuerdo con lo que establece la Ley 40/2015, de
régimen juridico del sector publico, para los 6rganos colegiados.

3. La Asamblea General integrara como minimo a dos personas
representantes de cada entidad con una presencia equilibrada de géne-
ro siempre que sea posible. El nimero de representantes por entidad
asi como la representacion equilibrada de género seran determinados
reglamentariamente.

3.1. Son funciones de la Asamblea General las siguientes:

a) Determinar las lineas generales de actuacion y el programa bienal
del CJCV, y efectuar mandatos a los otros 6rganos del CJCV.

b) Aprobar, en su caso, la memoria anual del CJCV presentada por
la Comision Permanente.

¢) Aprobar, en su caso, la gestion bienal de la Comisién Permanente.

d) Resolver sobre las solicitudes de admision y las propuestas de
pérdida de la condicion de miembros del CJCV que presente la Comi-
sion Permanente.

e) Encomendar encargos especificos a la Reunion Plenaria de Enti-
dades Miembros y a las comisiones especializadas, y fijar un plan de
trabajo bienal. Estudiar y debatir los documentos elaborados por estos
dos organos, y ratificar, en su caso, sus resoluciones.

f) Escoger y cesar a los miembros de la Comision Permanente.

g) Decidir sobre la incorporacion del CJCV a 6rganos nacionales
e internacionales de representacion juvenil, asi como sobre su salida.

h) Crear y disolver las comisiones especializadas o areas de trabajo.

1) Aprobar y modificar las bases de ejecucion del presupuesto.

Jj) Aprobar el reglamento de funcionamiento del CICV.

k) Aprobar anualmente, en su caso, el balance de situacion y el esta-
do de cuentas presentados por la Comision Permanente.

1) Aprobar, en su caso, los presupuestos anuales presentados por la
Comision Permanente.

m) Aprobar, en su caso, la ejecucion del programa de trabajo del
CJCV.

n) Cualesquiera otras que el reglamento de régimen interno del
CJCV reconozca.

3.2. La Asamblea General se reunira con caracter ordinario una vez
al afio, en el primer cuatrimestre, y con caracter extraordinario todas
las veces que lo consideren conveniente la Comisién Permanente o la
Reunion Plenaria de Entidades Miembros, o asi lo solicite un tercio de
los miembros de pleno derecho del CJCV.

4. En el tiempo transcurrido entre la celebracion de las reuniones
ordinarias de la Asamblea General y a fin de coordinar, desarrollar y
tomar los acuerdos necesarios que garanticen el buen funcionamien-
to del CJCV, asi como para promover la relacion entre los miembros
de la Comision Permanente y las entidades miembros, tendra lugar la
Reunion Plenaria de Entidades Miembros. A esta reunion asistiran los
miembros de la Comision Permanente y una persona delegada por cada
entidad, con derecho a voz y voto, en el caso de las entidades de pleno
derecho, y con derecho solo a voz, en el caso de las entidades adheridas.

5. La Comision Permanente es el 6rgano que dirige y coordina las
actividades del CJCV, y a ella le corresponde la ejecucion de los acuer-
dos de la Asamblea General y la gestion ordinaria del CJCV. Mediante
el reglamento interno del CJCV se determinara el nimero de miembros
de la Comision Permanente y sus funciones.

La Asamblea General elegira, por un periodo de dos afios, a la
Comision Permanente. De entre los miembros de esta Comision Per-
manente, la Asamblea General escogerd, asimismo, a la persona que
presidira el CJCV, asi como a la Comision Permanente. El nombramien-
to de la Comision Permanente debera ser publicado en el Diari Oficial
de la Generalitat Valenciana. Cuando el presidente o la presidenta y las
personas miembros de la Comision Permanente no sean delegadas de
una entidad también formaran parte de la Asamblea General, con voz
pero sin voto.

6. La representacion legal del CJCV recaera sobre la persona que
presida el CJCV.
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7. Les comissions especialitzades o arees de treball son organs del
CJCV amb funcions d’estudi i assessorament, sense perjudici de les
competeéncies que son propies de 1’ Assemblea General i de la Comissio
Permanent.

8. Les entitats membres adherides poden assistir a I’ Assemblea
General amb veu pero sense vot. Les persones delegades d’aquestes
entitats no tenen dret a ser escollides unipersonalment ni en comissio ni
en cap Organ de representacio del CJCV.

Article 27. Consells locals de joventut i consells territorials de joven-
tut

1. Els consells locals de joventut i els consells territorials de joven-
tut son entitats independents i democratiques, funcionalment i orga-
nitzativament, integrades per estructures organitzades o informals de
participacié juvenil dins del seu respectiu ambit territorial, que es cons-
titueixen amb les finalitats segiients: fomentar I’associacionisme juve-
nil, promoure iniciatives que asseguren la participacio de les persones
joves del seu ambit en les decisions i les mesures que les afecten, i
representar-les davant de 1’administraci6 corresponent com a organs
maxims de representacio i d’interlocucio de les associacions juvenils i
de la joventut del seu territori, per a portar les seues propostes, deman-
des i necessitats al Consell de la Joventut de la Comunitat Valenciana.

Aixi mateix, poden admetre com a membres, tot i que amb caracter
especial, grups de persones joves no associades i col-lectius, platafor-
mes i assemblees juvenils, i també cercar formes d’incorporar la parti-
cipaci6 de la joventut del seu territori.

2. Els consells locals de joventut i els consells territorials de joven-
tut son corporacions publiques sectorials de base privada, amb perso-
nalitat juridica propia i plena capacitat per a complir les finalitats que
els assignen, i la seua constitucio i el seu réegim juridic i economic es
determinaran reglamentariament.

3. Els consells locals i els consells territorials de joventut disposaran
d’una dotaci6 especifica tant de 1’administraci6 autonomica com de les
diferents administracions d’ambit local respectives, sempre en la mesura
de les seues disponibilitats pressupostaries.

4. Per a formar un consell local de joventut seran necessaries, com a
minim, tres entitats juvenils amb implantacié al municipi del seu ambit
d’actuacio.

5. Per a instituir un consell territorial de joventut caldran, almenys,
tres entitats juvenils inscrites en els registres locals de dos municipis
limitrofs, com a minim, i tindra com a ambit d’actuacio el territori al
qual pertanyen les entitats juvenils membres.

6. No podra haver-hi més d’un consell de la joventut amb el mateix
ambit territorial.

CAPITOL I

Foment de la participacid i de ’associacionisme juvenils

Article 28. Foment de la participacio juvenil

1. Els poders publics impulsaran la cultura participativa de les per-
sones joves per tal de millorar els sistemes i les estructures democrati-
ques, i també de garantir-los I’exercici d’un paper actiu de transforma-
ci6 i de canvi de la societat amb la seua intervencio en els afers ptblics.

2. Les administracions publiques buscaran processos de participacid
juvenil a través dels quals incorporar les persones joves i els grups de
joves en la dinamica quotidiana, i els facilitara les condicions que ho
possibiliten en igualtat d’oportunitats.

Article 29. Foment de [’associacionisme juvenil

Els poders publics tenen les obligacions segiients:

a) Promoure I’associacionisme entre les persones joves.

b) Incrementar la participacid juvenil mitjangant grups de joves,
d’acord amb el que estableix aquesta llei.

c) Fomentar la creacio de consells locals i territorials de joventut.

d) Impulsar la vertebracié de 1’associacionisme en els ambits terri-
torial i sectorial.

¢) Idear estratégies i plans de suport a I’associacionisme juvenil.

7. Las comisiones especializadas o areas de trabajo son 6rganos del
CJCV con funciones de estudio y asesoramiento, sin perjuicio de las
competencias que son propias de la Asamblea General y de la Comision
Permanente.

8. Las entidades miembros adheridas pueden asistir a la Asamblea
General con voz pero sin voto. Las personas delegadas de estas entida-
des no tienen derecho a ser escogidas unipersonalmente ni en comision
ni en ningun 6rgano de representacion del CJCV.

Articulo 27. Consejos locales de juventud y consejos territoriales de
Jjuventud

1. Los consejos locales de juventud y los consejos territoriales de
juventud son entidades independientes y democraticas, funcional y
organizativamente, integradas por estructuras organizadas o informales
de participacion juvenil dentro de su respectivo ambito territorial, que
se constituyen con las siguientes finalidades: fomentar el asociacionis-
mo juvenil, promover iniciativas que aseguren la participacion de las
personas jovenes de su ambito en las decisiones y las medidas que les
afectan, y representarlas ante la administracion correspondiente como
organos maximos de representacion e interlocucion de las asociacio-
nes juveniles y de la juventud de su territorio, para llevar sus propues-
tas, demandas y necesidades al Consell de la Joventut de la Comunitat
Valenciana.

Asimismo, pueden admitir como miembros, aunque con caracter
especial, a grupos de personas jovenes no asociadas y colectivos, plata-
formas y asambleas juveniles, asi como buscar formas de incorporar la
participacion de la juventud de su territorio.

2. Los consejos locales de juventud y los consejos territoriales de
juventud son corporaciones publicas sectoriales de base privada, con
personalidad juridica propia y plena capacidad para cumplir las finali-
dades que les asignen, y su constitucion y régimen juridico y econémico
se determinardn reglamentariamente.

3. Los consejos locales y los consejos territoriales de juventud dis-
pondran de una dotacion especifica tanto de la administracion autono-
mica como de las diferentes administraciones de ambito local respec-
tivas, siempre en la medida de sus disponibilidades presupuestarias.

4. Para formar un consejo local de juventud seran necesarias, como
minimo, tres entidades juveniles con implantacion en el municipio de
su ambito de actuacion.

5. Para instituir un consejo territorial de juventud seran necesarias,
al menos, tres entidades juveniles inscritas en los registros locales de
dos municipios limitrofes, como minimo, y tendrd como ambito de
actuacion el territorio al que pertenezcan las entidades juveniles miem-
bros.

6. No podra existir mas de un consejo de la juventud con el mismo
ambito territorial.

CAPITULO 111

Fomento de la participacion y el asociacionismo juveniles

Articulo 28. Fomento de la participacion juvenil

1. Los poderes ptblicos impulsaran la cultura participativa de las
personas jovenes para mejorar los sistemas y las estructuras demo-
craticas, asi como para garantizarles el ejercicio de un papel activo de
transformacion y de cambio de la sociedad con su intervencion en los
asuntos publicos.

2. Las administraciones publicas buscaran procesos de participacion
juvenil a través de los cuales incorporar a las personas jovenes y a los
grupos de jovenes en la dindmica cotidiana, y les facilitard las condicio-
nes que lo posibiliten en igualdad de oportunidades.

Articulo 29. Fomento del asociacionismo juvenil

Los poderes publicos tienen las siguientes obligaciones:

a) Promover el asociacionismo entre las personas jovenes.

b) Incrementar la participacion juvenil mediante grupos de jovenes,
de acuerdo con lo que establece la presente ley.

¢) Fomentar la creacion de consejos locales y territoriales de juventud.

d) Impulsar la vertebracion del asociacionismo en los &mbitos terri-
torial y sectorial.

¢) Idear estrategias y planes de apoyo al asociacionismo juvenil.
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f) Qualsevol iniciativa que afavorisca I’associacionisme juvenil i els
interessos dels joves dins I’ambit de la Uni6 Europea.

Article 30. Funcionament de les estructures de participacio juvenil

1. En el funcionament de qualsevol consell de joventut, estructura o
espai de participacio juvenil, siga de I’ambit que siga, es procurara que,
en la presa de decisions, es tinguen en compte les opinions i les necessi-
tats de totes les persones joves, sense discriminacio per rad de sexe, en
especial de les que es troben en situacid de desigualtat.

2. Tot consell de joventut, estructura o espai de participacio juvenil,
siga de I’ambit que siga, procurara fomentar la participacio activa tant
de les entitats com de les persones joves associades i no associades.

3. En tot cas, en la composicio d’aquestes estructures de participacio
juvenil es promoura una preséncia equilibrada de dones i homes en que
cap sexe no estiga representat per menys del 40 %, i també dels dife-
rents trams d’edat, en qué la representacié de cada tram no siga menor
del 30 %.

Article 31. Educacio en la participacio

1. L’educacid en la participacio sera un dels eixos basics dels plans
de joventut i es facilitara la creacié d’estructures d’aprenentatge de la
participacio.

2. Es donara suport als consells municipals d’infancia, a les assem-
blees de delegats i delegades, a ’associacionisme estudiantil, als grups
d’alumnat actiu, a les assemblees i grups coordinadors d’estructures i
espais joves, als forums joves i a totes aquelles iniciatives que col-la-
boren amb 1’associacionisme juvenil i els consells locals de joventut en
les oportunitats d’educacio en la participacio.

TITOL II
Politiques integrals en matéria de joventut

CAPITOL I

Estratégia valenciana de joventut

Article 32. Estratégia valenciana de joventut

1. Les politiques de joventut a la Comunitat Valenciana es plani-
fiquen a través de I’Estratégia valenciana de joventut, que tindra una
vigéncia de cinc anys.

2. Mitjangant I’Estratégia valenciana de joventut (EVJ) s’establiran
les directrius generals de la politica juvenil que es dura a terme a la
Comunitat Valenciana i es coordinaran totes les actuacions i programes
de les distintes conselleries i de les administracions locals en totes aque-
lles arees que incidisquen en matéria de joventut.

3. I’EV] contindra mesures concretes per a facilitar I’emancipa-
cio6 dels i les joves, tant a nivell de formacio i ocupacio, orientacio i
conciliaci6 de la vida personal, familiar i laboral, com d’habitatge i
mobilitat. Aixi mateix, incloura accions des dels ambits de la salut, el
consum responsable i I’accés a un oci educatiu, a través de la cultura i
I’esport, amb una atenci6 particular als col-lectius amb dificultats espe-
cials: joves del medi rural, joves amb diversitat funcional, joves amb
persones al seu carrec, families monomarentals, minories, immigrants i
joves que han hagut de desplacar-se a I’exterior per raons economiques.
Aixi mateix, recollira les actuacions en materia d’informacid, dinamit-
zaci6 i animacio juvenil; la promocid de la participacio; la promocio de
la mobilitat internacional, i la promoci6 del voluntariat i el seu reconei-
xement. [gualment es promoura ’activitat associativa i la participacid
lliure i eficag de la joventut en la societat i en la presa de decisions; es
fomentaran actituds i valors democratics entre la joventut, com també
la igualtat efectiva de les persones joves, i s’eliminaran discriminacions
per rad de sexe o qualsevol altra condici o circumstancia personal o
social i s’incloura una perspectiva intercultural.

Article 33. Elaboracio, execucio i seguiment de I’Estratégia valencia-
na de joventut

1. A partir de la proposta de la Comissio Interdepartamental de
Joventut de la Generalitat, on necessariament es tindra en compte I’ava-
luacié de I'impacte de I’Estratégia valenciana de joventut anterior, I’Ivaj

f) Cualquier iniciativa que favorezca el asociacionismo juvenil y los
intereses de los jovenes dentro del ambito de la Unién Europea.

Articulo 30. Funcionamiento de las estructuras de participacion juvenil

1. En el funcionamiento de cualquier consejo de juventud, estruc-
tura o espacio de participacion juvenil, sea del ambito que sea, se pro-
curara que, en la toma de decisiones, se tengan en cuenta las opiniones
y las necesidades de todas las personas jovenes, sin discriminacién por
razon de sexo, en especial de las que se encuentran en situacion de
desigualdad.

2. Todo consejo de juventud, estructura o espacio de participacion
juvenil, sea del ambito que sea, procurard fomentar la participacion
activa tanto de las entidades como de las personas jovenes asociadas y
no asociadas.

3. En todo caso, en la composicion de estas estructuras de partici-
pacion juvenil se promovera una presencia equilibrada de mujeres y
hombres en la que ningtin sexo esté representado por menos del 40 %,
asi como de los diferentes tramos de edad, en los que la representacion
de cada tramo no sea menor del 30 %.

Articulo 31. Educacion en la participacion

1. La educacion en la participacion sera uno de los ejes basicos
de los planes de juventud y se facilitara la creacion de estructuras de
aprendizaje de la participacion.

2. Se daré apoyo a los consejos municipales de infancia, a las asam-
bleas de delegados y delegadas, al asociacionismo estudiantil, a los
grupos de alumnado activo, a las asambleas y grupos coordinadores de
estructuras y espacios jovenes, a los foros jovenes y a todas aquellas ini-
ciativas que colaboran con el asociacionismo juvenil y los consejos loca-
les de juventud en las oportunidades de educacion en la participacion.

TITULO HI
Politicas integrales en materia de juventud

CAPITULO 1

Estrategia valenciana de juventud

Articulo 32. Estrategia valenciana de juventud

1. Las politicas de juventud en la Comunitat Valenciana se plani-
fican a través de la Estrategia valenciana de juventud, que tendréd una
vigencia de cinco afios.

2. Mediante la Estrategia valenciana de juventud (EVJ) se estable-
ceran las directrices generales de la politica juvenil que se llevara a cabo
en la Comunitat Valenciana, y se coordinaran todas las actuaciones y
programas de las distintas consellerias y de las administraciones locales
en todas aquellas areas que incidan en materia de juventud.

3. La EVJ contendra medidas concretas para facilitar la emancipacion
de los y las jovenes, tanto a nivel de formacion y empleo, orientacion y con-
ciliacion de la vida personal, familiar y laboral, como de vivienda y movili-
dad. Asimismo, incluira acciones desde los &mbitos de la salud, el consumo
responsable y el acceso a un ocio educativo, a través de la cultura y el
deporte, con una atencion particular a los colectivos con dificultades espe-
ciales: jovenes del medio rural, jévenes con diversidad funcional, jévenes
con personas a su cargo, familias monomarentales, minorias, inmigrantes y
jovenes que han tenido que desplazarse al exterior por razones econdmicas.
Asimismo, recogera las actuaciones en materia de informacion, dinamiza-
ci6én y animacion juvenil; la promocion de la participacion; la promocion de
la movilidad internacional, y la promocion del voluntariado y su reconoci-
miento. I[gualmente se promovera la actividad asociativa y la participacion
libre y eficaz de la juventud en la sociedad y en la toma de decisiones, y se
fomentaran actitudes y valores democraticos entre la juventud, asi como la
igualdad efectiva de las personas jovenes, eliminando discriminaciones por
razén de sexo o cualquier otra condicion o circunstancia personal o social e
incluyendo una perspectiva intercultural.

Articulo 33. Elaboracion, ejecucion y seguimiento de la Estrategia
valenciana de juventud

1. A partir de la propuesta de la Comision Interdepartamental de
Juventud de la Generalitat, donde necesariamente se tendra en cuenta
la evaluacion del impacto de la Estrategia valenciana de juventud ante-
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elaborara 1’Estratégia valenciana de joventut. Després dels processos
de participacio6 juvenil previs previstos en aquesta llei, que compta-
ran necessariament amb la intervencio del Consell de la Joventut de la
Comunitat Valenciana, es sotmetra a ’aprovaci6 del Consell Rector i
es trametra a la conselleria competent en la matéria, la qual I’elevara al
Consell perqué 1’aprove.

2. Correspondra a I’Institut Valencia de la Joventut I’impuls, la coor-
dinacio, el seguiment i el control de I’Estratégia valenciana de joventut.

3. Correspondra a I’Institut Valencia de la Joventut garantir uns mit-
jans i uns mecanismes per a generar estudis i informes relatius a la situ-
aci6 de la joventut valenciana, i també establir un sistema d’indicadors
que ajude a controlar I’impacte de 1’execuci6 de 1I’Estratégia valenciana
de joventut, fent un seguiment planificat de la seua execucio.

L’Institut Valencia de la Joventut impulsara una planificacié ordena-
da i prospectiva de les mesures de 1’Estratégia valenciana de joventut,
establint les prioritats en objectius i estratégies d’accid, amb la col-la-
boracid i participacio de les diferents conselleries i de les entitats locals
de la forma assenyalada en aquesta llei.

El seguiment i I’avaluaci6 de les mesures executades es faran en la
periodicitat que es determine, que, en tot cas, haura de ser d’una vegada
’any.

4. Les administracions implicades en 1’Estratégia valenciana de
joventut adoptaran i pressupostaran, en les seues actuacions, les mesu-
res necessaries per a I’execucio de les accions incloses en I’EVJ i, quan
n’acabe el periode de vigéncia, en retran compte a I’Institut Valencia
de la Joventut.

5. L’Estrategia valenciana de joventut disposara dels recursos i
els pressupostos propis que siguen necessaris per a desenvolupar-la i
garantir-ne el disseny, ’execucio, I’avaluacio i el seguiment, com també
recursos per a promocionar-la, i retra compte en qualsevol cas a I’Insti-
tut Valencia de la Joventut.

Article 34. Avaluacio de [l'impacte de |’Estratégia valenciana de
Jjoventut

1. Per a poder fer una avaluacio objectiva de I’impacte de I’Estra-
tégia valenciana, I’Estratégia valenciana de joventut contindra precep-
tivament el diagnostic previ, els indicadors que cal aconseguir i una
memoria economica detallada que reflectisca la previsio de les despeses
corresponents a cada area de I’EVJ.

2. Al terme de la vigeéncia de I’EV]J, I’Ivaj elaborara un informe
sobre I’impacte de 1’Estratégia valenciana de joventut, tenint en compte
el seu grau de compliment, com també la planificacio i els efectes de la
seua execucio, que s’elevara al Consell Rector per a la seua aprovacio.

CAPITOL IT

Intervencio dels ajuntaments
en I’Estrateégia valenciana de joventut

Article 35. Competeéncies dels ajuntaments

1. Els ajuntaments de la Comunitat Valenciana, d’acord amb el que
disposa la normativa basica de régim local i I’autonomica que puga
desenvolupar-la, i dins de les seues possibilitats, tenen atribuides, als
efectes del que estableix aquesta llei, les competéncies seglients:

a) Participar en la planificacio en 1’ambit autonomic de les politi-
ques juvenils i impulsar les actuacions que es duguen a terme al muni-
cipi.

b) Supervisar i coordinar els programes i accions juvenils en 1’ambit
municipal, de conformitat amb les normes de coordinacié que, amb la
finalitat d’aconseguir els objectius de la planificaci6 global, establisca
I’EVI.

c) Treballar de forma coordinada amb altres ajuntaments.

d) Realitzar, aprovar i, si és procedent, modificar el pla municipal
de joventut amb un procediment que garantisca la participacio, si escau,
dels consells de la joventut, de les associacions juvenils i les persones
joves en general del seu ambit territorial.

e) Elaborar, si escau, programes i accions d’ambit municipal que
faciliten I’autonomia personal de la joventut i que promoguen habits
de vida saludables i actituds responsables, solidaries i de respecte a la
diversitat, d’acord amb la planificacié global.

rior, el Ivaj elaborara la Estrategia valenciana de juventud. Después de
los previos procesos de participacion juvenil previstos en esta ley, que
contaran necesariamente con la intervencion del Consell de la Joventut
de la Comunitat Valenciana, se sometera a la aprobacion del Consejo
Rector y se enviara a la conselleria competente en la materia, la cual la
elevara al Consell para que la apruebe.

2. Correspondera al Institut Valencia de la Joventut el impulso, coor-
dinacion, seguimiento y control de la Estrategia valenciana de juventud.

3. Correspondera al Institut Valencia de la Joventut garantizar unos
medios y unos mecanismos para generar estudios e informes relativos a
la situacion de la juventud valenciana, y también establecer un sistema
de indicadores que ayude a controlar el impacto de la ejecucion de la
Estrategia valenciana de juventud, haciendo un seguimiento planificado
de su ejecucion.

El Institut Valencia de la Joventut impulsara una planificacion orde-
nada y prospectiva de las medidas de la Estrategia valenciana de juven-
tud, estableciendo las prioridades en objetivos y estrategias de accion,
con la colaboracion y participacion de las diferentes consellerias y de
las entidades locales de la forma sefialada en esta ley.

El seguimiento y la evaluacion de las medidas ejecutadas se haran
en la periodicidad que se determine, que, en todo caso, debera ser de
una vez al aflo.

4. Las administraciones implicadas en la Estrategia valenciana de
juventud adoptaran y presupuestaran, en sus actuaciones, las medidas
necesarias para la ejecucion de las acciones incluidas en ella y, cuando
acabe el periodo de vigencia, daran cuenta de ello al Institut Valencia
de la Joventut.

5. La Estrategia valenciana de juventud contard con los recursos y
presupuestos propios que sean necesarios para desarrollarla y garantizar
su disefio, ejecucion, evaluacion y seguimiento, asi como recursos para
promocionarla, rindiendo cuentas en cualquier caso al Institut Valencia
de la Joventut.

Articulo 34. Evaluacion del impacto de la Estrategia valenciana de
Jjuventud

1. Para poder hacer una evaluacion objetiva del impacto de la
Estrategia valenciana, la Estrategia valenciana de juventud contendra
preceptivamente el diagnostico previo, los indicadores a conseguir y
una memoria econdmica detallada que refleje la prevision de los gastos
correspondientes a cada area del EVJ.

2. Al término de la vigencia del EVJ, el Ivaj elaborara un informe
sobre el impacto de la Estrategia valenciana de juventud, teniendo en
cuenta su grado de cumplimiento, asi como la planificacion y los efectos
de su ejecucion, que se elevara al Consejo Rector para su aprobacion.

CAPITULO II

Intervencion de los ayuntamientos
en la Estrategia valenciana de juventud

Articulo 35. Competencias de los ayuntamientos

1. Los ayuntamientos de la Comunitat Valenciana, conforme a lo
dispuesto en la normativa basica de régimen local y la autonomica que
pueda desarrollarla, y dentro de sus posibilidades, tienen atribuidas, a
los efectos de lo establecido en esta ley, las siguientes competencias:

a) Participar en la planificacion en el ambito autonémico de las
politicas juveniles e impulsar las actuaciones que se lleven a cabo en
el municipio.

b) Supervisar y coordinar los programas y acciones juveniles en
el ambito municipal, de conformidad con las normas de coordinacion
que, con el fin de conseguir los objetivos de la planificacion global,
establezca la EVJ.

c) Trabajar de forma coordinada con otros ayuntamientos.

d) Realizar, aprobar y, si es procedente, modificar el plan municipal
de juventud con un procedimiento que garantice la participacion, en su
caso, de los consejos de la juventud, las asociaciones juveniles y las
personas jovenes en general de su d&mbito territorial.

¢) Elaborar, en su caso, programas y acciones de ambito municipal
que faciliten la autonomia personal de la juventud y que promuevan
habitos de vida saludables y actitudes responsables, solidarias y de res-
peto a la diversidad, de acuerdo con la planificacion global.
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f) Prestar serveis d’informacid, dinamitzacid, formacio, assesso-
rament 1 orientacid i d’oci educatiu, d’acord amb les necessitats de la
localitat.

g) Impulsar, mitjancant les activitats de temps lliure educatiu, la
promoci6 de la infancia, 1’adolescéncia i la joventut del municipi, per
tal de trencar, si escau, dinamiques de desigualtat.

h) Promoure la creacié d’equipaments i espais publics per a la
joventut.

i) Desenvolupar activitats culturals, esportives i d’ocupacié del
temps lliure de la joventut del municipi.

j) Promoure la participacio6 ciutadana i la implicaci6 de la societat
en general en la prevenci6 i la resolucid dels problemes juvenils detec-
tats, i fomentar el teixit associatiu juvenil com a forma prioritaria de
participaci6 de la joventut.

k) Donar suport técnic, economic i formatiu als consells locals de
la joventut, com a organs de consulta, assessorament i participacié del
col-lectiu jove, en el disseny de les politiques de joventut d’ambit muni-
cipal que els son propies.

1) Elaborar o col-laborar amb la Generalitat en la realitzacié d’estu-
dis que siguen d’interés per a la joventut.

m) Vetlar per la formaci6 permanent dels seus empleats ptblics que
gestionen politiques juvenils.

2. Per a complir els seus fins en matéria de joventut, les entitats
locals rebran el suport técnic i economic de I’administracio de la Gene-
ralitat, mitjangant un pla de financament concertat amb les entitats
locals amb les condicions que es fixen reglamentariament.

3. Les normes minimes del funcionament dels serveis municipals de
joventut s’establiran reglamentariament.

CAPITOL 11

Elements de suport de I’Estratégia Valenciana de Joventut

Article 36. Elements de suport de |’Estratégia valenciana de joventut
Els elements de suport per a la planificacié i control de I’EVJ seran:

a) El Consell Rector de I’'Ivaj

b) La Comissio Interdepartamental de Joventut de la Generalitat
¢) Els plans territorials de joventut

d) La Xarxa Jove.

Article 37. Comissio Interdepartamental de Joventut de la Generalitat

1. Es creara una comissio6 interdepartamental de joventut de la
Generalitat, adscrita a la conselleria competent en matéria de joventut,
que sera 1’organ especific de coordinacio, consulta i proposta en I’am-
bit de la programacio i I’execucio de les politiques que, en materia de
joventut, promoga el Consell, des de les distintes conselleries, en els
ambits a que fa referéncia aquesta llei.

2. La composicid i les funcions de la Comissid Interdepartamental
de Joventut de la Generalitat les regulara la seua norma de creacio.

Article 38. Plans territorials de joventut

1. Els plans territorials de joventut son el conjunt d’actuacions plu-
rianuals, integrades en I’EVJ, que han d’establir mesures relatives als
ambits especifics en matéria de joventut.

2. Aquests plans territorials poden ser municipals o supramunici-
pals.

3. Els municipis o les entitats locals supramunicipals elaboraran els
plans territorials de joventut, en tot cas amb la interlocuci6 de les perso-
nes joves, i dels consells locals de la joventut del seu territori, si n’hi ha.

Article 39. Xarxa Jove

1. La Xarxa Jove la componen la Generalitat, tots els ajuntaments
de la Comunitat Valenciana i les administracions locals que tinguen
entre els seus objectius la intervencid en joventut.

2. Els objectius de la Xarxa Jove son:

a) La coordinacio, en I’ambit municipal, de totes les actuacions des-
centralitzades de les diferents administracions i conselleries.

f) Prestar servicios de informacion, dinamizacion, formacion, ase-
soramiento y orientacion y de ocio educativo, de acuerdo con las nece-
sidades de la localidad.

g) Impulsar, mediante las actividades de tiempo libre educativo, la
promocion de la infancia, la adolescencia y la juventud del municipio,
para romper, en su caso, dinamicas de desigualdad.

h) Promover la creacion de equipamientos y espacios publicos para
la juventud.

i) Desarrollar actividades culturales, deportivas y de empleo del
tiempo libre de la juventud del municipio.

j) Promover la participacion ciudadana y la implicacion de la socie-
dad en general en la prevencion y resolucion de los problemas juveniles
detectados, y fomentar el tejido asociativo juvenil como forma priorita-
ria de participacion de la juventud.

k) Dar apoyo técnico, econdomico y formativo a los consejos locales
de la juventud, como 6rganos de consulta, asesoramiento y participacion
del colectivo joven, en el disefio de las politicas de juventud de ambito
municipal que les son propias.

1) Elaborar o colaborar con la Generalitat en la realizacion de estu-
dios que sean de interés para la juventud.

m) Velar por la formacion permanente de sus empleados ptblicos
que gestionan politicas juveniles.

2. Para cumplir sus fines en materia de juventud, las entidades loca-
les recibiran el apoyo técnico y econémico de la administracion de la
Generalitat, mediante un plan de financiacion concertado con las entida-
des locales con las condiciones que se fijen reglamentariamente.

3. Las normas minimas del funcionamiento de los servicios munici-
pales de juventud se estableceran reglamentariamente.

CAPITULO 111

Elementos de apoyo de la Estrategia valenciana de juventud

Articulo 36. Elementos de apoyo de la Estrategia valenciana de juventud

Los elementos de apoyo para la planificacion y control de la EVJ
seran:

a) El Consejo Rector del Ivaj

b) La Comision Interdepartamental de Juventud de la Generalitat

c) Los planes territoriales de juventud

d) La Xarxa Jove.

Articulo 37. Comision Interdepartamental de Juventud de la Generalitat

1. Se creard una comision interdepartamental de juventud de la
Generalitat, adscrita a la conselleria competente en materia de juven-
tud, que sera el 6rgano especifico de coordinacion, consulta y propuesta
en el ambito de la programacion y la ejecucion de las politicas que, en
materia de juventud, promueva el Consell, desde las distintas conselle-
rias, en los &mbitos a que hace referencia la presente ley.

2. La composicion y funciones de la Comision Interdepartamental
de Juventud de la Generalitat las regulara su norma de creacion.

Articulo 38. Planes territoriales de juventud

1. Los planes territoriales de juventud son el conjunto de actuacio-
nes plurianuales, integradas en la Estrategia valenciana de juventud, que
deben establecer medidas relativas a los ambitos especificos en materia
de juventud.

2. Estos planes territoriales pueden ser municipales o supramuni-
cipales.

3. Los municipios o las entidades locales supramunicipales elabora-
ran los planes territoriales de juventud, en todo caso con la interlocucion
de las personas jovenes, y de los consejos locales de la juventud de su
territorio, si hay.

Articulo 39. Xarxa Jove

1. La Xarxa Jove la componen la Generalitat, todos los ayuntamien-
tos de la Comunitat Valenciana y las administraciones locales que ten-
gan entre sus objetivos la intervencion en juventud.

2. Los objetivos de la Xarxa Jove son:

a) La coordinacion, en el &mbito municipal, de todas las actuaciones
descentralizadas de las diferentes administraciones y consellerias.
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b) La coordinacié amb totes les entitats que participen en les politi-
ques municipals d’intervenci6é amb joves.

c) El treball coordinat intermunicipal.

3. Les administracions integrants facilitaran mitjans economics,
técnics 1 humans per al bon funcionament de la Xarxa Jove i garantiran
que arribe a tots els municipis de la Comunitat Valenciana, amb especial
incidéncia en els municipis de menor grandaria de zones rurals.

Article 40. Retiment de comptes

Amb caracter anual, 1’Ivaj elaborara un informe sobre les actuacions
efectuades en compliment d’aquesta llei, que elevara a les Corts.

Article 41. Professionals de joventut

1. D’execuci6 de les politiques de joventut, d’acord amb aquesta
llei i les normes que la despleguen, es materialitzara a través del treball,
remunerat o voluntari, de totes les persones que actuen en activitats, ser-
veis o equipaments de joventut i de totes les persones que desenvolupen
la seua tasca en I’impuls de les politiques transversals o en algun sector
relacionat amb la joventut.

2. Les administracions publiques valencianes competents en matéria
de joventut garantiran que aquests professionals disposen d’una forma-
ci6 adequada que els garantisca un coneixement teoric i practic suficient
en matéria de joventut.

3. El col-lectiu de professionals de joventut, format per les per-
sones técniques de joventut, informadores juvenils, animadores juve-
nils, directores i monitores d’activitats de temps lliure, constitueixen
els recursos humans necessaris per al desenvolupament adequat de les
politiques de joventut, tant des de les administracions publiques com
des del teixit associatiu.

4. Les funcions concretes de cada perfil professional es regularan
reglamentariament.

CAPITOL IV

Recursos i serveis per a la joventut

Article 42. Recursos i serveis per a la joventut

La Xarxa Jove disposara, almenys per al seu funcionament, dels
recursos i serveis segiients:

1. La Xarxa Valenciana d’Informacié i Animaci6 Juvenil

2. La Xarxa Valenciana d’Oci Educatiu

3. La Xarxa Valenciana d’Albergs Juvenils, les residéncies i campa-
ments juvenils, i la resta d’espais al servei de la joventut

4. Les escoles d’animaci6 juvenil

5. El Carnet Jove i altres credencials

6. El Servei d’Assessorament i Recursos Técnics per a Municipis.

Article 43. Xarxa Valenciana d’Informacié i Animacié Juvenil

1. La Xarxa Valenciana d’Informaci6 i Animaci6 Juvenil la integren
aquells serveis promoguts a la Comunitat Valenciana per entitats sense
anim de lucre que tinguen per objecte desplegar serveis d’informacio,
formacio, assessorament o orientacid, especialment adregats a joves en
els seus processos d’emancipacio, i que hagen sigut reconeguts i regis-
trats per I’ Institut Valencia de la Joventut.

2. L’Institut Valencia de la Joventut, en col-laboracié amb la resta
d’integrants de la Xarxa Valenciana d’Informacié i Animacié Juvenil,
establira una xarxa virtual d’informacio juvenil que oferira continguts i
serveis de qualitat, en Internet i en les xarxes socials, a tota la joventut
valenciana i als professionals de la joventut.

Article 44. Xarxa Valenciana d’Oci Educatiu

1. La Xarxa Valenciana d’Oci Educatiu és el conjunt dels serveis i
espais fisics que serveixen per a la realitzacid d’activitats d’oci educa-
tiu, socials, culturals, esportives, mediambientals i de temps lliure que
permeten el desenvolupament integral de la joventut i que eduquen en
habits de participacio i en valors de compromis i integracio social.

2. Aquestes activitats les hauran de promoure entitats sense anim
de lucre o ajuntaments, i constituiran una oferta estable i periodica que
ajude els i les joves a desenvolupar-se com a persones.

b) La coordinacion con todas las entidades que participan en las
politicas municipales de intervencién con jovenes.

¢) El trabajo coordinado intermunicipal.

3. Las administraciones integrantes facilitaran medios econémicos,
técnicos y humanos para el buen funcionamiento de la Xarxa Jove y
garantizaran que llegue a todos los municipios de la Comunitat Valen-
ciana, con especial incidencia en los municipios de menor tamaiio de
zonas rurales.

Articulo 40. Rendicion de cuenta

Con caracter anual, el Ivaj elaborara un informe sobre las actua-
ciones efectuadas en cumplimento de esta ley, que elevara a Les Corts.

Articulo 41. Profesionales de juventud

1. La ejecucion de las politicas de juventud, de acuerdo con esta ley
y las normas que la desarrollen, se materializard a través del trabajo,
remunerado o voluntario, de todas las personas que actuen en activi-
dades, servicios o equipamientos de juventud y de todas las personas
que desarrollen su tarea en el impulso de las politicas transversales o en
alglin sector relacionado con la juventud.

2. Las administraciones publicas valencianas competentes en mate-
ria de juventud garantizaran que estos profesionales dispongan de una
formacion adecuada que les garantice un conocimiento tedrico y prac-
tico suficiente en materia de juventud.

3. El colectivo de profesionales de juventud, formado por las perso-
nas técnicas de juventud, informadoras juveniles, animadoras juveniles,
directoras y monitoras de actividades de tiempo libre, constituyen los
recursos humanos necesarios para el adecuado desarrollo de las politicas
de juventud, tanto desde las administraciones publicas como desde el
tejido asociativo.

4. Las funciones concretas de cada perfil profesional se regularan
reglamentariamente.

CAPITULO IV
Recursos y servicios para la juventud

Articulo 42. Recursos y servicios para la juventud

La Xarxa Jove dispondra, al menos, para su funcionamiento, de los
siguientes recursos y servicios:

1. La Xarxa Valenciana d’Informacié i Animacié Juvenil

2. La Xarxa Valenciana d’Oci Educatiu

3. La Xarxa Valenciana d’Albergs Juvenils, las residencias y cam-
pamentos juveniles, y el resto de espacios al servicio de la juventud

4. Las escuelas de animacion juvenil

5. El Carnet Jove y otras credenciales

6. El Servicio de Asesoramiento y Recursos Técnicos para Municipios.

Articulo 43. Xarxa Valenciana d’Informacio i Animacié Juvenil

1. La Xarxa Valenciana d’Informacio i Animacié Juvenil la integran
aquellos servicios promovidos en la Comunitat Valenciana por entida-
des sin animo de lucro que tengan por objeto desarrollar servicios de
informacion, formacion, asesoramiento u orientacion, especialmente
dirigidos a jovenes en sus procesos de emancipacion, y que hayan sido
reconocidos y registrados por el Institut Valencia de la Joventut.

2. El Institut Valencia de la Joventut, en colaboracion con el resto
de integrantes de la Xarxa Valenciana d’Informaci6 i Animacié Juvenil,
establecerd una red virtual de informacion juvenil que ofrecera conteni-
dos y servicios de calidad, en Internet y en las redes sociales, a toda la
juventud valenciana y a los profesionales de la juventud.

Articulo 44. Xarxa Valenciana d’Oci Educatiu

1. La Xarxa Valenciana d’Oci Educatiu es el conjunto de los ser-
vicios y espacios fisicos que sirven para la realizacion de actividades
de ocio educativo, sociales, culturales, deportivas, medioambientales
y de tiempo libre que permiten el desarrollo integral de la juventud y
que educan en habitos de participacion y en valores de compromiso e
integracion social.

2. Estas actividades las deberan promover entidades sin animo de
lucro o ayuntamientos, y constituiran una oferta estable y periddica que
ayude a los y las jovenes a desarrollarse como personas.
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Els serveis i espais fisics que integren aquesta xarxa hauran de ser
reconeguts i registrats per I’Institut Valencia de la Joventut. Els requisits
que hauran de complir les entitats titulars dels serveis i els espais es
determinaran reglamentariament.

3. Els objectius de la Xarxa Valenciana d’Oci Educatiu son:

a) Recongixer les activitats que ja es realitzen en I’ambit del temps
lliure, des del punt de vista de I’educaci6 no formal.

b) Garantir la promocid de la infancia i ’adolescéncia, I’interés
superior del menor i la joventut en el seu desenvolupament integral, i
també la prevencio, deteccio i proteccid davant circumstancies i con-
ductes de risc.

¢) Impulsar i coordinar un ambit de referéncia orientador, saludable
i flexible per al desenvolupament integral de la infancia, 1’adolescencia
ila joventut.

d) Promoure la professionalitzacié dels agents d’oci educatiu.

¢) Fomentar 1’educacio en la participacio.

f) Impulsar la intervencié amb persones joves en I’ambit local.

4. L’Institut Valencia de la Joventut promoura, amb la conselleria
responsable d’educacid, mesures transversals de connexio entre 1’edu-
cacid no formal i I’educaci6 formal de joves i adolescents.

5. La Generalitat, a través de 1’Institut Valencia de la Joventut, man-
tindra una xarxa d’instal-lacions publiques la destinaci6 prioritaria de
la qual sera I’exercici d’activitats d’oci educatiu de caracter cultural,
social, ludic, esportiu, mediambiental i inclusiu.

Article 45. Xarxa Valenciana d’Albergs Juvenils

La Xarxa Valenciana d’Albergs Juvenils la formen els albergs juve-
nils de titularitat de I’Institut Valencia de la Joventut, i també tots els
albergs juvenils de titularitat publica o privada que, amb el compliment
previ dels requisits que estableixen aquesta llei i la normativa que la
desplega, siguen reconeguts per 1’Ivaj com a tals i estiguen inclosos a
aquest efecte en el cens d’albergs juvenils estatal.

Article 46. Escoles d’animacio juvenil

1. La Generalitat, a través de I’Institut Valencia de la Joventut, aten-
dra la formaci6é d’animadors juvenils i de monitors de temps lliure i
el reconeixement de les escoles de formacio d’animadors juvenils en
I’ambit de la Comunitat Valenciana.

2. Totes les escoles d’animaci6 juvenil participen i son consulta-
des en matéria de formacié en animacio juvenil en el Forum d’Escoles
d’Animacio.

3. L’Institut Valencia de la Joventut presentara cada any una pro-
posta de formacio per a les persones responsables i professionals de
joventut que incloga, almenys, una trobada anual, espais de debats i de
reflexio conjunta i una oferta de cursos. Aixi mateix, creara un espai de
recollida i difusié de documentacid sobre joventut.

4. Les persones que realitzen o hagen de realitzar activitats educa-
tives de temps lliure, i també funcions de coordinacié d’activitats de
temps lliure i de direcci6 de centres de vacances, amb xiquets i joves,
a la Comunitat Valenciana, hauran de disposar d’una formacio6 i d’una
acreditaci6 adequades, d’acord amb la normativa vigent.

5. L’Institut Valencia de la Joventut establira un sistema d’acredita-
ci6 de les competéncies adquirides en el voluntariat juvenil.

Article 47. Carnet Jove i altres credencials

1. La Generalitat potenciara programes destinats a promoure i faci-
litar I’accés de la poblacio juvenil a serveis i productes de caracter cul-
tural, esportiu, recreatiu, de consum, de transport i semblants, amb la
intermediacio i, si escau, la concessio de determinats avantatges econo-
mics mitjangant I’expedici6 del Carnet Jove i altres credencials.

2. La Generalitat, a través de I’Institut Valencia de la Joventut, oferi-
ra productes de mobilitat juvenil que s’adeqiien als recursos economics
de les persones joves, que faciliten el coneixement de la historia, el
territori i el patrimoni valencians, i que augmenten tamb¢ les seues pos-
sibilitats de congéixer altres persones i realitats, tant en I’ambit estatal
com europeu o mundial.

3. L’emissio i la gestio dels carnets correspondran a I’Institut Valen-
cia de la Joventut, que podra portar-les a terme directament o a través
d’entitats publiques o privades.

Los servicios y espacios fisicos que integren esta red deberan ser
reconocidos y registrados por el Institut Valencia de la Joventut. Los
requisitos que deberan cumplir las entidades titulares de los servicios y
los espacios se determinaran reglamentariamente.

3. Los objetivos de la Xarxa Valenciana d’Oci Educatiu son:

a) Reconocer las actividades que ya se realizan en el ambito del
tiempo libre, desde el punto de vista de la educacion no formal.

b) Garantizar la promocién de la infancia y la adolescencia, el inte-
rés superior del menor y la juventud en su desarrollo integral, y también
la prevencion, deteccion y proteccion ante circunstancias y conductas
de riesgo.

¢) Impulsar y coordinar un ambito de referencia orientador, saluda-
ble y flexible para el desarrollo integral de la infancia, la adolescencia
y la juventud.

d) Promover la profesionalizacion de los agentes de ocio educativo.

e) Fomentar la educacion en la participacion.

f) Impulsar la intervencion con personas jovenes en el ambito local.

4. El Institut Valencia de la Joventut promovera, junto con la con-
selleria responsable de educacion, medidas transversales de conexion
entre la educacion no formal y la educacion formal de jovenes y ado-
lescentes.

5. La Generalitat, a través del Institut Valencia de la Joventut, man-
tendra una red de instalaciones publicas cuyo destino prioritario sera el
ejercicio de actividades de ocio educativo de caracter cultural, social,
Iudico, deportivo, medioambiental e inclusivo.

Articulo 45. Xarxa Valenciana d’Albergs Juvenils

La Xarxa Valenciana d’Albergs Juvenils la forman los albergues
juveniles de titularidad del Institut Valencia de la Joventut, asi como
todos los albergues juveniles de titularidad publica o privada que, pre-
vio cumplimiento de los requisitos que establecen la presente ley y la
normativa que la desarrolla, sean reconocidos por el Ivaj como tales y
estén incluidos a estos efectos en el censo de albergues juveniles estatal.

Articulo 46. Escuelas de animacion juvenil

1. La Generalitat, a través del Institut Valencia de la Joventut, aten-
derd la formacioén de animadores juveniles y de monitores de tiempo
libre y el reconocimiento de las escuelas de formacion de animadores
juveniles en el ambito de la Comunitat Valenciana.

2. Todas las escuelas de animacion juvenil participan y son con-
sultadas en materia de formacion en animacion juvenil en el Forum
d’Escoles d’ Animacio.

3. El Institut Valencia de la Joventut presentara cada afio una pro-
puesta de formacion para las personas responsables y profesionales de
juventud que incluya, al menos, un encuentro anual, espacios de debates
y reflexion conjunta, y una oferta de cursos. Asimismo, creara un espa-
cio de recogida y difusion de documentacion sobre juventud.

4. Las personas que realicen o deban realizar actividades educativas
de tiempo libre, asi como funciones de coordinacion de actividades de
tiempo libre y direccion de centros de vacaciones, con nifios y jovenes,
en la Comunitat Valenciana, deberan disponer de una formacién y una
acreditacion adecuadas, de acuerdo con la normativa vigente.

5. El Institut Valencia de la Joventut establecera un sistema de acre-
ditacion de las competencias adquiridas en el voluntariado juvenil.

Articulo 47. Carnet Jove y otras credenciales

1. La Generalitat potenciara programas destinados a promover y
facilitar el acceso de la poblacion juvenil a servicios y productos de
caracter cultural, deportivo, recreativo, de consumo, transporte y seme-
jantes, con la intermediacion y, en su caso, la concesion de determinadas
ventajas econémicas mediante la expedicion del Carnet Jove y otras
credenciales.

2. La Generalitat, a través del Institut Valencia de la Joventut, ofre-
cerd productos de movilidad juvenil que se adecuen a los recursos eco-
némicos de las personas jovenes, que faciliten el conocimiento de la
historia, el territorio y el patrimonio valencianos, y que aumenten tam-
bién sus posibilidades de conocer a otras personas y realidades, tanto en
el ambito estatal como europeo o mundial.

3. La emisién y gestion de los carnés corresponderan al Institut
Valencia de la Joventut, que podra llevarlas a término directamente o a
través de entidades publicas o privadas.
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4. El contingut de les prestacions i dels carnets el regira la normati-
va de desplegament corresponent.

Article 48. Servei d’Assessorament i Recursos Téecnics per a Municipis

La Generalitat, a través de I’Institut Valencia de la Joventut, oferira
als municipis assessorament perque puguen elaborar i portar endavant
els seus plans locals de joventut, i proposara recursos técnics per a dur
a terme, coordinadament, activitats i campanyes de sensibilitzacid. Al
mateix temps, establira un sistema d’ajudes i subvencions per a donar
suport a aquestes iniciatives.

TiTOL IV
El régim sancionador

CAPITOL1
Inspeccio en mateéria de joventut

Article 49. Competeéncies d’inspeccio

1. D’administraci6 de la Comunitat Valenciana vetlara pel compli-
ment d’aquesta llei i destinara els mitjans materials i personals necessa-
ris per a I’exercici de la funcid inspectora.

2. En el cas concret de la inspeccio d’activitats de temps lliure, es
determinara reglamentariament un mecanisme de coordinacio entre les
diferents conselleries implicades per a I’exercici de 1’activitat inspec-
tora.

Article 50. Habilitacio d’inspectors

L’Institut Valencia de la Joventut habilitara, entre els seus funci-
onaris, personal per a realitzar les funcions d’inspeccio, el qual rebra
formacid especifica en les materies relacionades amb 1’objecte de la
funcié inspectora.

Article 51. Facultats d’inspeccio

1. Els funcionaris habilitats per a ’exercici de I’activitat d’inspeccio
tindran la consideracié d’autoritat en 1’exercici d’aquesta activitat i gau-
diran, com a tals, de la proteccid i atribucions establides en la normativa
vigent.

2. Per a realitzar les funcions propies d’inspeccio, els funcionaris
habilitats podran requerir la informacié i documentaci6 que estimen
necessaries per a verificar el compliment de la normativa vigent en
matéria de joventut, aixi com accedir, lliurement i sense previ avis, als
locals, instal-lacions juvenils, activitats i serveis sotmesos al régim esta-
blit per aquesta llei i en la resta de la normativa aplicable.

3. Els funcionaris que exercisquen una activitat d’inspeccid estaran
obligats a identificar-se en 1’exercici d’aquesta activitat mostrant les
credencials acreditatives de la seua condicio.

4. En I’exercici de les seues funcions, els funcionaris habilitats per
a realitzar tasques d’inspeccio podran demanar la col-laboracié de les
forces i cossos de seguretat de I’Estat i de la policia local.

5. Els funcionaris habilitats per a I’exercici de I’activitat inspectora
hauran de guardar secret i sigil professional dels fets que coneguen en
I’exercici de les seues funcions.

Les actuacions inspectores es duran a terme amb estricta subjeccid
al que disposa aquesta llei i restants normes aplicables.

6. Finalitzada 1’activitat d’inspeccio, el resultat d’aquesta es fara
constar documentalment en una acta d’inspeccid. En aquesta es fara
constar tant la possible comissié d’alguna infraccio legalment prevista
com I’abséncia d’infraccio.

L’acta s’ajustara al model oficial que es determine reglamentaria-
ment. Els fets continguts en les actes d’inspeccié formalitzades legal-
ment es presumiran certs, sense perjudici de les proves que puguen
aportar els interessats en defensa dels seus drets i interessos.

4. El contenido de las prestaciones y los carnés se regira por la
correspondiente normativa de desarrollo.

Articulo 48. Servicio de Asesoramiento y Recursos Técnicos para
Municipios

La Generalitat, a través del Institut Valencia de la Joventut, ofrecera
a los municipios asesoramiento para que puedan elaborar y llevar ade-
lante sus planes locales de juventud, y propondra recursos técnicos para
llevar a cabo, coordinadamente, actividades y campaiias de sensibiliza-
cion. Al mismo tiempo, establecera un sistema de ayudas y subvencio-
nes para dar apoyo a estas iniciativas.

TiTULO IV
El régimen sancionador

CAPITULO I
Inspeccion en materia de juventud

Articulo 49. Competencias de inspeccion

1. La administraciéon de la Comunitat Valenciana velara por el
cumplimiento de lo dispuesto en la presente ley, destinando los medios
materiales y personales necesarios para el ejercicio de la funcion ins-
pectora.

2. En el caso concreto de la inspeccion de actividades de tiempo
libre, se determinara reglamentariamente un mecanismo de coordina-
cion entre las diferentes consellerias implicadas para el desarrollo de la
actividad inspectora.

Articulo 50. Habilitacion de inspectores

El Institut Valencia de la Joventut habilitara, entre sus funciona-
rios, personal para realizar las funciones de inspeccion, el cual recibira
formacion especifica en las materias relacionadas con el objeto de la
funcion inspectora.

Articulo 51. Facultades de inspeccion

1. Los funcionarios habilitados para el ejercicio de la actividad de
inspeccion tendran la consideracion de autoridad en el ejercicio de la
misma y gozardn, como tales, de la proteccion y atribuciones estableci-
das en la normativa vigente.

2. Para realizar las funciones propias de inspeccion, los funcionarios
habilitados podréan requerir la informacion y documentacion que esti-
men necesarias para verificar el cumplimiento de la normativa vigente
en materia de juventud, asi como acceder, libremente y sin previo aviso,
a los locales, instalaciones juveniles, actividades y servicios sometidos
al régimen establecido por la presente ley y la restante normativa de
aplicacion.

3. Los funcionarios que desarrollen una actividad de inspeccion
estaran obligados a identificarse en el ejercicio de la misma, mostrando
las credenciales acreditativas de su condicion.

4. En el gjercicio de sus funciones, los funcionarios habilitados para
realizar tareas de inspeccion podran recabar la colaboracion de las fuer-
zas 'y cuerpos de seguridad del Estado y de la policia local.

5. Los funcionarios habilitados para el ejercicio de la actividad ins-
pectora deberan guardar secreto y sigilo profesional de los hechos que
conozcan en el ejercicio de sus funciones.

Las actuaciones inspectoras se llevaran a cabo con estricta sujecion
a lo dispuesto en la presente ley y restantes normas aplicables.

6. Finalizada la actividad de inspeccion, el resultado de la misma se
hara constar documentalmente en un acta de inspeccion. En ella se dara
constancia tanto de la posible comision de alguna infraccion legalmente
prevista como de su ausencia.

El acta se sujetara al modelo oficial que se determine reglamenta-
riamente. Los hechos contenidos en las actas de inspeccion formaliza-
das legalmente se presumiran ciertos, sin perjuicio de las pruebas que
puedan aportar los interesados en defensa de sus derechos e intereses.
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CAPITOL IT

Infraccions i sancions

Article 52. Classificacio de les infraccions

Les infraccions tipificades en aquesta llei es classifiquen en lleus
i greus.

Article 53. Infraccions lleus

Sén infraccions lleus:

1. Les comeses per persones, organitzacions i entitats que presten
serveis juvenils en els casos segiients:

a) L’incompliment de qualsevol obligacid prevista en aquesta llei,
quan no estiga tipificat com a greu.

b) La prestacid dels serveis de formacio i informacié juvenil per
persones que no compten amb les titulacions exigides per a la realitza-
ci6 de tasques de formaci6 i informacié juvenil.

¢) La negativa a facilitar a les persones joves informacio, documen-
tacid i assessorament dins de I’ambit d’actuacioé d’un servei d’informa-
cid juvenil.

d) L’incompliment, per part de les entitats publiques o privades, dels
compromisos adquirits amb Institut Valencia de la Joventut en matéria
de Carnet Jove.

¢) L’emissio, per entitats autoritzades, de carnets per a joves promo-
guts per Institut Valencia de la Joventut sense ajustar-se a la normativa
que en regula I’expedicio.

f) La realitzacié d’activitats de temps lliure, amb xiquets i joves,
sense comptar amb una formaci6 i acreditacio adequada, d’acord amb
el que reglamentariament s’establisca.

2. La inobservanga, pels usuaris dels serveis o instal-lacions juvenils
de titularitat publica, de les normes establides en el reglament intern
corresponent, quan aquesta conducta no genere una alteraci6 en el fun-
cionament o en la conviveéncia de la instal-lacio o servei.

Article 54. Infraccions greus

Son infraccions greus:

1. Les comeses per persones, organitzacions i entitats que presten
serveis juvenils en els casos segiients:

a) L’obstaculitzaci6 de la tasca inspectora.

b) La comissio de tres o més faltes lleus en el periode d’un any.

¢) Les establides com a lleus quan comporten greu risc per a la salut
o la seguretat de les persones, s’haja causat dany fisic o psiquic a les
persones o afecten un gran nombre de persones.

d) L’emissio de carnets per a joves promoguts per I’Institut Valencia
de la Joventut sense comptar amb autoritzacid prévia.

2. Les comeses pels usuaris dels serveis o instal-lacions juvenils de
titularitat publica, en els casos segiients:

a) La comissio de tres o més faltes lleus en el periode d’un any.

b) La inobservanga, pels usuaris dels serveis o instal-lacions juve-
nils de titularitat publica, de les normes establides en el reglament intern
corresponent, quan aquesta conducta genere una alteracié en el funcio-
nament o en la convivencia de la instal-laci6 o servei.

Article 55. Sancions

1. Per a les infraccions lleus:

a) Les infraccions tipificades en I’apartat 1 de ’article 53 se sanci-
onaran amb adverténcia i multa de 300 fins a 3.000 euros, si bé podra
imposar-se unicament la sanci6 d’adverténcia quan, no havent-hi reinci-
dencia, es considere oportu per 1’escassa transcendencia de la infraccio.

b) Les infraccions tipificades en I’apartat 2 de ’article 53 se san-
cionaran amb adverténcia i multa de 50 fins a 500 euros, si bé podra
imposar-se inicament la sanci6 d’adverténcia quan, no havent-hi reinci-
dencia, es considere oportu per 1’escassa transcendéncia de la infraccio.

En el cas dels residents de les residéncies juvenils, la multa podra
ser substituida per ’expulsi6 temporal de la residencia entre 1 1 30 dies,
sense dret al reintegrament del preu corresponent al periode d’expulsio.

2. Per a les infraccions greus:

CAPITULO 11

Infracciones y sanciones

Articulo 52. Clasificacion de las infracciones

Las infracciones tipificadas en la presente ley se clasifican en leves
y graves.

Articulo 53. Infracciones leves

Son infracciones leves:

1. Las cometidas por personas, organizaciones y entidades que pres-
ten servicios juveniles en los siguientes casos:

a) El incumplimiento de cualquier obligacion prevista en la presente
ley, cuando no esté tipificado como grave.

b) La prestacion de los servicios de formacion e informacion juvenil
por personas que no cuenten con las titulaciones exigidas para la reali-
zacion de tareas de formacion e informacion juvenil.

c) La negativa a facilitar a las personas jovenes informacion, docu-
mentacion y asesoramiento dentro del &mbito de actuacion de un servi-
cio de informacion juvenil.

d) El incumplimiento, por parte de las entidades piblicas o privadas,
de los compromisos adquiridos con el Institut Valencia de la Joventut en
materia de Carnet Jove.

e) La emision, por entidades autorizadas, de carnés para jovenes
promovidos por el Institut Valencia de la Joventut sin ajustarse a la
normativa que regula la expedicion de los mismos.

f) La realizacion de actividades de tiempo libre, con nifios y jove-
nes, sin contar con una formacion y acreditacion adecuadas, de acuerdo
con lo que reglamentariamente se establezca.

2. La inobservancia, por los usuarios de los servicios o instalacio-
nes juveniles de titularidad publica, de las normas establecidas en el
reglamento interno correspondiente, cuando tal conducta no genere una
alteracion en el funcionamiento o en la convivencia de la instalacion o
servicio.

Articulo 54. Infracciones graves

Son infracciones graves:

1. Las cometidas por personas, organizaciones y entidades que pres-
ten servicios juveniles en los siguientes casos:

a) La obstaculizacion de la labor inspectora.

b) La comision de tres o mas faltas leves en el periodo de un afio.

c) Las establecidas como leves cuando comporten grave riesgo para
la salud o la seguridad de las personas, se haya causado dafio fisico o
psiquico a las personas o afecten a un gran nimero de personas.

d) La emision de carnés para jovenes promovidos por el Institut
Valencia de la Joventut sin contar con la autorizacion previa de esta.

2. Las cometidas por los usuarios de los servicios o instalaciones
juveniles de titularidad publica, en los siguientes casos:

a) La comision de tres o mas faltas leves en el periodo de un afio.

b) La inobservancia, por los usuarios de los servicios o instalacio-
nes juveniles de titularidad publica, de las normas establecidas en el
reglamento interno correspondiente, cuando tal conducta genere una
alteracion en el funcionamiento o en la convivencia de la instalacion
o servicio.

Articulo 55. Sanciones

1. Para las infracciones leves:

a) Las infracciones tipificadas en el apartado 1 del articulo 53 se
sancionaran con apercibimiento y multa de 300 hasta 3.000 euros, si
bien podra imponerse unicamente la sancion de apercibimiento cuando,
no mediando reincidencia, se estime oportuno por la escasa trascenden-
cia de la infraccion.

b) Las infracciones tipificadas en el apartado 2 del articulo 53 se
sancionaran con apercibimiento y multa de 50 hasta 500 euros, si bien
podra imponerse Uinicamente la sancion de apercibimiento cuando, no
mediando reincidencia, se estime oportuno por la escasa trascendencia
de la infraccion.

En el caso de los residentes de las residencias juveniles, la multa
podra ser sustituida por la expulsion temporal de la residencia entre 1 y
30 dias, sin derecho al reintegro del precio correspondiente al periodo
de expulsion.

2. Para las infracciones graves:
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a) Les infraccions tipificades en I’apartat 1 de I’article 54 se sanci-
onaran amb multa de 3.001 a 30.000 euros.

A més, podra imposar-se alguna o algunes de les segiients sancions,
segons siga procedent, en funci6 de la naturalesa de ’activitat o del seu
responsable.

— Suspensi6 de I’autoritzacié administrativa necessaria per al desen-
volupament de les activitats previstes en aquesta llei o la impossibilitat
d’obtenir-ne per un periode de temps de fins a un any.

— Inhabilitacio per al desenvolupament de les activitats de formacio
i informacio, per un periode de fins a un any, del personal titulat per a
aixo.

— Inhabilitacio per a percebre subvencions de la Generalitat durant
un periode d’1 a 3 anys.

b) Les infraccions tipificades en I’apartat 2 de I’article 54 se sancio-
naran amb multa de 501 fins a 3.000 euros, si bé, en el cas dels residents
de les residéncies juvenils, la multa podra ser substituida per I’expulsio
definitiva, sense dret a la devolucio de la fianga.

3. Per a la graduacio de les sancions es tindra en compte:

a) El nombre de persones afectades.

b) Els perjudicis ocasionats.

¢) El benefici il-licit obtingut.

4. Amb independéncia de la sancié que s’impose, el subjecte res-
ponsable estara obligat a reparar els danys i perjudicis causats per la
infraccio.

Article 56. Subjectes responsables

Seran responsables de les infraccions administratives tipificades
en aquesta llei les persones fisiques o juridiques, de caracter privat o
public, que participen o incorreguen en les infraccions, inclus a titol de
simple inobservanga.

Article 57. Prescripcio de les infraccions i sancions

1. Les infraccions lleus prescriuen al cap de sis mesos, i les greus,
als dos anys.

2. Les sancions imposades per infraccions lleus prescriuran al cap
d’un any; les imposades per faltes greus, als dos anys.

Article 58. Procediment

1. L’exercici de la potestat sancionadora s’ajustara al que disposa
la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comt
de les administracions, i d’acord amb el procediment aplicable en la
Generalitat.

2. Iniciat el procediment, I’0rgan competent per a resoldre 1’expe-
dient sancionador podra adoptar motivadament les mesures cautelars
necessaries per a assegurar 1’eficacia de la resolucio final que puga
recaure i salvaguardar 1’interés public tutelat per aquesta llei.

Article 59. Competéncies sancionadores

En I’ambit de I’Institut Valencia de la Joventut.Generalitat Jove, els
organs competents per a incoar els procediments sancionadors en mate-
ria de joventut i per a imposar les sancions correlatives son:

a) Tractant-se d’infraccions lleus, el/la titular de la Direccié General
de I’Institut Valencia de la Joventut.

b) Tractant-se d’infraccions greus, el/la titular de la presidéncia de
I’Institut Valencia de la Joventut.

DISPOSICIONS TRANSITORIES

Primera. Reégim juridic de les disposicions reglamentaries sobre
materies regulades en la llei

Les disposicions normatives de caracter reglamentari sobre les
matéries regulades en aquesta llei continuaran vigents mentre no s’hi
oposen i no siguen derogades expressament.

Segona. Funcionament del Consell Rector de I’Ivaj

Mentre no es promulgue la disposicié reglamentaria a qué fa refe-
réncia 1’article 37.2 d’aquesta llei, la composicid, les comissions, la
designacié de membres i el funcionament del Consell Rector de 1’Insti-
tut Valencia de la Joventut es regiran pel que preveu la normativa ante-
rior.

a) Las infracciones tipificadas en el apartado 1 del articulo 54 se
sancionaran con multa de 3.001 a 30.000 euros.

Ademas, podra imponerse alguna o algunas de las siguientes san-
ciones, seguin proceda en funcion de la naturaleza de la actividad o de
su responsable.

— Suspension de la autorizacion administrativa necesaria para el
desarrollo de las actividades previstas en esta ley o la imposibilidad de
obtenerla por un periodo de tiempo de hasta un afio.

— Inhabilitacion para el desarrollo de las actividades de formacion
e informacion, por un periodo de hasta un afio, del personal titulado
para ello.

— Inhabilitacion para percibir subvenciones de la Generalitat durante
un periodo de 1 a 3 aflos.

b) Las infracciones tipificadas en el apartado 2 del articulo 54 se
sancionaran con multa de 501 hasta 3.000 euros, si bien, en el caso de
los residentes de las residencias juveniles, la multa podra ser sustituida
por la expulsion definitiva, sin derecho a la devolucion de la fianza.

3. Para la graduacion de las sanciones se tendra en cuenta:

a) El mimero de personas afectadas.

b) Los perjuicios ocasionados.

¢) El beneficio ilicito obtenido.

4. Con independencia de la sancién que se imponga, el sujeto res-
ponsable estara obligado a resarcir los dafios y perjuicios causados por
la infraccion.

Articulo 56. Sujetos responsables

Seran responsables de las infracciones administrativas tipificadas
en la presente ley las personas fisicas o juridicas, de caracter privado o
publico, que participen o incurran en las mismas, aun a titulo de simple
inobservancia.

Articulo 57. Prescripcion de las infracciones y sanciones

1. Las infracciones leves prescriben a los seis meses, y las graves,
a los dos afios.

2. Las sanciones impuestas por infracciones leves prescribiran al
afio; las impuestas por faltas graves, a los dos afios.

Articulo 58. Procedimiento

1. El gjercicio de la potestad sancionadora se ajustara a lo dispuesto
en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo
comun de las administraciones publicas, y de acuerdo con el procedi-
miento aplicable en la Generalitat.

2. Iniciado el procedimiento, el 6rgano competente para resolver
el expediente sancionador podra adoptar motivadamente las medidas
cautelares necesarias para asegurar la eficacia de la resolucion final que
pudiera recaer y salvaguardar el interés publico tutelado por esta ley.

Articulo 59. Competencias sancionadoras

En el ambito del Institut Valencia de la Joventut.Generalitat Jove,
los 6rganos competentes para incoar los procedimientos sancionadores
en materia de juventud y para imponer las correlativas sanciones son:

a) Tratandose de infracciones leves, el/la titular de la Direccion
General del Institut Valencia de la Joventut.

b) Tratandose de infracciones graves, el/la titular de la presidencia
del Institut Valencia de la Joventut.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera. Régimen juridico de las disposiciones reglamentarias sobre
materias reguladas en la ley

Las disposiciones normativas de caracter reglamentario sobre las
materias reguladas en la presente ley continuaran vigentes mientras no
se opongan a ella y no sean derogadas expresamente.

Segunda. Funcionamiento del Consejo Rector del Ivaj

Mientras no se promulgue la disposicion reglamentaria a la que
hace referencia el articulo 37.2 de esta ley, la composicion, comisiones,
designacion de miembros y funcionamiento del Consejo Rector del Ins-
titut Valencia de la Joventut se regiran por lo previsto en la normativa
anterior.
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Tercera. Adaptacio de les entitats prestadores de serveis a la joventut
a la nova llei

Les entitats prestadores de serveis a la joventut previstes en ’apartat
e de I’article 17 de la Llei 18/2010, de 30 de desembre, de joventut, de
la Comunitat Valenciana, s’equiparen, a tots els efectes d’aquesta llei i
durant el termini de sis anys des que entre en vigor, a les entitats juve-
nils que regula I’article 17 d’aquesta llei. Transcorregut aquest periode,
s’hauran de constituir en alguna de les modalitats definides en ’article
esmentat per a ser considerades com a tals per la Generalitat.

Quarta. Composicio del Consell de la Joventut de la Comunitat Valen-
ciana

Les entitats que, a I’entrada en vigor d’aquesta llei, formen part del
CJCV, hi continuaran mentre no se’n modifique el reglament de régim
intern.

Cinquena. Mencions a I’Institut Valéncia de la Joventut. Generalitat Jove

Totes les referéncies a I’Institut Valéncia de la Joventut.Generalitat
Jove que hi ha en disposicions normatives, convenis i contractes actu-
alment en vigor s’entendran fetes a I’Institut Valencia de la Joventut.

Sisena. Desenvolupament normatiu de la llei

Els reglaments i les normatives que desenvolupen aquesta llei hau-
ran de dictar-se en el termini d’un any després que entre en vigor aques-
ta llei.

Setena. Estratégia valenciana de joventut

L’EVIJ a la qual es refereixen els articles 33 i 34 haura d’estar desen-
volupada i en vigor en el termini d’un any després que entre en vigor
d’aquesta llei.

DISPOSICIO DEROGATORIA

Unica
Queden derogades totes les disposicions que, del mateix rang o d’un

rang inferior, s’oposen al que disposa aquesta llei i, en concret, la Llei
18/2010, de 30 de desembre, de joventut, de la Comunitat Valenciana.

DISPOSICIONS FINALS

Primera. Habilitacio de desplegament reglamentari

S’autoritza el Consell perque dicte totes les disposicions que siguen
necessaries per a executar i desplegar aquesta llei.

Segona. Entrada en vigor

Aquesta llei entrara en vigor als vint dies des que es publique en el
Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Per tant, ordene que tots els ciutadans i totes les ciutadanes, tribu-
nals, autoritats i poders publics als quals pertoque, observen i facen
complir esta llei.

Valéncia, 10 de novembre de 2017

El president de la Generalitat,
XIMO PUIG I FERRER

Tercera. Adaptacion de las entidades prestadoras de servicios a la
Jjuventud a la nueva ley

Las entidades prestadoras de servicios a la juventud previstas en
el apartado e del articulo 17 de la Ley 18/2010, de 30 de diciembre, de
juventud, de la Comunitat Valenciana, se equiparan, a todos los efectos
de esta ley y durante el plazo de seis afos desde su entrada en vigor,
a las entidades juveniles que regula el articulo 17 de la presente ley.
Transcurrido el referido periodo, deberan constituirse en alguna de las
modalidades definidas en dicho articulo para ser consideradas como
tales por la Generalitat.

Cuarta. Composicion del Consell de la Joventut de la Comunitat
Valenciana

Las entidades que, a la entrada en vigor de esta ley, formen parte
del CJCV, continuaran en ¢l mientras no se modifique su reglamento de
régimen interno.

Quinta. Menciones al Institut Valencia de la Joventut. Generalitat Jove

Todas las referencias al Institut Valencia de la Joventut.Generali-
tat Jove existentes en disposiciones normativas, convenios y contratos
actualmente en vigor se entenderan hechas al Institut Valencia de la
Joventut.

Sexta. Desarrollo normativo de la ley

Los reglamentos y las normativas que desarrollen esta ley deberan
dictarse en el plazo de un afio después de la entrada en vigor de la
presente ley.

Séptima. Estrategia valenciana de juventud

La EVAIJ a la que se refieren los articulos 33 y 34 debera estar
desarrollada y en vigor en el plazo de un aflo después de la entrada en
vigor de la presente ley.

DISPOSICION DEROGATORIA

Unica

Quedan derogadas todas las disposiciones que, del mismo rango
o de rango inferior, se opongan a lo dispuesto en la presente ley y, en
concreto, la Ley 18/2010, de 30 de diciembre, de juventud, de la Comu-
nitat Valenciana.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. Habilitacion de desarrollo reglamentario

Se autoriza al Consell para que dicte todas las disposiciones que
sean necesarias para ejecutar y desarrollar la presente ley.

Segunda. Entrada en vigor

La presente ley entrara en vigor a los veinte dias de su publicacion
en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Por tanto, ordeno que todos los ciudadanos y todas las ciudadanas,
tribunales, autoridades y poderes publicos a los que corresponda, obser-
ven y hagan cumplir esta ley.

Valéncia, 10 de noviembre de 2017

El president de la Generalitat,
XIMO PUIG I FERRER
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