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Municipalitzacio de les politiques integrals de joventut

1. Introduccio

La politica d’igualtat d’oportunitats i de suport a les families amb perspectiva de génere, solidaritat
generacional, reconeixement de la diversitat i equitat territorial és la prioritat del Consell, per garantir
una societat inclusiva, justa i cohesionada.

Per aix0, el Consell va aprovar, en 2017, el Pla Valencia d’Inclusié i Cohesié Social, un document
director que busca coordinar transversalment totes les politiques de la Generalitat. En aquest marc, cal
destacar el disseny d’'un nou marc normatiu social valencia, on s’inclou la Llei 15/2017, de la Generalitat,
de politiques integrals de joventut, i 'Estratégia valenciana de joventut 2019-2023.

La Llei de politiques integrals de joventut regula, tant els drets i deures com els serveis i programes als
quals han de tindre accés les persones joves, com les competéncies compartides entre la Generalitat i
'Administracio Local.

El Pla de finangament concertat amb les entitats locals és 'eina per garantir el seu desenvolupament des
de la proximitat, 'aposta pels serveis publics i la creacio de llocs de treball de qualitat, no deslocalitzables
i amb valor afegit.

2. Professionals de politiques de joventut

L’Equip Local de Joventut:

- Técnic/a coordinador/a: persona encarregada de planificar, coordinar i organitzar les politiques
integrals de joventut.

La qualificacié és de persona técnica del grup A (amb titulacions universitaries d’Educacié Social,
Treball Social, Psicologia, Pedagogia o Magisteri, acceptant-se també qualsevol titulacié universitaria
superior que estiga avalada per 3 anys d’experiéncia en I'ambit de joventut) i formacié especifica de
politiques integrals de joventut i desenvolupament comunitari.

- Tecnic/a de joventut: persona que s’ocupa principalment de les intervencions directes amb joves.

La qualificacié és de persona técnica del grup B (FP superior del camp de I’Animacié Sociocultural i
Turistica o Integracio Social, o qualsevol altra que tinga homologades les funcions d’aquestes) i formacio
especifica de politiques integrals de joventut i desenvolupament

comunitari.

3. Desplegament i cobertura territorial

La ratio de professionals es determina per la poblacié del municipi amb una implementacio progressiva
durant el periode de vigencia de I'Estratégia valenciana de joventut (2019-2023), d’acord amb la
proposta de calendari seglient. A més, s’inclou una compensacié de professionals per jove, en el cas,
de les zones rurals o despoblaments per garantir la igualtat d’oportunitats i I'equitat territorial.

Nombre total de técnic/ Nombre entitats 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
ques coordinador/es locals
A|B(A(B(A|B|(A|B|(A|B
Ajuntament > 500.000 1 1 1 112(1(3]1](5
50.000 < ajuntament < 500.00 14 1 1 1]1[(1[(2]1](38
20.000 < ajuntament < 50.000 49 1 1 11 [1[1]1]2
5.000 < ajuntament < 20.000 91 1 1 111111
Mancomunitats (per a 32-37 1 1111211121113
poblacions < 5.000)
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En 2019:

- 1 técnic/a coordinador/a en cada municipi de més de 20.000 habitants

- 1 técnic/a coordinador/aen cada mancomunitat per poder ocupar-se del municipis de menys de
20.000 habitants

- técnics/ques de joventut en mancomunitats segons territori i habitants

En 2020:

- 1 técnic/a coordinador/a en cada municipi de més de 20.000 habitants

- + 1 técnic/a coordinador/a en cada municipi entre 5.000 i 20.000 habitants

- 1 técnic/a coordinador/a en cada mancomunitat per poder ocupar-se dels municipis de menys de
5.000.

- + técnics/ques de joventut en mancomunitats segons territori i habitants.

En 2021:

- 1 técnic/a coordinador/a en cada municipi de més de 5.000 habitants

- + 2 técnic/a de joventut en cada municipi de més de 500.000 habitants

- + 1 técnic/a de joventut en municipis entre 50.000 i 500.000 habitants

- + 1 técnic/a de joventut en municipis entre 20.000 i 50.000 habitants

- 1 técnic/a coordinador/a en cada mancomunitat per poder ocupar-se dels municipis de menys de
5.000.

- + técnics/ques de joventut en mancomunitats segons territori i habitants.

En 2022:

- 1 técnic/a coordinador/a en cada municipi de més de 5.000 habitants.

- 2 técnic/a de joventut en cada municipi de més de 500.000 habitants

- + 1 técnic/a de joventut en cada municipi de més de 500.000 habitants (en total 3)

- 1 técnic/a de joventut en municipis entre 50.000 i 500.000 habitants

- + 1 técnic/a de joventut en municipis entre 50.000 i 500.000 habitants (en total 2)

- +1 técnic/a de joventut en municipis de 5.000 a 20.000 habitants.

- 1 técnic/a coordinador/a en cada mancomunitat per poder ocupar-se dels municipis de menys de
5.000.

- + técnics/ques de joventut en mancomunitats segons territori i habitants.

En 2023:

- 1 técnic/a coordinador/a en cada municipi de més de 5.000 habitants

- 3 técnic/a de joventut en cada municipi de més de 500.000 habitants

- + 2 técnic/a de joventut en cada municipi de més de 500.000 habitants (en total 5)
- 2 tecnic/a de joventut en municipis entre 50.000 i 500.000 habitants

- +1 técnic/a de joventut en municipis entre 50.000 i 500.000 habitants (en total 3)

- 1 tecnic/a de joventut en municipis de 20.000 a 50.000 habitants

- + 1 técnic/a de joventut entre 20.000 i 50.000 habitants (en total 2)

- 1 tecnic/a de joventut en municipis de 5.000 a 20.000 habitants

- 1 técnic/a coordinador/a en cada mancomunitat per poder ocupar-se dels municipis de menys de
5.000.

- + técnics/ques de joventut en mancomunitats segons territori i habitants.»

2019 2020 2021 2022 2023

A B A B A B A B A B

96 0 190 35 192 135 192 241 192 350

96 225 327 433 542
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4. Ocupacio i drets laborals

Bastir un sistema public de politiques integrals de joventut és la millor opcié per desenvolupar politiques
de prevencid, promocié i participacio de la joventut com a eixos per construir una societat inclusiva,
democratica i lliure. A més, aquest camp, suposa un jaciment d’ocupacié de qualitat, sostenible i no
deslocalitzable i amb un alt valor afegit.

Les administracions publiques tenim la responsabilitat de dignificar els salaris, tant per reconeixer
la tasca imprescindible dels i de les técnics/ques coordinadors/es, que al llarg de les ultimes
décades s’han organitzat al marge de la Generalitat, com per dotar d’'una estabilitat vital les persones
del sector.

En absencia d’'un conveni col-lectiu valencia que regule les condicions laborals del personal
que desenvolupa les tasques de promocio de politiques de joventut, i després d’haver realitzat un
estudi comparat de la resta de comunitats autbnomes, s’ha arribat a 'acord amb I’Associacio de
Professionals de Joventut de la Comunitat Valenciana i el Consell Valencia de la Joventut de
referenciar-nos al millor conveni col-lectiu vigent, fins a I'existéncia d’un conveni col-lectiu laboral

propi.

- Técnic/a coordinador/a- 33.000 €

- Técnic/a de joventut - 27.234 €

A més, es revaloritzara el finangament d’acord amb I'IPC i s’incloura un modul superior amb un plus
de desplacament de 4.500 € anuals per al personal que treballe per a mancomunitats o municipis de
dificil accés. Una mesura de lluita contra el despoblament de les zones rurals i de I'interior del nostre
territori que busca que les persones joves puguen fer un projecte vital propi als seus municipis, aixi com
dinamitzar socialment i economicament aquestes zones.

5. Coordinacio de la Xarxa Jove
La Generalitat, des de I'Institut Valencia de la Joventut-IVAJ, acompanyara els i les professionals,
serveis i programes, en entitats locals mitjancant la creaci6 del Servei de Coordinacié de la Xarxa Jove,

que dependra de la Subdireccié General de 'lVAJ, apostant aixi per un disseny, coordinacio, avaluacio
i seguiment de les politiques integrals de joventut de tot el territori valencia de forma directa i publica.

6. Marc de financament 2019-2023

2019 2020 2021 2022 2023
3.3M€ 7.6 M€ 10.6 M € 13.6 M € 16.8 M €




Institut Valencia
de la Joventut






