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Institut Valencia de la Joventut

RESOLUCIO de 12 de marg de 2021, del director gene-
ral de [’Institut Valencia de la Joventut, de concessio de
subvencio a les entitats locals incloses en la linia nomi-
nativa de subvencio S6030000, «Suport a la Xarxa Jovey,
dels pressupostos de la Generalitat per a [’exercici 2021.
[2021/2740]

I. L’Estatut d’ Autonomia de la Comunitat Valenciana, aprovat per
la Llei organica 5/1982, d’1 de juliol, atribueix a la Generalitat com-
peténcia exclusiva en materia de joventut (art.49.1.25) i d’institucions
publiques de proteccio i ajuda a les persones joves (art. 49.1.27) i, en el
marc de I’Estatut, 1’article 6 de la Llei 15/2017, de 10 de novembre, de
la Generalitat, de politiques integrals de joventut, preveu que I’'IVAJ és
I’organisme encarregat de coordinar la politica de joventut en 1’ambit
territorial de la Comunitat Valenciana. D’altra banda, 1’article 35 de
la mateixa Llei 15/2017, també atribueix als ajuntaments una série de
competéncies en matéria de joventut.

La politica juvenil que desenvolupa I’Institut Valencia de la Joven-
tut (IVAJ) s’emmarca en la participacié de la joventut d’una manera
lliure i eficag, propiciant el marc adequat per al seu desenvolupament
social, politic, economic i cultural, tal com estableix 1’article 48 de la
Constitucio.

II. L’IVAJ, regulat per la Llei 15/2017, té entre les seues funcions
la d’impulsar la prestacio de serveis a la joventut, des del sector public,
i fomentar les relacions i la cooperacié amb els ajuntaments, i també
entre els municipis.

La Xarxa Jove és el sistema public valencia de serveis a la joventut,
té caracter de servei public essencial, perque se’n deriven prestacions
indispensables per a satisfer les necessitats basiques personals i millo-
rar les condicions de la qualitat de vida de la joventut, d’acord amb la
modificacid introduida en la Llei 15/2017 per la Llei 3/2020, de 30 de
desembre, de la Generalitat, de mesures fiscals, de gestié administrativa
i financera i d’organitzacio de la Generalitat per a 2021.

De conformitat amb la Llei 15/2017, les politiques de joventut es
dissenyaran integralment perqué s’ocupen de tots els ambits vitals i
socials de la joventut, i també transversalment, ¢és a dir, des de tots els
departaments de les administracions publiques. També estaran arrelades
en el territori i es basaran en el principi de proximitat, per a garantir
un major i millor servei directe a les persones joves. A més, tindran en
compte les diferents realitats territorials i prestaran una atencio especial
a les especificitats de 1’ambit rural. D’acord amb el que es disposa en
I’article 39 de la Llei, la Xarxa Jove la componen la Generalitat, tots els
ajuntaments de la Comunitat Valenciana i les administracions locals que
tinguen entre els seus objectius la intervenci6 en joventut.

El Pla concertat de joventut 2019 — 2023 de municipalitzaci6 de les
politiques integrals de joventut, aprovat pel Consell Rector de I'IVAJ en
la seua reuni6 del dia 16 d’octubre de 2018, inclou, entre altres punts,
I’atorgament de subvencions perque les entitats locals procedisquen a la
contractacio o el nomenament de professionals de joventut, dels grups A
i B per a ’any 2021 amb funcions, en el cas del grup A, de planificacio,
coordinacio i organitzacio de les politiques integrals de joventut i, en el
cas del grup B, d’intervenci6 directa amb les persones joves.

Per aixo, I’Institut Valencia de la Joventut, en la linia nominativa
S6030000 denominada «Suport a la Xarxa Jove», dels pressupostos de
la Generalitat per a I’exercici 2021, té consignats els crédits necessaris
per a donar cobertura pressupostaria al finangament de les referides
actuacions, de conformitat amb el que preveu ’article 168.1 A) de la
Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d’hisenda publica, del
sector public instrumental i de subvencions.

En virtut d’allo exposat, i de conformitat amb el que preveu ’article
160.4 b de la Llei 1/2015, de 6 de febrer de la Generalitat, d’hisenda
publica, del sector public instrumental i de subvencions, en relaciéo amb
els articles 6 1 11 de la Llei 15/2017, de 10 de novembre, de la Genera-
litat, de politiques integrals de la joventut, resolc:

Institut Valencia de la Joventut

RESOLUCION de 12 de marzo de 2021, del director gene-
ral del Institut Valencia de la Joventut, de concesion de
subvencion a las entidades locales incluidas en la linea
nominativa de subvencion S6030000, «Apoyo a la Xarxa
Jovey, de los presupuestos de la Generalitat para el ejer-
cicio 2021. [2021/2740]

1. El Estatuto de Autonomia de la Comunitat Valenciana, aprobado
por la Ley Organica 5/1982, de 1 de julio, atribuye a la Generalitat
competencia exclusiva en materia de juventud (art.49.1.25) y de ins-
tituciones publicas de proteccion y ayuda a las personas jovenes (art.
49.1.27) y, en el marco del Estatuto, el articulo 6 de la Ley 15/2017, de
10 de noviembre, de la Generalitat, de Politicas integrales de juventud,
prevé que el IVAJ es el organismo encargado de coordinar la politica de
juventud en el ambito territorial de la Comunitat Valenciana. Por otro
lado, el articulo 35 de la misma Ley 15/2017, también atribuye en los
ayuntamientos una serie de competencias en materia de juventud.

La politica juvenil que desarrolla el Institut Valencia de la Joventut
(IVAJ) se enmarca en la participacion de la juventud de una manera
libre y eficaz, propiciando el marco adecuado para su desarrollo social,
politico, econdémico y cultural, tal como establece el articulo 48 de la
Constitucion.

II. E1 IVAJ, regulado por la Ley 15/2017, tiene entre sus funciones
la de impulsar la prestacion de servicios a la juventud, desde el sector
publico, y fomentar las relaciones y la cooperacion con los ayuntamien-
tos, y también entre los municipios.

La Xarxa Jove es el sistema publico valenciano de servicios a la
juventud, tiene caracter de servicio publico esencial, porque se derivan
prestaciones indispensables para satisfacer las necesidades basicas per-
sonales y mejorar las condiciones de la calidad de vida de la juventud,
de acuerdo con la modificacion introducida en la Ley 15/2017 por la
Ley 3/2020, de 30 de diciembre, de la Generalitat, de medidas fiscales,
de gestion administrativa y financiera y de organizacion de la Genera-
litat para 2021.

De conformidad con la Ley 15/2017, las politicas de juventud se
disefiaran integralmente porque se ocupan de todos los ambitos vitales
y sociales de la juventud, y también transversalmente, es decir, desde
todos los departamentos de las administraciones publicas. También esta-
ran arraigadas en el territorio y se basaran en el principio de proximidad,
para garantizar un mayor y mejor servicio directo a las personas jove-
nes. Ademas, tendran en cuenta las diferentes realidades territoriales y
prestaran una atencion especial a las especificidades del ambito rural.
De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 39 de la Ley, la Xarxa Jove
la componen la Generalitat, todos los ayuntamientos de la Comunitat
Valenciana y las administraciones locales que tengan entre sus objetivos
la intervencion en juventud.

El Plan concertado de juventud 2019 - 2023 de municipalizacion
de las politicas integrales de juventud, aprobado por el Consejo Rector
del IVAJ en su reunion del dia 16 de octubre de 2018, incluye, entre
otros puntos, el otorgamiento de subvenciones para que las entidades
locales procedan a la contratacion o el nombramiento de profesionales
de juventud, de los grupos A y B para el afio 2021 con funciones, en el
caso del grupo A, de planificacion, coordinacion y organizacion de las
politicas integrales de juventud y, en el caso del grupo B, de interven-
cion directa con las personas jovenes.

Por ello, el Institut Valencia de la Joventut, en la linea nominativa
S6030000 «Apoyo a la Xarxa Jovey, de los presupuestos de la Gene-
ralitat para el ejercicio 2021, tiene consignados los créditos necesa-
rios para dar cobertura presupuestaria a la financiacion de las referidas
actuaciones, de conformidad con lo previsto en el articulo 168.1 A) de
la Ley 1/2015 de 6 de febrero, de la Generalitat, de Hacienda Publica,
del Sector Publico Instrumental y de Subvenciones.

En virtud de lo expuesto, y de conformidad con lo previsto en el
articulo 160.4 b de la Ley 1/2015, de 6 de febrero de la Generalitat, de
Hacienda Publica, del Sector Publico Instrumental y de Subvenciones,
en relacion con los articulos 6 y 11 de la Ley 15/2017, de 10 de noviem-
bre, de la Generalitat, de Politicas integrales de la juventud, resuelvo:
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Primer. Objecte

Concedir subvencions nominatives corresponents a 1’exercici 2021,
en concepte d’ajudes per a subvencionar el funcionament d’actuacions
vinculades a la Xarxa Jove, a les mancomunitats i pels imports que
s’indiquen a continuacio:

Primero. Objeto

Conceder subvenciones nominativas correspondientes al ejercicio
2021, en concepto de ayudas para subvencionar el funcionamiento de
actuaciones vinculadas a la Xarxa Jove, a las mancomunidades y por los
importes que se indican a continuacion:

Mancomunitat CIF Import Mancomunidad CIF Importe

1 %/;?:r?gir;lunitat Intermunicipal d’El Alto P1200010E | 118.500 € 1 g/:?;ls;)glunidad Intermunicipal del Alto P1200010E | 118.500€

2 | Mancomunitat Comarcal dels Ports P1200002B | 118.500 € 2 | Mancomunidad Comarcal els Ports P1200002B | 118.500€

3 | Mancomunitat Espada-Millars G12230082 | 51.500 € 3 | Mancomunidad Espadan-Mijares G12230082 | 51.500€

4 | Mancomunitat Marina Baixa P0300013J 82.500 € 4 | Mancomunidad Marina Baixa P0300013J | 82.500€

5 ﬁiﬁgﬁgm Circuit Cultural Comarcal P5309501D | 149 500 € 5 Mzgi(;riligdad Circuit Cultural Comarcal P5309501D | 149.500€

6 | Mancomunitat de 1’ Alcoia i el Comtat P03000751 | 118.500 € 6 | Mancomunidad de I’Alcoia i el Comtat P0300075I | 118.500€

7 | Mancomunitat de Municipis d’El Bajo Segura | P0300011D | 118.500 € 7 | Mancomunidad de Municipios Bajo Segura | P0300011D | 118.500€

8 | Mancomunitat de la Ribera Baixa P4600029E | 113.500 € 8 | Mancomunidad de la Ribera Baixa P4600029E | 113.500€

9 | Mancomunitat de la Ribera Alta P9600005D | 149.500 € 9 | Mancomunidad de la Ribera Alta P9600005D | 149.500€

10 | Mancomunitat del Interior Tierra del Vino P4600031A | 118.500 € 10 | Mancomunidad del Interior Tierra del Vino P4600031A | 118.500€
11 | Mancomunitat La Serrania P4600054C | 118.500 € 11 | Mancomunidad La Serrania P4600054C | 118.500€
12 | Mancomunitat de la Valldigna P4600074A | 51.500 € 12 | Mancomunidad de la Valldigna P4600074A | 51.500€
13 | Mancomunitat de Municipis de la Safor P4600017J | 113.500 € 13 | Mancomunidad de Municipios de la Safor P4600017J | 113.500€
14 gilzligzﬁznitat de Municipis de la Vall P4600028G | 113.500 € 14 z/fzrilc)zggznidad de Municipios de la Vall P4600028G | 113.500€
15 | Mancomunitat d’El Alto Turia P4600021B 51.500 € 15 | Mancomunidad Alto Turia P4600021B | 51.500€
16 | Mancomunitat Camp de Turia P4600015D | 82.500 € 16 | Mancomunidad Camp de Turia P4600015D | 82.500€
17 | Mancomunitat de Municipis Castello Nord | G1231210 51.500 € 17 | Mancomunidad Castellé6 Nord G1231210 | 51.500€
18 I\A/l(eil;;cl)lr;lunitat de Municipis Rincon de P9600101A | 51.500 € 13 %g:;i?unidad de Municipios del Rincén de P9600101A | 51.500€
19 | Mancomunitat de les Valls P46000131 67.000 € 19 | Mancomunidad de les Valls P46000131 | 67.000€
20 | Mancomunitat de la Baronia P4600030C | 67.000 € 20 | Mancomunidad de la Baronia P4600030C | 67.000€
21 | Mancomunitat de I’ Alt Maestrat P1200029E 51.500 € 21 | Mancomunidad Alt Maestrat P1200029E | 51.500€
22 | Mancomunitat de la Hoya de Bufiol-Chiva | P1200029E | 67.000 € 22 | Mancomunidad Hoya de Buiiol-Chiva P1200029E | 67.000€
23 lg/{lzzincomunitat Intermunicipal de ’Horta P4600003] 51500 € 23 lg/llladncomunidad Intermunicipal de I’Horta P4600003] | 51.500€
24 | Mancomunitat de I’Horta Nord P4600016B | 118.500 € 24 | Mancomunidad de I’Horta Nord P4600016B | 118.500€
25 | Mancomunitat de la Costera-Canal P4600033G | 149.500 € 25 | Mancomunidad La Costera-Canal P4600033G | 149.500€
26 | Mancomunitat de la Plana Alta P1200018H 51.500 € 26 | Mancomunidad Plana Alta P1200018H | 51.500€
27 | Mancomunitat del Carraixet P4600015D | 82.500 € 27 | Mancomunidad del Carraixet P4600015D | 82.500€
28 | Mancomunitat de la Canal de Navarrés P4600030C | 82.500 € 28 | Mancomunidad de la Canal de Navarrés P4600030C | 82.500€
29 | Mancomunitat de La Vega P0300058E 51.500 € 29 | Mancomunidad La Vega P0300058E | 51.500€
30 | Mancomunitat del Baix Maestrat P62121016 51.500 € 30 | Mancomunidad del Baix Maestrat P62121016 | 51.500€
3] TIEI/I(e;;ldcomunitat del Penyagolosa-Pobles del P1200034E 51500 € 31 Il:]/l(:;lrr::;:omunidad del Penyagolosa-Pobles del P1200034E | 51.500€
32 | Mancomunitat I’'Enova V96129689 51.500 € 32 | Mancomunidad el Enova V96129689 | 51.500€
33 | Mancomunitat Serveis Socials de la Mariola | P0300016C | 51.500 € 33 | Mancomunidad Servicios social de la Mariola | P0300016C | 51.500€
34 (l\:/lreitgtcomunitat Intermunicipal del Barri del P4600018H | 51.500 € 34 E/[r?;comunidad Intermunicipal del Barri del P4600018H | 51.500€

Segon. Finangament i crédit pressupostari

El finangament de les actuacions s’imputara a la linia nominati-
va de subvenciéo S6030000, «Suport a la Xarxa Jove, inclosa en la
Llei 4/2020, de 30 de desembre, de pressupostos de la Generalitat per
a I’exercici 2021, en el capitol 4 del Pressupost de I’'TVAJ, que té com
a objectiu subvencionar el funcionament d’actuacions vinculades a la
Xarxa Jove.

Segundo. Financiacion y crédito presupuestario

La financiacion de las referidas actuaciones se imputara a la linea
nominativa de subvencion S6030000 «Apoyo a la Xarxa Jove”, incluida
en la Ley 4/2020, de 30 de diciembre, de Presupuestos de la Generalitat
para el ejercicio 2021, en el capitulo 4 del Presupuesto del IVAJ, que
tiene como objetivo subvencionar el funcionamiento de actuaciones
vinculadas a la Xarxa Jove.
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Programa: IVAJ SECCIO 16: «Suport a la Xarxa Jove»

Aplicacid pressupostaria: 16.00020. G4

Linia de subvencio: S6030000

Import maxim: 2.870.500 € (dos milions huit-cents setanta mil cinc-
cents euros).

Tercer. Procediment

L’entitat beneficiaria haura de sol-licitar la subvencio en el docu-
ment que s’inclou com a annex 1. Aquest document, degudament emple-
nat i signat, haura de tramitar-se amb certificat, utilitzant els mitjans
electronics facilitats pels servidors d’informacio de la Generalitat, de
conformitat amb el que preveu el Decret 220/2014, de 12 de desembre,
del Consell, pel qual s’aprova el Reglament d’administracid electronica
de la Comunitat Valenciana (http://www.gva.es/va/inicio/procedimien-
tos?id_proc=19972).

Quart. Obligacions de [’entitat beneficiaria

Cadascuna de les entitats beneficiaries d’aquesta subvencié quedara
obligada a:

1. Realitzar les actuacions que s’indiquen en 1’apartat cinqué
d’aquesta resolucio.

2. Contractar o nomenar professionals de joventut, o bé mantindre
les persones contractades o nomenades en 2020. Els perfils, la qualifi-
cacio i els requisits del personal contractat o nomenat en 2021 s’especi-
fiquen en ’apartat sis¢ d’aquesta resolucio.

3. Comunicar a I’'TVAJ, préviament a la data en qué es faga efectiu,
el nomenament o el contracte de treball subscrit (annex II) i presentar la
documentaci6 acreditativa en el termini de 10 dies comptadors des de
la seua formalitzacio.

Les mancomunitats en les quals aquest nomenament o contractacio
s’haja realitzat amb anterioritat a la publicacid de la present resolucid,
hauran de presentar ’annex II junt amb 1’annex I, amb la mateixa docu-
mentacio acreditativa.

4. Sotmetre’s a les actuacions de comprovacio que efectuara I’IVAJ,
aixi com a qualssevol altra actuacié de comprovacio i control financer
que puguen realitzar els organs de control competents, i aportar tota la
informaci6 que li siga requerida en 1’exercici de les actuacions anteriors.

5. Comunicar a I’IVAJ I’obtenci6é d’altres subvencions, ajudes,
ingressos o recursos que financen les activitats subvencionades. Aques-
ta comunicaci6 haura d’efectuar-se tan prompte com es conega i, en
tot cas, amb anterioritat a la justificacié de 1’aplicacié donada als fons
percebuts.

6. Declarar que no esta incursa en cap causa de prohibicio per a
obtindre la condicid de beneficiaria, d’acord amb el que estableix 1’arti-
cle 13 de la llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, i
que ha complit les obligacions de reintegrament de subvencions que, si
és el cas, se li hagueren exigit.

7. Disposar dels llibres comptables, registres diligenciats i altres
documents, degudament auditats en els termes exigits per la legislacio
aplicable, amb la finalitat de garantir I’adequat exercici de les facultats
de comprovacié i control.

8. Conservar els documents justificatius de 1’aplicacié dels fons
rebuts, inclosos els documents electronics, en tant que puguen ser objec-
te de les actuacions de comprovacio i control.

9. Reintegrar els fons percebuts en els suposits contemplats en 1’ar-
ticle 37 de la Llei 38/2003, general de subvencions.

10. Una vegada aprovat el Pla Jove per 1’drgan de govern de la
mancomunitat, s’ha de comunicar a I’IVAJ, i presentar un exemplar
d’aquest. Les mancomunitats que ja hagen aprovat el Pla Jove amb ante-
rioritat, el presentaran junt amb la sol-licitud de subvencio6 (annex I).

11. Presentar, en finalitzar el periode de vigéncia de la resolucio, la
memoria de les actuacions indicades en el punt cinqué d’aquesta reso-
lucid (annex III).

12. Participar en les reunions i activitats de formacid i comunicacio6
convocades per 'IVAJ.

13. Acordar amb I’'IVAJ les accions de comunicacio (mitjans, xarxes
socials, material imprés, etc.) i fer constar, en totes aquelles publicaci-
ons o accions de difusid, que son finangades per I’IVAJ. Quan I’entitat
beneficiaria exhibisca el seu logotip, haura d’incloure, al costat, el de

Programa: IVAJ SECCION 16: “Apoyo en la Xarxa Jove”

Aplicacion Presupuestaria: 16.00020. G4

Linea de subvencion: S6030000

Importe maximo: 2.870.500 € (dos millones ochocientos setenta mil
quinientos euros).

Tercero. Procedimiento

La entidad beneficiaria debera solicitar la subvencion en el docu-
mento que se incluye como anexo I. Este documento, debidamente
rellenado y firmado, debera tramitarse con certificado, utilizando los
medios electronicos facilitados por los servidores de informacion de
la Generalitat, de conformidad con lo previsto el Decreto 220/2014, de
12 de diciembre, del Consell, por el que se aprueba el Reglamento de
administracion electronica de la Comunitat Valenciana (http://www.gva.
es/va/inicio/procedimientos?id_proc=19972).

Cuarto. Obligaciones de la entidad beneficiaria

Cada una de las entidades beneficiarias de esta subvencion quedara
obligada a:

1. Realizar las actuaciones que se indican en el apartado quinto de
esta resolucion.

2. Contratar o nombrar profesionales de juventud, o bien mantener
a las personas contratadas o nombradas en 2020. Los perfiles, la califi-
cacion y los requisitos del personal contratado o nombrado en 2021 se
especifican en el apartado sexto de esta resolucion.

3. Comunicar al IVAJ, previamente a la fecha en que se haga efec-
tivo, el nombramiento o el contrato de trabajo suscrito (anexo II) y pre-
sentar la documentacion acreditativa en el plazo de 10 dias, contados
desde su formalizacion.

Las mancomunidades en las que este nombramiento o contratacion
se haya realizado con anterioridad a la publicacion de la presente reso-
lucion, deberan presentar el anexo II junto con el anexo I, con la misma
documentacion acreditativa.

4. Someterse a las actuaciones de comprobaciéon que efectuara el
IVAJ, asi como a cualquier otra actuacion de comprobacion y control
financiero que puedan realizar los 6rganos de control competentes, y
aportar toda la informacion que le sea requerida en el ejercicio de las
actuaciones anteriores.

5. Comunicar al IVAJ la obtencion de otras subvenciones, ayudas,
ingresos o recursos que financien las actividades subvencionadas. Esta
comunicacion debera efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo
caso, con anterioridad a la justificacion de la aplicacion dada a los fon-
dos percibidos.

6. Declarar que no esté incursa en ninguna causa de prohibicion
para obtener la condicion de beneficiaria, de acuerdo con el que esta-
blece el articulo 13 de la ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, y que ha cumplido las obligaciones de reintegro de
subvenciones que, en su caso, se le hubieran exigido.

7. Disponer de los libros contables, registros diligenciados y otros
documentos, debidamente auditados en los términos exigidos por la
legislacion aplicable, con el fin de garantizar el adecuado ejercicio de
las facultades de comprobacion y control.

8. Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los
fondos recibidos, incluidos los documentos electronicos, en tanto pue-
dan ser objeto de las actuaciones de comprobacion y control.

9. Reintegrar los fondos percibidos en los supuestos contemplados
en el articulo 37 de la Ley 38/2003, General de Subvenciones.

10. Una vez aprobado el Plan Joven por el 6rgano de gobierno de
la mancomunidad, comunicarlo al IVAJ y presentar un ejemplar del
mismo. Las mancomunidades que ya hayan aprobado el Plan Joven
con anterioridad, lo presentaran junto con la solicitud de subvencioén
(anexo I).

11. Presentar, al finalizar el periodo de vigencia de la resolucion, la
memoria de las actuaciones indicadas en el punto quinto de esta reso-
lucion (anexo III).

12. Participar en las reuniones y actividades de formacion y comu-
nicacion convocadas por el IVAJ.

13. Acordar con el IVAJ las acciones de comunicacion (medios,
redes sociales, material impreso, etc.) y hacer constar, en todas las
publicaciones o acciones de difusion, que son financiadas por el IVAJ.
Cuando la entidad beneficiaria exhiba su logotipo, tendra que incluir, al
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I’TVAJ i el de Xarxa Jove (http://ivaj.gva.es/va/nou-logotip-de-1-ivaj)
amb la mateixa grandaria i les mateixes condicions de visibilitat.

14. Disposar dels locals o espais i dels mitjans técnics adequats per
al desenvolupament del treball de les persones nomenades o contrac-
tades.

15. Designar una persona de la mancomunitat, que no podra ser cap
de les persones nomenades o contractades amb els fons d’aquesta sub-
vencio, perque actue com a interlocutora amb 1I’IVAJ en les qiiestions
relacionades amb el compliment de les obligacions que s’estableixen en
els punts anteriors. A més, donara la informacio, 1’orientacio i el suport
necessaris a les persones contractades o nomenades per al desenvolupa-
ment de les funcions encomanades.

16. Quedar, en tot cas, subjectes a les obligacions que estableix 1’ar-
ticle 14 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions,
i qualsevol altra que establisca la normativa aplicable.

Cinqué. Activitats a realitzar

Les mancomunitats beneficiaries de la present subvencié hauran de
realitzar les activitats segiients:

1. Pla Jove territorial, que incloura:

1.1. L’analisi de la realitat de la mancomunitat, coordinadament
amb els municipis de més de 5.000 habitants que I’integren, amb els
elements segiients:

a) Recopilacio de les dades necessaries per a 1’elaboracié del mapa
de recursos i serveis per a joves (entitats, espais, programes, ajudes i
activitats), i la seua inclusio en ’aplicacio informatica que facilitara
I'TVALL

b) Recopilacio de dades estadistiques referides a les persones joves
del territori.

¢) Enquesta a les persones joves sobre les seues necessitats, deman-
des i interessos.

d) Entrevistes a professionals de joventut i/o persones significatives
en ’ambit territorial.

Els resultats es presentaran a les diferents entitats professionals i
grups de joves de la zona.

L’TVAJ facilitara els models de formularis d’enquestes o entrevistes
a utilitzar, a més de 1’aplicaci6 informatica per a I’elaboraci6 dels mapes
a que es fa referéncia en 1’apartat a.

En cas que ja haguera realitzat aquesta activitat anteriorment, es
procedira a la revisio i actualitzacié de les dades.

1.2. L’organitzacié d’un forum jove, com a eina de participacié mit-
jancant la qual les administracions publiques i les persones joves dia-
loguen i treballen conjuntament per a construir les politiques publiques
territorials i sectorials, i on es presentaran també els resultats de 1’analisi
de la realitat o de la revisio i ’actualitzacio de les dades.

1.3. La redacci6 i aprovacio del Pla Jove: es tindra en compte les
dades obtingudes i les opinions aportades durant el procés d’analisi de
la realitat, en el Forum Jove i en qualsevol altre procés participatiu que
es duga a terme.

2. Programes de joventut: una vegada aprovat el Pla Jove territorial,
i d’acord amb aquest, es duran a terme, en I’ambit de la mancomuni-
tat i en els municipis de menys de 5.000 habitants que la integren, els
segiients programes:

2.1. Educacio en la participacio: mitjancant la realitzacio de les fun-
cions segiients:

a) Facilitar el contacte i la col-laboracio entre associacions i/o grups
de joves de I’area.

b) Realitzar un programa de foment de la participacio en:

1. Instituts d’Educacié Secundaria (IES)

2. Centres juvenils

3. Associacions

4. Grups de joves

¢) Fomentar una participacié més activa de les persones joves en
tots els ambits.

d) Impulsar i promoure la realitzacio de trobades entre les persones
joves i les diferents administracions, amb la finalitat de trobar un espai
de dialeg i de treball conjunt.

e) Donar suport als consells territorials de joventut, o a les associa-
cions o grups de joves per a la creaci6 de consells.

2.2. Oci educatiu: amb la realitzacio de les funcions segiients:

lado, el del IVAJ y el de Xarxa Jove (http:/ivaj.gva.es/es/nou-logotip-
de-1-ivaj) con el mismo tamafio y las mismas condiciones de visibilidad.

14. Disponer de los locales o espacios y de los medios técnicos
adecuados para el desarrollo del trabajo de las personas nombradas o
contratadas.

15. Designar una persona de la mancomunidad, que no podra ser
ninguna de las nombradas o contratadas con los fondos de esta subven-
cion, para que actue como interlocutora con el IVAJ en las cuestiones
relacionadas con el cumplimiento de las obligaciones que se establecen
en los puntos anteriores. Ademas, dara la informacion, la orientacién
y el apoyo necesarios a las personas contratadas o nombradas para el
desarrollo de las funciones encomendadas.

16. Quedar, en todo caso, sujetas a las obligaciones que establece el
articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subven-
ciones, y cualquier otra que establezca la normativa aplicable.

Quinto. Actividades a realizar

Las mancomunidades beneficiarias de la presente subvencion debe-
ran realizar las actividades siguientes:

1. Plan Joven territorial, que incluira:

1.1. Analisis de la realidad de la mancomunidad, coordinadamente
con los municipios de mas de 5.000 habitantes que la integran, con los
elementos siguientes:

a) Recopilacion de los datos necesarios para la elaboracion del
Mapa de recursos y servicios para jovenes (entidades, espacios, progra-
mas, ayudas y actividades), y su inclusion en la aplicacion informatica
que facilitara el IVAJ.

b) Recopilacion de datos estadisticos referidos a las personas jove-
nes del territorio.

¢) Encuesta a las personas jovenes sobre sus necesidades, demandas
e intereses.

d) Entrevistas a profesionales de juventud y/o personas significati-
vas en el ambito territorial.

Los resultados se presentaran a las diferentes entidades profesiona-
les y grupos de jovenes de la zona.

El IVAI facilitara los modelos de formularios de encuestas o entre-
vistas a utilizar, ademas de la aplicacion informatica para la elaboracion
de los mapas a que se hace referencia en el apartado a).

En caso de que ya hubiera realizado esta actividad anteriormente, se
procedera a la revision y actualizacion de los datos.

1.2. Organizacion de un Forum Jove, como herramienta de parti-
cipacion mediante la cual las administraciones publicas y las personas
jovenes dialogan y trabajan conjuntamente para construir las politicas
publicas territoriales y sectoriales, y donde se presentaran también los
resultados del analisis de la realidad o de la revision y la actualizacion
de los datos.

1.3. Redaccion y aprobacion del Plan Joven: se tendran en cuen-
ta los datos obtenidos y las opiniones aportadas durante el proceso de
analisis de la realidad, en el Forum Joven y en cualquier otro proceso
participativo que se lleve a cabo.

2. Programas de juventud: una vez aprobado el Plan joven territo-
rial, y de acuerdo con el mismo, se llevaran a cabo, en el ambito de la
mancomunidad y en los municipios de menos de 5.000 habitantes que
la integran, los siguientes programas:

2.1. Educacion en la participacion: mediante la realizacion de las
funciones siguientes:

a) Facilitar el contacto y la colaboracion entre asociaciones y/o gru-
pos de jovenes del area.

b) Realizar un programa de fomento de la participacion en:

1. Institutos de Educacion Secundaria (IES)
2. Centros juveniles

3. Asociaciones

4. Grupos de jovenes

c) Fomentar una participacion mas activa de las personas jovenes
en todos los ambitos.

d) Impulsar y promover la realizacion de encuentros entre las per-
sonas jovenes y las diferentes administraciones, con el fin de encontrar
un espacio de dialogo y de trabajo conjunto.

e) Apoyar a los consejos territoriales de juventud, o a las asociacio-
nes o grupos de jovenes para la creacion de consejos.

2.2. Ocio educativo: con la realizacion de las funciones siguientes:
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a) Mantindre contacte i coordinar-se amb les entitats i el personal
técnic que intervinga en aquest ambit dins de I’area geografica, donar
suport a les seues actuacions i impulsar la participacié de les persones
joves.

b) Donar suport a les persones joves en 1’organitzacié i implemen-
taci6 d’activitats d’oci educatiu.

¢) Realitzar activitats d’oci educatiu, de forma continuada, amb
grups de joves.

2.3. Informacié juvenil: mitjancant la realitzacié de les funcions
seglients:

a) Foment de la participacio6 de les persones joves en la seleccio,
I’elaboracio, el tractament i la difusio de la informacio, especialment
mitjancant la realitzacié de programes de corresponsals.

b) Deteccid de necessitats informatives de les persones joves.

¢) Col-laboracié amb el personal técnic dels serveis d’informacio6
juvenil de tots els municipis de la mancomunitat per a la difusi6 d’in-
formacid sobre activitats, recursos, serveis i campanyes propies o de la
Generalitat dirigides a joves.

d) Participacio, d’acord amb I’IVAJ, en activitats de joventut com
a fires, congressos, trobades, etc. que s’organitzen en I’area geografica.

e) Atencio directa a les persones joves quan no tinguen accés a ser-
veis d’informaci6 juvenil.

/) Seguiment, avaluacio i informe de les activitats, campanyes, actu-
acions i programes que es realitzen, utilitzant els models que facilite
I’TVAI.

2.4. Voluntariat: col-laboracio amb les entitats de voluntariat dels
municipis compresos en I’area geografica per a la promoci6 del volun-
tariat.

2.5. Educacio en valors: campanyes de sensibilitzacio i educacio
en valors utilitzant els recursos del programa M’Importa de ’IVAJ i
els que puguen oferir altres administracions i entitats, especialment les
d’ambit local.

2.6. Carnet Jove: mitjangant la realitzacio de les funcions segiients:

a) Promoure que es conega entre la poblacio jove i facilitar-ne 1’ac-
cés.

b) Fomentar 1’adhesi6 al Carnet Jove d’entitats i empreses de la
zona d’influéncia de la mancomunitat.

2.7. Bones practiques: deteccio, foment i difusié de bones practi-
ques de joventut en I’ambit local.

3. Benestar emocional: només per a les entitats que es relacionen
en I’apartat sisé 2.c) d’aquesta resolucid. Les activitats es realitzaran
en coordinacié amb el departament de salut de la mancomunitat i del
departament corresponent de la Conselleria de Sanitat Universal 1 Salut
Publica i consistiran, basicament, en:

a) Iniciatives de promocio de la salut mental i de foment de 1’auto-
coneixement i ’autoestima.

b) Accions de prevenci6 de trastorns emocionals, de comportament
o alimentaris i de conductes addictives o de risc.

¢) Assessorament i formacio a les persones que treballen amb joves
en el territori.

Sisé. Caracteristiques del personal

1. Les persones contractades o nomenades, s’integraran en el depar-
tament de joventut de la mancomunitat per a la realitzacio del Pla Jove
i dels programes indicats en els punts anteriors, i portaran a terme les
activitats genériques segiients:

a) Facilitar el contacte i la coordinaci6 entre les persones respon-
sables de les regidories competents en materia de joventut i el personal
técnic de joventut de I’area geografica, per a la creaci6 de xarxes o el
funcionament de les existents.

b) Informar i assessorar les persones responsables de les regidories
competents en matéria de joventut i el personal técnic, sobre les activi-
tats, recursos, serveis, programes i convocatories de la Generalitat que
puguen interessar a les persones joves.

¢) Donar suport al treball dels diferents serveis de la Generalitat a
I’area geografica, en tots els programes, activitats i campanyes dirigides
a joves i adolescents, o que els afecten.

d) Qualsevol altra que tinga com a objectiu desenvolupar, integrar
i coordinar més eficientment les politiques publiques de la Comunitat
Valenciana que incideixen en la poblacio jove.

a) Mantener contacto y coordinarse con las entidades y el personal
técnico que intervenga en este &mbito dentro del area geografica, apoyar
sus actuaciones e impulsar la participacion de las personas jovenes.

b) Apoyar a las personas jovenes en la organizacion e implementa-
cion de actividades de ocio educativo.

¢) Realizar actividades de ocio educativo, de forma continuada, con
grupos de jovenes.

2.3. Informacion juvenil: mediante la realizacion de las funciones
siguientes:

a) Fomento de la participacion de las personas jovenes en la selec-
cidn, elaboracion, tratamiento y difusion de la informacion, especial-
mente mediante la realizacion de programas de corresponsales.

b) Deteccion de necesidades informativas de las personas jovenes.

¢) Colaboracion con el personal técnico de los servicios de informa-
cion juvenil de todos los municipios de la mancomunidad para la difu-
sion de informacion sobre actividades, recursos, servicios y campaiias
propias o de la Generalitat dirigidas a jovenes.

d) Participacion, de acuerdo con el IVAJ, en actividades de juventud
como ferias, congresos, encuentros, etc. que se organicen en el area
geografica.

e) Atencion directa a las personas jovenes cuando no tengan acceso
a servicios de informacion juvenil.

f) Seguimiento, evaluacion e informe de las actividades, campaiias,
actuaciones y programas que se realicen, utilizando los modelos que
facilite el IVAJ.

2.4. Voluntariado: colaboracion con las entidades de voluntariado de
los municipios comprendidos en el area geografica para la promocion
del voluntariado.

2.5. Educacion en valores: campailas de sensibilizacion y educacion
en valores utilizando los recursos del programa M’Importa del IVAJ y
los que puedan ofrecer otras administraciones y entidades, especialmen-
te las de ambito local.

2.6. Carnet Jove: mediante la realizacion de las funciones siguientes:

a) Promover que se conozca entre la poblacion joven y facilitar el
acceso.

b) Fomentar la adhesion al Carnet Jove de entidades y empresas de
la zona de influencia de la mancomunidad.

2.7. Buenas practicas: deteccion, fomento y difusion de buenas
practicas de juventud.

3. Bienestar emocional: solo para las entidades que se relacionan en
el apartado sexto 2.c) de esta resolucion. Las actividades se realizaran
en coordinacion con el departamento de salud de la mancomunidad y
del departamento correspondiente de la Conselleria de Sanidad Univer-
sal y Salud Publica y consistiran, basicamente, en:

a) Iniciativas de promocion de la salud mental y de fomento del
autoconocimiento y la autoestima.

b) Acciones de prevencion de trastornos emocionales, de comporta-
miento o alimentarios y de conductas adictivas o de riesgo.

¢) Asesoramiento y formacion a las personas que trabajan con jove-
nes en el territorio.

Sexto. Caracteristicas del personal

1. Las personas contratadas o nombradas, se integraran en el depar-
tamento de juventud de la mancomunidad para la realizacion del Plan
Joven y de los programas indicados en los puntos anteriores, y llevaran
a cabo las actividades genéricas siguientes:

a) Facilitar el contacto y la coordinacion entre las personas respon-
sables de las concejalias competentes en materia de juventud y el per-
sonal técnico de juventud del area geografica, para la creacion de redes
o el funcionamiento de las existentes.

b) Informar y asesorar a las personas responsables de las concejalias
competentes en materia de juventud y al personal técnico, sobre las
actividades, recursos, servicios, programas y convocatorias de la Gene-
ralitat que puedan interesar a las personas jovenes.

c¢) Apoyar al trabajo de los diferentes servicios de la Generalitat
en el area geografica, en todos los programas, actividades y campafias
dirigidas a jovenes y adolescentes, o que les afectan.

d) Cualquier otra que tenga como objetivo desarrollar, integrar y
coordinar mas eficientemente las politicas publicas de la Comunitat
Valenciana que inciden en la poblacion joven.
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2. La incorporacio6 del personal técnic finangat per aquesta sub-
vencid no podra implicar, en cap cas, la reducci6 de la plantilla que,
de manera efectiva, treballe en el departament de joventut, ni del que
s’inclou en la relacié de llocs de treball de la mancomunitat. Tampoc
podra suposar una reduccié en el pressupost que, amb caracter previ a la
subvencio, la mancomunitat tenia consignat per a joventut.

Els processos de selecci6 es faran tenint en compte les funcions pro-
pies de les politiques de joventut que ha d’exercir el personal contractat
o nomenat, i els requisits d’aquest personal s’ajustaran el que s’estableix
en el Pla concertat de joventut 2019-2023, de municipalitzacié de les
politiques integrals de joventut.

3. El personal que es contracte o nomene s’ajustara als perfils pro-
fessionals segiients:

a) Técnic/a de joventut (grup A): persona amb funcions de planifi-
cacio, coordinacio, organitzacio i avaluacio6 de les politiques integrals
de joventut. Haura d’estar en possessio de titulaci6 universitaria en Edu-
caci6 Social, Treball Social, Psicologia, Pedagogia o Magisteri. També
sera valida qualsevol altra titulaci6 universitaria superior, sempre que
la persona compte amb un minim de 3 anys d’experiéncia en I’ambit de
joventut i formacid en politiques integrals de joventut i desenvolupa-
ment comunitari, d’entre la que s’especifica en el punt 6.

b) Técnic/a de joventut (grup B): persona que intervé directament
amb joves, amb funcions de dissenyar, implementar i avaluar activitats
dirigides a la poblacio juvenil i de dinamitzar grups de joves. Donara
suport, de manera prioritaria, a aquells municipis de la mancomunitat
de menys de 5.000 habitants, o que no tinguen personal de joventut.

Haura d’estar en possessio del titol de Cicle formatiu de grau supe-
rior de Formaci6 Professional, en concret, Técnic/a Superior en Ani-
maci6 Sociocultural i Turistica, Técnic/a Superior en Integracié Social,
Técnic/a Superior en Animaci6 Sociocultural o qualsevol altra titulacio
de la mateixa familia professional.

¢) Psicoleg/psicologa (grup A): amb titulacié universitaria en Psi-
cologia, s’encarregara de la deteccio de necessitats i del disseny, imple-
mentacio i avaluaci6 de programes i actuacions dirigides a millorar el
benestar emocional de la poblaci6 jove.

La contractacié de psicoleg/psicologa esta prevista en les manco-
munitats segiients:

— Mancomunitat d’El Alto Palancia

— Mancomunitat Comarcal dels Ports

— Mancomunitat Circuit Cultural Comarcal de la Marina Alta

— Mancomunitat de 1’ Alcoia i el Comtat

— Mancomunitat de Municipis d’El Bajo Segura

— Mancomunitat de la Ribera Alta

— Mancomunitat del Interior Tierra del Vino

— Mancomunitat La Serrania

— Mancomunitat de I’Horta Nord

— Mancomunitat de la Costera-Canal

4. La contractaciéo o nomenament d’aquest personal s’ha de fer mit-
jangant un procediment selectiu en el qual es garantisquen els princi-
pis d’igualtat, meérit, capacitat i publicitat. Es valorara com a meérit la
formaci6 i I’experiéncia especifica en politiques integrals de joventut i
desenvolupament comunitari, incloses actuacions de voluntariat.

5. Per a la contractacié o nomenament de nou personal del grup B o
amb perfil de psicoleg/psicologa sera necessari que estiga contractada o
nomenada per la mancomunitat una persona amb el perfil professional
de técnic/a de joventut de grup A, indicat en el punt 3.a).

6. Per a acreditar I’experiéncia en 1’ambit de joventut a queé es fa
referéncia en el punt 4 i la formacio especifica indicada en el punt 3.a),
s’utilitzaran els criteris segiients:

— Haver treballat en administracions o entitats publiques o privades
realitzant funcions de planificacio, coordinacio, organitzacio i avaluacio
de programes, activitats i serveis dirigits a poblacio entre 12 i 30 anys.

— Haver realitzat formacid en politiques integrals de joventut:
masters i cursos de postgrau, titols universitaris o cicles formatius que
aborden totalment o sectorialment les politiques de joventut i les seues
metodologies

— Haver realitzat el curs de dinamitzacid d’activitats de temps lliure
i/o de direccio d’activitats de temps lliure infantil i juvenil.

2. La incorporacion del personal técnico financiado por esta sub-
vencidn no podra implicar, en ningun caso, la reduccion de la plantilla
que, de manera efectiva, trabaja en el departamento de juventud, ni del
que se incluye en la relacion de puestos de trabajo de la mancomuni-
dad. Tampoco podra suponer una reduccion en el presupuesto que, con
caracter previo a la subvencion, la mancomunidad tenia consignado
para juventud.

Los procesos de seleccion se haran teniendo en cuenta las funcio-
nes propias de las politicas de juventud que debe ejercer el personal
contratado o nombrado, y los requisitos de este personal se ajustaran lo
establecido en el Plan concertado de juventud 2019-2023, de municipa-
lizacion de las politicas integrales de juventud.

3. El personal que se contrate o nombre se ajustara a los perfiles
profesionales siguientes:

a) Técnico/a de juventud (grupo A): persona con funciones de plani-
ficacion, coordinacion, organizacion y evaluacion de las politicas inte-
grales de juventud. Deberd estar en posesion de titulacion universitaria
en Educacion Social, Trabajo Social, Psicologia, Pedagogia o Magiste-
rio. También sera valida cualquier otra titulacion universitaria superior,
siempre que la persona cuente con un minimo de 3 afios de experien-
cia en el ambito de juventud i con formacion en politicas integrales de
juventud y desarrollo comunitario, de entre la que se especifica en el
punto 6.

b) Dinamizador/a juvenil (grupo B): persona que interviene direc-
tamente con jovenes, con funciones de disefiar, implementar y evaluar
actividades dirigidas a la poblacién juvenil y de dinamizar grupos de
jovenes. Apoyara, de manera prioritaria, en aquellos municipios de la
mancomunidad de menos de 5.000 habitantes, o que no tengan personal
de juventud.

Debera estar en posesion del titulo de Ciclo formativo de grado
superior de Formacion Profesional, en concreto, Técnico/a Superior en
Animacion Sociocultural y Turistica, Técnico/a Superior en Integracion
Social, Técnico/a Superior en Animacion Sociocultural o cualquier otra
titulacion de la misma familia profesional.

c¢) Psicologo/psicéloga (grupo A): con titulacién universitaria en
Psicologia, se encargara de la deteccion de necesidades y del disefio,
implementacion y evaluacion de programas y actuaciones dirigidas a
mejorar el bienestar emocional de la poblacion joven.

La contratacion de psicologo/psicologa esta prevista en las manco-
munidades siguientes:

— Mancomunidad Alto Palancia

— Mancomunidad Comarcal els Ports

— Mancomunidad Circuito Cultural Comarcal de la Marina Alta

— Mancomunidad de 1’Alcoia y el Comtat

— Mancomunidad de Municipios Bajo Segura

— Mancomunidad de la Ribera Alta

— Mancomunidad del Interior Tierra del Vino

— Mancomunidad La Serrania

— Mancomunidad ’Horta Norte

— Mancomunidad La Costa-Canal

4. La contratacion o nombramiento de este personal debera hacerse
mediante un procedimiento selectivo en el cual se garanticen los prin-
cipios de igualdad, mérito, capacidad y publicidad. Se valorard como
mérito la formacion y la experiencia especifica en politicas integrales de
juventud y desarrollo comunitario, incluidas actuaciones de voluntariado.

5. Para la contrataciéon o nombramiento de nuevo personal del grupo
B o con perfil de psicologo/psicologa sera necesario que esté contratada
o nombrada por la mancomunidad una persona con el perfil profesional
de Técnico/a de juventud de grupo A, indicado en el punto 3.a).

6. Para acreditar la experiencia en el &mbito de juventud y la for-
macion especifica en politicas integrales de juventud se utilizaran los
criterios siguientes:

— Haber trabajado en administraciones o entidades publicas o priva-
das realizando funciones de planificacion, coordinacion, organizacion y
evaluacion de programas, actividades y servicios dirigidos a poblacion
entre 12 y 30 afos.

— Haber realizado formacion en politicas integrales de juventud:
masteres y cursos de posgrado, titulos universitarios o ciclos formati-
vos que aborden total o sectorialmente las politicas de juventud y sus
metodologias.

— Haber realizado el curso de dinamizacion de actividades de tiempo
libre y/o de direccion de actividades de tiempo libre infantil y juvenil.
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— Estar en possessio del certificat de professionalitat d’Informacio
Juvenil o qualsevol altre certificat de professionalitat relacionat amb
joventut o desenvolupament comunitari.

— Haver realitzat activitats de voluntariat de forma continuada en
associacions juvenils.

7. En cas de produir-se baixes temporals per malaltia o maternitat
del personal contractat o nomenat, 1’entitat beneficiaria estara obliga-
da a cobrir les baixes produides, procedira a contractar nou personal
pel temps necessari i assumira directament el cost que aquestes baixes
puguen ocasionar. No seran subvencionables els periodes temporals en
que aquest personal no estiga efectivament contractat o nomenat, ni
aquells en qué no hi haja continuitat en la prestacié del servei per no
haver-se cobert les baixes que es produisquen.

8. Les persones contractades o nomenades hauran de coordinar-se
amb:

a) Les persones que treballen en altres arees de la mancomunitat.

b) El personal dels municipis de més de 5.000 habitants beneficiaris
de la linia de subvencio S5277000 «Pla de finangament concertat amb
entitats locals» que formen part de la mancomunitat o que es troben en
I’area geografica.

c) Les i els professionals de joventut dels restants municipis que
formen part de la mancomunitat o que es troben en I’area geografica.
En cas de no haver-hi, amb les persones responsables de politiques de
joventut o que treballen amb joves (ADL, associacions...).

d) Els serveis de la Generalitat en el territori.

e) L’IVAJ, amb la participacid en les sessions de formaci6 i en les
reunions de coordinacié que s’establisquen, aixi com el personal assig-
nat al contracte de suport a la Xarxa Jove, d’acord amb les instruccions
que facilite I’'TVAJ.

Seté. Forma de pagament

1. ’ajuda es fara efectiva, de conformitat amb el que disposa 1’ar-
ticle 171 de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, d’hisenda publica, del sector
public instrumental i de subvencions, de la segiient forma:

— En el cas de les mancomunitats que tinguen persones contractades
o nomenades en el moment de presentar la sol-licitud de subvencid, es
podra lliurar, si aixi ho sol-liciten (I’annex I), una bestreta de fins a un
30 % de les despeses corresponents a aquestes persones. En la resta dels
casos aquesta bestreta es podra sol-licitar quan es comunique la nova
contractacié o nomenament (annex II).

— Podran realitzar-se posteriors pagaments a compte, imputables a
I’import pendent de la subvencio, de fins a un 30 % d’aquesta, a sol-li-
citud de les entitats beneficiaries, després de 1’aportacié i comprovacio
de la documentacio justificativa de 1’efectiva i correcta aplicacio de la
quantitat abonada a compte.

2. Els pagaments es faran efectius mitjangant transferéncia banca-
ria. Amb caracter previ a cada pagament, 1’entitat beneficiaria haura de
certificar (annex II) que compleix les condicions que estableix 1’article
34.5 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, i
qualsevol altra que establisca la normativa aplicable.

Huité. Justificacio

1. Podran imputar-se a aquesta subvencio les despeses efectuades
entre 1’1 de gener i el 31 de desembre de 2021.

2. Sense que es puga superar I’import total de la subvencid, els con-
ceptes i els imports maxims imputables seran els segiients:

a) Fins a 33.000 euros pels costos salarials derivats del nomena-
ment o la contractaci6 de cada persona de grup A (técnic/a de joventut i
psicoleg/psicologa), amb els perfils i requisits establits en el punt sisé.

b) Fins a 28.000 euros pels costos salarials derivats del nomenament
o la contractacio de cada persona del grup B (técnic/a de joventut), amb
els requisits establits en el punt sisé.

¢) Fins a 3.000 euros com a despeses de desplacament o altres des-
peses de naturalesa corrent necessaries per a la realitzacio de les activi-
tats indicades en el punt cinqué d’aquesta resolucid, per cadascuna de
les persones contractades o nomenades i proporcionalment al temps de
contractacio.

3. Quan se sol-licite un pagament a compte haura de justificar-se la
despesa corresponent al total de la bestreta o pagament a compte ante-
rior, mitjancant la presentacio de la segiient documentacio:

— Estar en posesion del certificado de profesionalidad de Informa-
cion Juvenil o cualquier otro certificado de profesionalidad relacionado
con juventud o desarrollo comunitario.

— Haber realizado actividades de voluntariado de forma continuada
en asociaciones juveniles.

7. En caso de producirse bajas temporales por enfermedad o mater-
nidad del personal contratado o nombrado, la entidad beneficiaria estara
obligada a cubrir las bajas producidas, procedera a contratar nuevo per-
sonal por el tiempo necesario y asumira directamente el coste que estas
bajas puedan ocasionar. No seran subvencionables los periodos tempo-
rales en que este personal no esté efectivamente contratado o nombrado,
ni aquellos en que no haya continuidad en la prestacion del servicio por
no haberse cubierto las bajas que se produzcan.

8. Las personas contratadas o nombradas deberan coordinarse con:

a) Las personas que trabajan en otras areas de la mancomunidad.

b) El personal de los municipios de mas de 5.000 habitantes benefi-
ciarios de la linea de subvencion S5277000 «Plan de financiacion con-
certada con entidades locales» que formen parte de la mancomunidad o
que se encuentren en el area geografica.

¢) Las y los profesionales de juventud de los restantes municipios
que formen parte de la mancomunidad o que se encuentren en el area
geografica. En caso de no haber, con las personas responsables de poli-
ticas de juventud o que trabajan con jovenes (ADL, asociaciones...).

d) Los servicios de la Generalitat en el territorio.

e) El IVAJ, participando en las sesiones de formacién y en las reu-
niones de coordinacion que se establezcan, asi como el personal asig-
nado al contrato de apoyo a la Xarxa Jove, de acuerdo con las instruc-
ciones que facilite el IVAJ.

Septimo. Forma de pago

1. La ayuda se hara efectiva, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 171 de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de Hacienda Publica, del
Sector Publico Instrumental y de Subvenciones, de la siguiente forma:

—En el caso de las mancomunidades que tengan personas contrata-
das o nombradas en el momento de presentar la solicitud de subvencion,
se podra librar, si asi lo solicitan (anexo I), un anticipo de hasta un 30%
de los gastos correspondientes a estas personas. En el resto de los casos
este anticipo se podra solicitar cuando se comunique la nueva contrata-
cién o nombramiento (anexo II).

— Podran realizarse posteriores pagos a cuenta, imputables al impor-
te pendiente de la subvencion, de hasta un 30% de esta, a solicitud
de las entidades beneficiarias, tras la aportacion y comprobacion de la
documentacion justificativa de la efectiva y correcta aplicacion de la
cantidad abonada por anticipado.

2. Los pagos se haran efectivos mediante transferencia bancaria.
Con caracter previo a cada pago, la entidad beneficiaria debera certificar
(anexo II) que cumple las condiciones que establece el articulo 34.5
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y
cualquier otra que establezca la normativa aplicable.

Octavo. Justificacion

1. Podran imputarse a esta subvencion los gastos efectuados entre el
1 de enero y el 31 de diciembre de 2021.

2. Sin que se pueda superar el importe total de la subvencion, los
conceptos y los importes maximos imputables seran los siguientes:

a) Hasta 33.000 euros por los costes salariales derivados del nom-
bramiento o la contratacion de cada persona de grupo A (técnico/a de
juventud y psicologo/psicdloga), con los perfiles y requisitos estableci-
dos en el punto Sexto.

b) Hasta 28.000 euros por los costes salariales derivados del nom-
bramiento o la contratacion de cada persona del grupo B (dinamizador/a
juvenil), con los requisitos establecidos en el punto Sexto.

¢) Hasta 3.000 euros como gastos de desplazamiento u otros gastos
de naturaleza corriente necesarios para la realizacion de las actividades
indicadas en el punto Quinto de esta resolucion, por cada una de las
personas contratadas o nombradas y proporcionalmente al tiempo de
contratacion.

3. Cuando se solicite un pago a cuenta, tendra que justificarse el
gasto correspondiente al total del anticipo o pago a cuenta anterior,
mediante la presentacion de la siguiente documentacion:
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a) Certificat del secretari o secretaria, interventor o interventora de
’entitat, en el qual s’expressaran les dates inicial i final del periode de
meritacio certificada i la relacié de les despeses que es justifiquen. En
els costos salarials es desglossara la quantia que corresponga a percep-
cions salarials i la corresponent a cotitzacions obligatories a la Seguretat
Social (annex IV).

b) Informe-memoria de les actuacions realitzades, en el periode
comprés en el certificat anterior, d’acord amb el que s’estableix en
I’apartat 11 del punt quart d’aquesta resolucié (annex III).

4. Fins al dia 30 de novembre de 2021 es presentara davant I’'IVAJ
la documentaci6 indicada en el punt anterior corresponent a la part de
la subvencid que no s’haja justificat anteriorment.

En cas de quantitats reportades i pendents d’abonament per causa no
imputable a I’entitat, que es troben en la fase comptable AD o posterior,
s’admetra el certificat, signat pel secretari o secretaria, interventor o
interventora, en el qual es faga constar aquest fet.

5. La liquidacid final de la subvencio es produira una vegada 1’enti-
tat beneficiaria aporte la documentacio relacionada en 1’apartat anterior.

Nové. Obligacions davant de tercers

L’TVAJ no adquirira cap obligacio respecte de la seleccid dels mit-
jans personals necessaris per a la realitzacié de I’objecte de la present
subvencid, que correspondra a 1’entitat beneficiaria, i seran a carrec seu,
tant les obligacions economiques, com qualssevol altres que se’n derive,
en funcio del seu régim juridic. L’IVAJ quedara exonerat de tota res-
ponsabilitat respecte a aquest personal, les persones usuaries o tercers,
inclosa I’ Administraci6 tributaria i la Seguretat Social.

Desé. Seguiment

L’TVAJ, directament o a través de tercers, realitzara un seguiment
periodic mitjancant contacte directe amb 1’entitat local, el personal
contractat o nomenat i les persones ateses, o per qualsevol altre mitja
que estime adequat per a comprovar el compliment de I’objecte de la
subvencio.

Onzé. Notificacié a la Comissioé Europea

Les ajudes concedides no necessiten ser notificades a la Comissio
Europea, ja que no reuneixen els requisits de I’apartat 1 de ’article 107
del Tractat de funcionament de la Unié Europea, atés que les persones
destinataries directes son entitats locals que exerceixen poders publics i
tenen caracter d’administracié publica.

Dotzé. Compatibilitat amb altres ajudes

Les ajudes concedides son compatibles amb altres subvencions,
ajudes, ingressos o recursos per a la mateixa finalitat, procedents de
qualssevol administracions o ens publics o privats, nacionals, de la Unié
Europea o d’organismes internacionals, tenint en compte que 1’import
total de les subvencions rebudes en cap cas podra ser de tal quantia que,
ailladament o en concurréncia amb altres subvencions, ajudes, ingressos
o recursos, supere el cost de I’activitat subvencionada; en aquest cas,
procedira el reintegrament d’aquesta quantitat.

Tretzé. Minoracio, anul-lacio i reintegrament de subvencions
Procedira el reintegrament de les quantitats percebudes i I’exigencia
de I’interés de demora corresponent des del moment del pagament de
la subvencio fins a la data en qué s’acorde la procedéncia del reintegra-
ment, o la data en que la persona deutora ingresse el reintegrament, si és
anterior, en els suposits que estableix I’apartat 1 de I’article 37 de la Llei
general de subvencions. El reintegrament es reclamara pel procediment
que preveu I’article 172 de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Genera-
litat, d’hisenda publica, del sector public instrumental i de subvencions.

Catorzé. Periode de temps que considera la subvencio

Podran imputar-se a aquesta subvencio les despeses efectuades entre
I’1 de generi el 31 de desembre de 2021. En el cas que alguna de les
entitats beneficiaries haja contractat o nomenat personal contemplat en
la present resolucid, abans de la seua entrada en vigor o execucio efecti-
va, 1 sempre que ho haja fet amb les condicions i les funcions indicades
en aquesta, podra, previa justificacié d’aquest fet, cobrir I’import de les

a) Certificacion del secretario o secretaria, interventor o interven-
tora de la entidad, en el cual se expresaran las fechas inicial y final del
periodo de devengo certificado y la relacion de los gastos que se justifi-
can. En los costes salariales se desglosara la cuantia que corresponda a
percepciones salariales y la correspondiente a cotizaciones obligatorias
a la Seguridad Social (anexo IV).

b) Informe-memoria de las actuaciones realizadas, en el periodo
comprendido en la certificacion anterior, de acuerdo con lo establecido
en el apartado 11 del punto Cuarto de esta resolucion (anexo III).

4. Hasta el dia 30 de noviembre de 2021 se presentara ante el IVAJ
la documentacion indicada en el punto anterior correspondiente a la
parte de la subvencion que no se haya justificado anteriormente.

En caso de cantidades devengadas y pendientes de abono por causa
no imputable a la entidad, que se encuentren en la fase contable AD o
posterior, se admitira el certificado, firmado por el secretario o secre-
taria, interventor o interventora, en el cual se haga constar este hecho.

5. La liquidacion final de la subvencién se producira una vez la
entidad beneficiaria aporte la documentacion relacionada en el apartado
anterior.

Noveno. Obligaciones frente a terceros

El IVAJ no adquirira ninguna obligacién respecto de la seleccion
de los medios personales necesarios para la realizacion del objeto de
la presente subvencion, que correspondera a la entidad beneficiaria, y
correran a su cargo, tanto las obligaciones econémicas, como cualquier
otra que se derive, en funcion de su régimen juridico. El1 IVAJ quedara
exonerado de toda responsabilidad respecto a este personal, las personas
usuarias o terceros, incluida la Administracion Tributaria y la Seguridad
Social.

Décimo. Seguimiento

E1IVAJ, directamente o a través de terceros, realizara un seguimien-
to periodico mediante contacto directo con la entidad local, el personal
contratado o nombrado y las personas atendidas, o por cualquier otro
medio que estime adecuado para comprobar el cumplimiento del objeto
de la subvencion.

Undécimo. Notificacion a la Comision Europea

Las ayudas concedidas no necesitan ser notificadas a la Comision
Europea, puesto que no retnen los requisitos del apartado 1 del articulo
107 del Tratado de Funcionamiento de la Unidén Europea, dado que los
destinatarios directos son entidades locales que ejercen poderes publicos
y tienen caracter de administracion publica.

Decimosegundo. Compatibilidad con otras ayudas

Las ayudas concedidas son compatibles con otras subvenciones,
ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de
cualquier administracion o ente publico o privado, nacional, de la Union
Europea o de organismos internacionales, teniendo en cuenta que el
importe total de las subvenciones recibidas en ningin caso podra ser de
tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones,
ayudas, ingresos o recursos, supere el coste de la actividad subvencio-
nada; en ese caso procedera el reintegro de dicha cantidad.

Decimotercero. Minoracion, anulacion y reintegro de subvenciones

Procedera el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia
del interés de demora correspondiente, desde el momento del pago de
la subvencion hasta la fecha en que se acuerde la procedencia del reinte-
gro, o la fecha en que el deudor ingrese el reintegro, si es anterior, en los
supuestos que establece el apartado 1 del articulo 37 de la Ley General
de Subvenciones. El reintegro se reclamara por el procedimiento que
prevé el articulo 172 de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de Hacienda
Publica, del Sector Publico Instrumental y de Subvenciones.

Decimocuarto. Periodo de tiempo que considera la subvencion
Podran imputarse a esta subvencion los gastos efectuados entre el
1 de enero y el 31 de diciembre de 2021. En caso de que alguna de las
entidades beneficiarias haya contratado o nombrado personal contem-
plado en la presente resolucion, antes de su entrada en vigor o ejecu-
cion efectiva, y siempre que lo haya hecho en las condiciones y con
las funciones indicadas en la misma, podra, previa justificacion de este
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despeses des de 1’1 de gener de 2021 fins que es faga efectiva la present
resolucio, sense sobrepassar 1’import pressupostat.

La present resolucio posa fi a la via administrativa, i contra aquesta
pot interposar-s’hi recurs contencids administratiu davant la Sala Con-
tenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justicia de la Comu-
nitat Valenciana, en el termini de dos mesos a comptar des de I’endema
de la publicacid, de conformitat amb el que es disposa en I’article 46
de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié con-
tenciosa administrativa, sense perjudici que 1’entitat local interessada,
préviament, i amb caracter potestatiu, de conformitat amb el que disposa
I’article 44 de la llei, puga requerir a I’'IVAJ perqué anul-le o rectifique
aquesta resolucio, en el termini de dos mesos comptats des que haguera
conegut o pogut conéixer la resolucio.

Valéncia, 12 de marg de 2021.— El director general de I’Institut
Valencia de la Joventut: Jesus Marti Nadal.

hecho, cubrir el importe de los gastos desde el 1 de enero de 2021 hasta
que se haga efectiva la presente resolucion, sin sobrepasar el importe
presupuestado.

La presente resolucion pone fin a la via administrativa y contra la
misma puede interponerse recurso contencioso-administrativo ante la
Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Jus-
ticia de la Comunitat Valenciana, en el plazo de dos meses a contar
desde el dia siguiente a su publicacion, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
jurisdiccion contencioso-administrativa, sin perjuicio de que la entidad
local interesada, previamente, y con caracter potestativo, conforme a lo
dispuesto en el articulo 44 de la citada ley, pueda requerir al IVAJ para
que anule o rectifique esta resolucion, en el plazo de dos meses contados
desde que hubiera conocido o podido conocer la resolucion.

Valéncia, 12 de marzo de 2021.— El director general del Institut
Valencia de la Joventut: Jesus Marti Nadal.
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(1/2) EXEMPLAR PER A L'ADMINISTRACIO / EJEMPLAR PARA LA ADMINISTRACION

ANNEX |/ ANEXO |

GENERALITAT s SOL-LICITUD DE SUBVENCIO ENTITATS LOCALS
QVALE NCIANA SOLICITUD DE SUBVENCION ENTIDADES LOCALES

A DADES D'IDENTIFICACIO DE L'ENTITAT LOCAL
DATOS DE IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD LOCAL

NOM / NOMBRE NIF

B DADES DE LA PERSONA DE CONTACTE
DATOS DE LA PERSONA DE CONTACTO

COGNOMS | NOM / APELLIDOS Y NOMBRE TELEFON / TELEFONO ADREGA ELECTRONICA / CORREO ELECTRONICO

C DECLARACIO
DECLARACION

DECLARE / DECLARA:

1. Que accepte integrament el que estableix la resolucié del director general de I'Institut Valencia de la Joventut, de concessié de subvencions
nominatives a les entitats locals incloses en els pressupostos de la Generalitat per a I'exercici 2021 / Que acepto integramente lo establecido en la
resolucion del director general del Institut Valencia de la Joventut, de concesiéon de subvenciones a las entidades locales incluidas en los
presupuestos de la Generalitat para el ejercicio 2021

2. No estar sotmés a cap prohibicié per a obtindre la condicié de beneficiaria de les que assenyala l'article 13 de la Llei 38/2003, de 17 de
novembre, General de Subvencions (BOE num 276, de 18/11/03) / No estar sometido a ninguna prohibicién para obtener la condicién de
beneficiaria de las que se sefialan en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (BOE num 276, de 18/11/03)

3. Que es troba al corrent en el compliment de les seues obligacions tributaries i davant de la Seguretat Social, i que no és deutora per resolucié de
procedéncia de reintegrament / Que se encuentra al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, y
que no es deudora por resolucién de procedencia de reintegro

D BESTRETA
ANTICIPO

Omplir només si continua la persona contractada o nombrada de I'any anterior

Rellenar solo si continua la persona contradada o nombrada del afio anterior

En aquest cas no caldra tornar a enviar contracte o nomenament ni omplir ANNEX 1.

En este caso no hara falta volver a enviar el contrato o nombramiento ni rellenar el ANEXO II.

COGNOMS | NOM DE LA PERSONA NOMENADA O CONTRACTADA TELEFON / TELEFONO ADREGA ELECTRONICA / CORREO ELECTRONICO
APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA NOMBRADA O CONTRATADA

Sol-licite rebre bestreta del 30% . Sol-licite rebre un import de euros (inferior al 30%)
Solicito recibir anticipo del 30% D Si D No Solicito recibir un importede________euros (inferior al 30%)
E PLA JOVE

PLAN JOVEN

Es comunica a I''VAJ I'aprovacié del Pla Jove per I'6rgan de govern de l'entitat local, i s'acompanya a la present sol-licitud un exemplar
d'aquest / Se comunica al IVAJ la aprobacién del Plan Joven por el 6rgano de gobierno de la entidad local, y se acompafia a la presente
solicitud un ejemplar del mismo

F CONSULTA INTERACTIVA DE DADES (AUTORITZACIO/OPOSICIO)
CONSULTA INTERACTIVA DE DATOS (AUTORIZACION/OPOSICION)

AUTORITZACIO /| AUTORIZACION

L'organ gestor del procediment ha d'estar autoritzat per vosté per a poder consultar les dades d'estar al corrent dels pagaments amb I'Agéncia
Tributaria, estatal i autonomica. Si autoritza aquesta consulta, indique-ho a continuacio

El 6rgano gestor del procedimiento debe estar autorizado por usted para poder consultar los datos de estar al corriente de los pagos con la Agencia
Tributaria, estatal y autonémica. Si autoriza dicha consulta, indiquelo a continuacion.

AVIS: Si no dona la segiient autoritzacié, haura d'aportar els documents acreditatius corresponents

AVISO: Si no da la siguiente autorizacién, debera aportar los documentos acreditativos correspondientes.

D Autoritze la consulta de les dades d'estar al corrent dels pagaments amb I'’Agencia Tributaria Estatal
Autorizo la consulta de los datos de estar al corriente de los pagos con la Agencia Tributaria Estatal

D Autoritze la consulta de les dades d'estar al corrent dels pagaments amb I'Agéncia Tributaria Autonémica.
Autorizo la consulta de los datos de estar al corriente de los pagos con la Agencia Tributaria Autonémica.

OPOSICIO /| OPOSICION

CHAP - IAC

L'organ gestor del procediment podra consultar la informacié que s'indica a continuacid. Si vol oposar-se a la citada consulta, ha de marcar les
caselles que corresponga i motivar la seua oposicié.

El oérgano gestor del procedimiento podra consultar la informacién que se indica a continuacion. Si quiere oponerse a la citada consulta, debe
marcar las casillas que corresponda y motivar su oposicion.

D M'opose a I'obtencié de les dades d'identitat del sol-licitant o, en el seu cas, del seu representant legal
Me opongo a la obtencién de los datos de identidad del solicitante o, en su caso, de su representante legal

D M'opose a I'obtencié de les dades d'estar al corrent dels pagaments amb la Tresoreria de la Seguretat Social
Me opongo a la obtencién de los datos de estar al corriente de los pagos con la Tesoreria de la Seguridad Social

Motiu oposicié:
Motivo oposicién:

DIN - A4

IA-16243-01-E

INSTITUT VALENCIA DE LA JOVENTUT 08/03/21
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ANNEX |/ ANEXO |
GENERALITAT nilei|  SOL-LICITUD DE SUBVENCIO ENTITATS LOCALS
O a doventut
Q VALENCIANA SOLICITUD DE SUBVENCION ENTIDADES LOCALES
G DECLARACIQ D'AJUDES SOL-LICITADES O REBUDES PER AQUEST PROJECTE O ACCIO |
DECLARACION DE AYUDAS SOLICITADAS O RECIBIDAS PARA ESTE PROYECTO O ACCION
D NO ha sol-licitat o obtingut cap altra ajuda per aquest mateix fi o cost subvencionable
NO ha solicitado u obtenido ninguna otra ayuda para este mismo fin o coste subvencionable
Esirque ha sol-licitat o obtingut les seglients ajudes:
Sl que ha solicitado u obtenido las siguientes ayudas:
ORGANISME CONVOCATORIA IMPORT SOL-LICITAT IMPORT CONCEDIT
ORGANISMO CONVOCATORIA IMPORTE SOLICITADO | IMPORTE CONCEDIDO

(1/2) EXEMPLAR PER A L'ADMINISTRACIO / EJEMPLAR PARA LA ADMINISTRACION

H DECLARACIONS RESPONSABLES DE L’ENTITAT SOL-LICITANT
DECLARACIONES RESPONSABLES DE LA ENTIDAD SOLICITANTE

Declare que totes les dades i declaracions responsables que figuren en aquesta sol-licitud son certes, i que la persona sol-licitant es compromet a destinar I'import
l:]de la subvencié que sol-licita al compliment dels objectius i activitats que fonamenta la concessié de la subvencio

Declaro que todos los datos y declaraciones responsables que figuran en esta solicitud son ciertos, y que la persona solicitante se compromete a destinar el importe

de la subvencién que solicita al cumplimiento de los objetivos y actividades que fundamenta la concesion de la subvencion.

l:l Declare que he informat les persones de les quals aporte dades o documentacié en aquesta sol-licitud de:
Declaro que he informado a las personas de las que aporto datos o documentacién en esta solicitud de:

- La comunicacié d'aquestes dades a I'Administracié per al seu tractament en I'ambit de les seues competencies i d'acord amb les finalitats del procediment / La
comunicacion de dichos datos a la Administracion para su tratamiento en el ambito de sus competencias y de acuerdo con los fines del procedimiento.

- La possibilitat que I'Administracio realitze consultes relacionades amb les seues dades per a comprovar, entre altres extrems, la seua veracitat / La posibilidad de’
que la Administracion realice consultas relacionadas con sus datos para comprobar, entre otros extremos, su veracidad

- Del dret d'oposicié que i assisteix al fet que I'Administracio tracte les seues dades, i en aquest cas, haura de comunicar aquesta oposicié a I'Administraci6 als
efectes oportuns / Del derecho de oposicion que le asiste a que la Administracion trate sus datos, en cuyo caso, deberd comunicar dicha oposicion a la
Administracion a los efectos oportunos.

Aixi mateix, declare que en el cas que aquesta consulta requerisca per llei autoritzacié de la persona les dades de la qual es consultaran, dispose d'aquesta
autoritzacio, que estara disponible a requeriment de I'Administracié en qualsevol moment.

Asimismo, declaro que en el caso de que dicha consulta requiera por ley autorizacién de la persona cuya datos se van a consultar, dispongo de dicha autorizacion,
que estara disponible a requerimiento de la Administracién en cualquier momento

d de REGISTRE D'ENTRADA
’ REGISTRO DE ENTRADA
El secretari/aria Alcalde/essa o President/a
El secretario/a Alcalde/esa o Presidente/a
irma: irma: DATA D'ENTRADA EN ORGAN COMPETENT
Firma: Firma: FECHA ENTRADA EN ORGANO COMPETENTE

| PROTECCIO DE DADES
PROTECCION DE DATOS

De conformitat amb el Reglament General de Proteccié de Dades, les dades de caracter personal que ens proporcione seran tractades per la
Generalitat per a procedir a la tramitacié de la seua sol-licitud a I'empara de la Llei General de Subvencions.

De conformidad con el Reglamento General de Proteccion de Datos, los datos de caracter personal que nos proporcione seran tratados por la
Generalitat para proceder a la tramitacion de su solicitud al amparo de la Ley General de Subvenciones.

Podra exercir els drets d'accés, rectificacié, cancel-lacio, oposicio, supressid, portabilitat i limitacié del tractament davant I''VAJ, aixi com reclamar, si
escau, davant l'autoritat de control en matéria de proteccié de dades, especialment quan no haja obtingut satisfaccié en I'exercici dels seus drets.
Visite el seguent enllag per a més informacio:

http://www.gva.es/downloads/publicados/PR/TEXTO_INFORMACION_ADICIONAL _V.pdf

Podra ejercer los derechos de acceso, rectificacién, cancelacion, oposicion, supresion, portabilidad y limitacién del tratamiento ante el IVAJ, asi
como reclamar, en su caso, ante la autoridad de control en materia de proteccioén de datos, especialmente cuando no haya obtenido satisfaccién en
el gjercicio de sus derechos. Visite el siguiente enlace para mas informacion:
http://www.gva.es/downloads/publicados/PR/TEXTO_INFORMACION_ADICIONAL.pdf

He llegit la informacié sobre proteccié de dades que es presenta al final del formulari, atés que comporta el tractament de dades de caracter
personal / He leido la informacién sobre proteccion de datos que se presenta al final del formulario, dado que conlleva el tratamiento de datos
de caracter personal

Se l'informa que d'acord amb el que s'estableix en la Disposicié addicional octava de la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, i en l'article 4 de la
Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Régim Juridic del Sector Public, I'6rgan gestor podra verificar aquelles dades manifestades en la seua sol-licitud.

Se le informa que de acuerdo con lo establecido en la Disposicién adicional octava de la Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre, y en el articulo 4
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, el 6rgano gestor podré verificar aquellos datos manifestados en su
solicitud
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ANNEX Il / ANEXO Il

GENERALITAT IVAJ isiifléetz|  MODEL DE COMUNICACIO DE NOMENAMENT, CONTRACTACIO

dela et
\\\ VALENCIANA MODELO DE COMUNICACION DE NOMBRAMIENTO, CONTRATACION

A |DADES DE L'ENTITAT / DATOS DE LA ENTIDAD

ENTITAT LOCAL / ENTIDAD LOCAL CIF

EXP: IVAJEL/2021/

B |PRESENTACIO DE DOCUMENTACIO /| PRESENTACION DE DOCUMENTACION

Presente documentacio acreditativa (marqueu la que procedisca).
Presenta documentacion acreditativa (marcad la que proceda).

[ ]Contracte de treball / Contrato de trabajo

|:| Nomenament / Nombramiento

DADES DEL REPRESENTANT LEGAL / DATOS DEL REPRESENTANTE LEGAL
COGNOMS / APELLIDOS NOM / NOMBRE DNI COM A/ EN CALIDAD DE

C DADES DE LA PERSONA NOMENADA O CONTRACTADA (enviar junt el formulari contracte o nomenament)
DATOS DE LA PERSONA NOMBRADA O CONTRATADA (enviar junto con el formulario contrato o nombramiento)
COGNOMS / APELLIDOS NOM / NOMBRE TELEFON / TELEFONO | TELEFON / TELEFONO | ADREGA ELECTRONICA / CORREO ELECTRONICO

D BESTRETA (OMPLIR NOMES SI NO CONTINUA LA PERSONA CONTRACTADA O NOMBRADA DE L'ANY ANTERIOR)
ANTICIPO (RELLENAR SOLO SI NO CONTINUA LA PERSONA CONTRATADA O NOMBRADA DEL ANO ANTERIOR)

1. Sol-licite rebre bestreta del 30%:
Solicito recibir anticipo del 30%: D St D NO

Sol.licite rebre un import de (inferior al 30%)
Solicito recibir un importe de (inferior al 30%)

2. Declare que es troba al corrent en el compliment de les seues obligacions tributaries i enfront de la Seguretat Social i que no és deutora per
resolucié de procedéncia de reintegrament.

Declaro que se encuentra al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social y que no es deudora por
resolucién de procedencia de reintegro.

Alcalde/essa o President/a / Alcalde/esa o Presidente/a

Firma:

CHAP - IAC

DIN - A4

Les dades de caracter personal que conté I'imprés podran ser incloses en un fitxer per al seu tractament per aquest organ administratiu, com a titular responsable del
fitxer, fent us de les funcions propies que té atribuides i en I'ambit de les seues competéncies. Aixi mateix, se l'informa de la possibilitat d'exercir els drets d'accés,
rectificacio, cancel-lacié i oposicid, tot aix6 de conformitat amb el que disposa I'art. 14 de la Llei Organica 3/2018, de Proteccié de Dades de Caracter Personal i
garantia dels dret digitals ( BOE 294 DE 5/12/2018).

Los datos de caracter personal contenidos en el impreso podran ser incluidos en un fichero para su tratamiento por este érgano administrativo, como titular responsable
del fichero, en uso de las funciones propias que tiene atribuidas y en el ambito de sus competencias. Asimismo, se le informa de la posibilidad de ejercer los derechos
de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicion, todo ello de conformidad con lo dispuesto en el art. 14 de la Ley Organica 3/2018, de Proteccién de Datos de
Caréacter Personal y garantia de los derechos digitales (BOE 294 DE 5/12/2018)
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GENERALITAT e MEMORIA D'ACTUACIONS
QVALE NCIANA | MEMORIA DE ACTUACIONES

A DADES D'IDENTIFICACIO DE L'ENTITAT LOCAL
DATOS DE IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD LOCAL

NOM / NOMBRE NIF
DOMICILI (CARRER/PLAGA, NUMERO | PORTA) / DOMICILIO (CALLE/PLAZA, NUMERO Y PUERTA) | CP LOCALITAT / LOCALIDAD
PROVINCIA / PROVINCIA TELEFON / TELEFONO ADREGA ELECTRONICA / CORREO ELECTRONICO

B MEMORIA D'ACTUACIONS
MEMORIA DE ACTUACIONES

1 - Pla jove / Plan joven
Elaboracié o disseny del Pla Jove: D No iniciada D Iniciada D Finalitzada

Elaboracién o disefio del Plan Joven: Finalizada
implementacio del Pla Jove: e . Finalitzada En revisio i actualitzacio
Implementacion del Plan Joven: I:J No iniciada ID Iniciada ID Finalizada D En revision y actualizacion

Periode de vigéncia del Pla Jove:
Periodo de vigencia del Plan Joven:

Adjunteu I'enllag del Pla Jove:
Adjuntar enlace del Plan Joven:

1.1. Analisi de la realitat del territori / Andlisis de la realidad del territorio

Recopilacié de les dades per al Mapa de recursos i serveis per a joves (entitats, espais,

programes, ajudes i activitats): s . Finalitzada
Recopilacion de los datos para el Mapa de recursos y servicios para jévenes (entidades, D No iniciada D Iniciada D Finalizada
espacios, programas, ayudas y actividades):

Recopilacié de dades estadistiques referides a les persones joves del territori: No iniciada Iniciada Finalitzada
Recopilacién de datos estadisticos referidos a las personas jévenes del territorio: D et D ot D Finalizada
Enquesta a les persones joves sobre les seues necessitats, demandes i interessos: No iniciad Iniciad Finalitzada
Encuesta a las personas jovenes sobre sus necesidades, demandas e intereses: Ij 0 Iniclada ,j niclaca Ij Finalizada
Entrevistes a professionals de joventut i/o persones significatives en I'ambit territorial: Ij No iniciades ,j Iniciades Ij Finalitzades
Entrevistas a profesionales de juventud y/o personas significativas en el ambito territorial: No iniciadas Iniciadas Finalizadas

Presentacio publica dels resultats del diagnostic a les diferents entitats professionals i

grups de joves de la zona: D Si D No
Presentacion publica de los resultados del diagnéstico a las diferentes entidades

profesionales y grupos de jovenes de la zona:

1.2 Organitzacié d'un Forum Jove / Organizacién de un Forum Jove

S’han organitzat Forums Joves / Se han organizado Férums Joves: D Si D No

=

Q Quantitat " s . L

3 Cantidad Titol o descripcié breu / Titulo o descripcién brve
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ANNEX Il / ANEXO Il

GENERALITAT e MEMORIA D'ACTUACIONS
QVALE NCIANA | MEMORIA DE ACTUACIONES

B MEMORIA D'ACTUACIONS
MEMORIA DE ACTUACIONES

2. Programes de joventut / Programas de juventud

2.1. Educacié en la participacié / Educacion en la participacion

2.1.1 Accions per a facilitar el contacte i la col-laboracié entre associacions i/o grups de joves de I'area
Acciones para facilitar el contacto y la colaboracion entre asociaciones y/o grupos de jovenes del drea

Quantitat Tipus d'accié

Cantidad Tipo de accion Nom de les associacions o grups que hi han col-laborat / Nombre de las asociaciones o grupos que han colaborado

2.1.2 Elaboracié d’un programa de foment de la participacio
Elaboraciéon de un programa de fomento de la participacion

[INoiniciada [ Iniciada  [] Fnajitzada

2.1.3. Reunions amb els instituts d'educacié secundaria (IES)
Reuniones con los institutos de educacién secundaria (IES)

Quantitat i i i Ari i i i Data

Cantidad Instituts d’educacié secundaria (IES) / Institutos de educacién secundaria (IES) Fecha
=
Q
2
G
S | 2.1.4. Accions dutes a terme amb I'alumnat
s Acciones llevadas a cabo con el alumnado
qQ
< Total homes Total dones
3 || Quantitat Descripcié breu Total hombres Total mujere.
< || Cantidad Descripcién breve Batxiller Batxiller
& ESO | Bachiller A ESO | Bachiller L 9
a <
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ANNEX Il / ANEXO Il

EXGENERALITAT i MEMORIA D'ACTUACIONS
\Q VALENCIANA o MEMORIA DE ACTUACIONES

B MEMORIA D'ACTUACIONS
MEMORIA DE ACTUACIONES

2.1.5. Enquestes recollides als IES
Encuestas recogidas en los IES

Nombre d'enquestes Descripci6 breu
Nuamero de encuestas Descripcién breve

2.1.6. Reunions amb els centres juvenils
Reuniones con los centros juveniles

Quantitat Centre juvenil Data
Cantidad Centro juvenil Fecha

=

Q

2

&

[

2 | 2.1.7. Trobades

g Encuentros

:(( Total homes Total dones

;:l Quantitat Desc'ripp’ié breu Total hombres Total mujeres
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ANNEX Ill / ANEXO Il
GENERALITAT i MEMORIA D'ACTUACIONS
dela Joventut
\% VALENCIANA MEMORIA DE ACTUACIONES
B MEMORIA D'ACTUACIONS
MEMORIA DE ACTUACIONES
2.1.8. Actuacions realitzades per donar suport als consells territorials de joventut, o a les associacions o grups de joves per a la creacié
de consells / Actuaciones realizadas para apoyar a los consejos territoriales de juventud, o a las asociaciones o grupos de jovenes
para la creacién de consejos
Quantitat Titol o descripcié breu
Cantidad Titulo o descripcion breve
2.2. Oci educatiu / Ocio educativo
2.2.1 Contacte i coordinacié amb entitats i personal técnic
Contacto y coordinacién con entidades y personal técnico
Quantitat Descripcié Entitats
Cantidad Descripcién Entidades
=
Q
<
&
[
s
S
9( 2.2.2. Actuacions per donar suport a les persones joves en I'organitzacié i implementacié d’activitats d’oci educatiu
S Actuaciones para dar apoyo a las personas jovenes en la organizacion e implementacion de actividades de ocio educativo
<
g Quantitat Titol o descripcié breu S}
Q Cantidad Titulo o descripcion breve <
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ANNEX Il / ANEXO Il

GENERALITAT i MEMORIA D'ACTUACIONS
\Q VALENCIANA o MEMORIA DE ACTUACIONES

B MEMORIA D'ACTUACIONS
MEMORIA DE ACTUACIONES

2.2.3. Realitzar activitats d’oci educatiu, de forma continuada, amb grups de joves
Realizar actividades de ocio educativo, de forma continuada, con grupos de jovenes

Tipus Quantitat Descripcié
Tipo Cantidad Descripcion

Trobades
Encuentros

Activitats amb grups de joves
Actividades con grupos de jovenes

Activitats organitzades per joves
Actividades organizadas por jovenes

Activitats extraordinaries per Covid-19
Actividades extraordinarias por Covid-19

Altres
Otros

2.3. Informacié juvenil
Informacién juvenil

2.3.1. Corresponsals que col-laboren amb el servei de joventut
Corresponsales que colaboran con el servicio de juventud

Total homes Total dones
Institut d'Educacié Secundaria Total hombres Total mujeres
Instituto de Educacion Secundaria Batxiller Batxiller
ESO | Bachiller A7 ESO | Bachiller A7

=

S

E(J 2.3.2. Activitats, recursos, serveis i campanyes propies o de la Generalitat dirigides a joves

K Actividades, recursos, servicios y campanas propias o de la Generalitat dirigidas a jovenes
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ANNEX Il / ANEXO Il

GENERALITAT i MEMORIA D'ACTUACIONS
\Q VALENCIANA o MEMORIA DE ACTUACIONES

B MEMORIA D'ACTUACIONS
MEMORIA DE ACTUACIONES

2.3.3. Participacio6 en fires, congressos, trobades, etc. que s'organitzen en I'area geografica
Participacion en ferias, congresos, encuentros, etc. que se organicen en el drea geografica

Quantitat Municipi Titol o descripcié breu Dates
Cantidad Municipio Tituloo descripcién breve Fechas

2.4. Voluntariat / Voluntariado

2.4.1. Accions relacionades amb la promocié del voluntariat
Acciones relacionadas con la promocién del voluntariado.

Total homes Total dones
Quantitat Descripcié breu Total hombres Total mujeres

Cantidad Bescicecbieg De 12217 | De 18 a 23 | De 24 a 30 | De 12 a 17 | De 18 a 23 | De 24 a 30
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g 2.5. Educacié en valors / Educacién en valores

:':( 2.5.1. Accions relacionades amb I’educacié en valors

3 Acciones relacionadas con la educacién en valores
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ANNEX Il / ANEXO Il

GENERALITAT i MEMORIA D'ACTUACIONS
\Q VALENCIANA o MEMORIA DE ACTUACIONES

B MEMORIA D'ACTUACIONS
MEMORIA DE ACTUACIONES

2.6. Carnet Jove

2.6.1. Activitats de promoci6 entre la poblacié jove i foment de I’adhesi6 d’entitats
Actividades de promocién entre la poblacién joven y fomento de la adhesion de entidades

Quantitat Descripcio Dates
Cantidad Descripcion Fechas

2.7. Bones practiques / Buenas prdcticas

Quantitat Titol o descripcié breu
Cantidad Titulo o descripcién breve

=
Q

2

&

» | 3. Benestar emocional / Bienestar emocional

< Nomeés per a les mancomunitats que es relacionen en I'apartat sisé 2.c) de la resolucié

g Solo para las mancomunidades que se relacionan en el apartado sexto 2.c) de la resolucién

:':( 3.1. Iniciatives de promocié de la salut mental i de foment de I'autoconeixement i ’autoestima

= Iniciativas de promocién de la salud mental y de fomento del autoconocimiento y la autoestima

<
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ANNEX Il / ANEXO Il

GENERALITAT i MEMORIA D'ACTUACIONS
\Q VALENCIANA o MEMORIA DE ACTUACIONES

B MEMORIA D'ACTUACIONS
MEMORIA DE ACTUACIONES
3.2. Accions de prevencio de trastorns emocionals, de comportament o alimentaris i de conductes addictives o de risc
Acciones de prevencién de trastornos emocionales, de comportamiento o alimentarios y de conductas adictivas o de riesgo

Quantitat Descripcio Dates
Cantidad Descripcion Fechas

3.3. Assessorament i formacio6 a les persones que treballen amb joves en el territori
Asesoramiento y formacion a las personas que trabajan con jévenes en el territorio

Quantitat Descripcié Dates
Cantidad Descripciéon Fechas

=

S

<

3

Z | 4. Formacié relacionada amb joventut en 2021 / Formacion relacionada con juventud en 2021

S

Q Nom de I'activitat formativa Dates Num. hores

:':( Nombre de la actividad formativa Fechas N° horas
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EXGENERALITAT L?E?J”;r"m”‘ MEMORIA D'ACTUACIONS
QVALE NCIANA | MEMORIA DE ACTUACIONES

B MEMORIA D'ACTUACIONS
MEMORIA DE ACTUACIONES

5. Valoracié general (maxim 500 caracters) / Valoracién general (maximo 500 caracteres)
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MEMORIA ECONOMICA ENTITATS LOCALS

GENERALITAT (Ijnstl;ujwa‘?ﬂnmué MEMORIA ECONOMICA ENTIDADES LOCALES
8 1 JOVe!

\\\VA LENCIANA COMPTE JUSTIFICATIU SIMPLIFICAT

CUENTA JUSTIFICATIVA SIMPLIFICADA
A DADES DE L'ENTITAT

DATOS DE LA ENTIDAD

ENTITAT LOCAL / ENTIDAD LOCAL CIF EXPEDIENT / EXPEDIENTE
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B CERTIFICACIO
CERTIFICACION

NOM | COGNOMS SECRETARI/A/INTERVENTOR/ORA / NOMBRE Y APELLIDOS DEL SECRETARIO/A/INTERVENTOR/ORA

CERTIFIQUE / CERTIFICO

Que els justificants que figuren en la seglient relacié corresponen a les despeses generades per la contractacié o nomenament temporal de professionals de joventut,
d'acord amb la Resolucié d'11 de marg¢ de 2020, del director general de I'Institut Valencia de la Joventut, de concessié de la subvencio a les entitats locals incloses en la
linia nominativa de S5277000 “Pla de finangament concertat amb les entitats locals”, dels pressupostos de la Generalitat per a I'exercici 2020 / Que los justificantes que
figuran en la siguiente relacién corresponden a los gastos generados por la contratacién o nombramiento temporal de profesionales de juventud, de acuerdo con la
Resolucién de 11 de maro de 2020, del director general del Institut Valencia de la Joventut, de concesién de la subvencion a las entidades locales incluidas en la linea
nominativa de S5277000 “Plan de financiacion concertada con las entidades locales”, de los presupuestos de la Generalitat para el ejercicio 2020.

Que aquestes despeses s'han imputat Unicament a aquesta subvencid, que s'ha realitzat I'objecte de I'ajuda i que s'ha complit totes les condicions i obligacions
especificades en la resolucié. / Que dichos gastos se han imputado tnicamente a dicha subvencioén, que se ha realizado el objeto de la ayuda y que se ha cumplido todas
las condiciones y obligaciones especificadas en la resolucién.

No estar sotmesa a cap prohibicié per a obtindre la condicid de beneficiaria de les que assenyala l'article 13 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de
Subvencions (BOE num 276, de 18/11/03). / No estar sometida a ninguna prohibicién para obtener la condicién de beneficiaria de las que se sefialan en el articulo 13 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (BOE nim 276, de 18/11/03).

Que es troba al corrent en el compliment de les seues obligacions tributaries i davant de la Seguretat Social, i que no és deutora per resolucié de procedéncia de
reintegrament. / Que se encuentra al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, y que no es deudora por resolucion de
procedencia de reintegro.

En aquest acte efectue declaracié responsable de:
En este acto efectuo declaracion responsable de:

D Que I'entitat no ha rebut altres subvencions, ajudes, ingressos o recursos que financen l'activitats subvencionades.
Que la entidad no ha recibido otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financen la actividades subvencionadas.

Que l'entitat ha rebut altres subvencions, ajudes, ingressos o recursos que financen I'activitats subvencionades per l'import, procedéncia i aplicacié pressupostaria
EI que es detallen a continuacié / Que la entidad ha recibido otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financian la actividades subvencionadas por el
importe, procedencia y aplicacién presupuestaria se detallan a continuacion:

Numero de document comptable en la fase en que es trobe.
Numero de documento contable en la fase contable en que se encuentre.
Mensualitat / Mensualidad Concepte / Concepto Total %‘:{:gr% %’ee %%%Z%Z%g%rgﬁggg
; Sou / Sueldo
Seguretat Social / Seguridad Social
2 Sou / Sueldo
Seguretat Social / Seguridad Social
Sou / Sueldo
3 Seguretat Social / Seguridad Social
4 Sou / Sueldo
Seguretat Social / Seguridad Social
5 Sou / Sueldo
Seguretat Social / Seguridad Social
6 Sou / Sueldo
Seguretat Social / Seguridad Social
7 Sou / Sueldo
Seguretat Social / Seguridad Social
8 Sou / Sueldo
Seguretat Social / Seguridad Social
9 Sou / Sueldo
Seguretat Social / Seguridad Social
10 Sou / Sueldo
Seguretat Social / Seguridad Social
1 Sou / Sueldo
Seguretat Social / Seguridad Social
12 Sou / Sueldo
Seguretat Social / Seguridad Social
Total despeses de personal Quantitat rebuda com bestreta Diferéncia despeses i bestreta rebuda
Total gastos de personal Cantidad recibida como anticipo Diferencia gastos y anticipos recibidos
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Les dades de caracter personal que conté I'imprés podran ser incloses en un fitxer per al seu tractament per aquest organ administratiu, com a titular

responsable del fitxer, fent Us de les funcions propies que té atribuides i en 'ambit de les seues competéncies. Aixi mateix, se l'informa de la [w

possibilitat d'exercir els drets d'accés, rectificacid, cancel-lacié i oposicio, tot aixd de conformitat amb el que disposa I'art. 14 de la Llei Organica |

3/2018, de Protecci6 de Dades de Caracter Personal i garantia del dret digitals ( BOE 294 DE 5/12/2018). <

Los datos de caracter personal contenidos en el impreso podran ser incluidos en un fichero para su tratamiento por este 6rgano administrativo, como |3

titular responsable del fichero, en uso de las funciones propias que tiene atribuidas y en el ambito de sus competencias. Asimismo, se le informa de |

la posibilidad de ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion, todo ello de conformidad con lo dispuesto en el art. 14 de la [

Ley Orgénica 3/2018, de Proteccion de Datos de Caracter Personal y garantia de los derechos digitales (BOE 294 DE 5/12/2018). <
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